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افزایش چشمگیر مسافرت از پایانه افزایش چشمگیر مسافرت از پایانه 

غدیر قشم غدیر قشم 

در کمیسیون بهداشت و درمان شورای شهر قشم تاکید شد؛

 تاکید بر توسعه خدمات درمانی و حمایت از بیماران

در قشم؛ لزوم هم‌افزایی و وفاق بین مسئولین
4

 قشم میزبان مسابقات هفت 
 سنگ قهرمانی کشور رده

سنی زیر ۱۸ سال

5

قشم - خبرنگار کاوان:
مسـابقات بومـی و محلـی هفـت سـنگ ویـژه 
آقایـان رده سـنی زیر ۱۸ سـال کشـور، از روز 
۱۷ اردیبهشـت ۱۴۰۴ بـه میزبانـی شهرسـتان 

قشـم آغاز شـد.
بـه گـزارش خبرنـگار کاوان، ایـن رقابت‌ها به 
مدت دو روز در سـالن ورزشـی روسـتای هلر 
قشـم در حـال برگـزاری اسـت و ۱۰ تیـم از 

سراسـر کشـور در آن حضـور دارند.
حضـور  بـا  مسـابقات  ایـن  افتتاحیـه  مراسـم 
مسـئولان کشـوری و اسـتانی از جملـه آقـای 
پسـندیده، رئیس فدراسـیون ورزش روسـتایی 
آقـای  کشـور،  محلـی  و  بومـی  بازی‌هـای  و 
جوانـان  و  ورزش  کل  مدیـر  خادمـی،  دکتـر 
اسـتان، آقـای خواجـه، رئیـس هیئـت ورزش 
روسـتایی اسـتان، دریـای، رئیـس اداره ورزش 
قشـم، ذاکـری، رئیـس اداره ورزش منطقـه و 
جمعـی از مسـئولین و ورزشـکاران در سـالن 

ورزشـی هلـر برگـزار شـد.
ایـن مسـابقات به نـام جـام خلیج فـارس و به 
یـاد جانباختـگان حادثـه بنـدر شـهید رجایـی 
برگـزار می‌شـود. در ابتـدای مراسـم افتتاحیـه، 
از  دوره  ایـن  در  شـرکت‌کننده  تیم‌هـای 
رقابت‌هـا از جلـوی جایـگاه رژه رفتنـد و بـه 
حادثه‌دیـدگان بندر شـهید رجایـی ادای احترام 

ند. کرد
بـا  مسـابقات  از  دوره  ایـن  اسـت،  گفتنـی 
مشـخص شـدن تیم‌هـای برتـر بـه کار خـود 
پایـان خواهـد داد و قهرمـان هفـت سـنگ زیر 

۱۸ سـال کشـور مشـخص خواهـد شـد.

مفقودی

شماره به  اقتصادی  فعالیت   مجوز 

زمینه در   75/2/19 اعتبار   75/197 

)فعالیت قشم  سلامه  بنام   صنعتی 

شناورهای انواع  تعمیر  و   ساخت 

  دریایی تا ظرفیت هزار و پانصد تن (

  واقع در منطقه آزاد تجاری- صنعتی

 قشم مفقود و از درجه اعتبار ساقط می

باشد .س
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پیـرو خبر صعـود تاریخی تیم شناورسـازی 
قشـم بـه لیـگ آزادگان )دسـته یـک فوتبال 

پیغامـی،  عـادل  دکتـر  کشـور(، 
آزاد  منطقـه  سـازمان  مدیرعامـل 
قشـم، پیامـی به شـرح زیـر صادر 

: د کر
تیـم  تاریخـی  و  شایسـته  صعـود 
شناورسـازی جزیـره جهانی قشـم به 
لیـگ دسـته یـک فوتبال کشـور را به 
تمـام اعضای پرتلاش تیم، سـرمربی، 
کادر فنـی و همه مردم شـریف قشـم 
می‌کنـم. عـرض  تهنیـت  و   تبریـک 
گام  یـک  تنهـا  نـه  صعـود  ایـن   
بلکـه  فوتبـال،  عرصـه  در  بـزرگ 
توانمنـدی  همدلـی،  واقعـی  نمـاد 
در  قشـم  مـردم  راسـخ  عـزم  و 
تلاش‌هـای  حوزه‌هاسـت.  تمامـی 

پشـتکار  تیـم،  یکپارچـه  روحیـه  و  بی‌وقفـه 
کادر فنـی و حمایت‌هـای گسـترده هـواداران، 
سـاخت. ممکـن  را  بـزرگ  دسـتاورد   ایـن 

 بـرای تیـم شناورسـازی قشـم در ادامه مسـیر، 
در  افتخـار  کسـب  و  بیشـتر  موفقیت‌هـای 
عرصه‌هـای ملـی و بین‌المللـی آرزوی موفقیت 

ثابـت کـرد  بـار دیگـر  پیـروزی  ایـن  داریـم. 
سختکوشـی،  و  جوانمـردی  همدلـی،  بـا  کـه 
می‌تـوان  و  نیسـت  غیرممکـن  چیـزی  هیـچ 
رسـید. پیـروزی  بـه  چالشـی  هـر   از 
قشـم،  آزاد  منطقـه  سـازمان  در  مـا   
همـواره حامی ورزشـکاران و تیم‌های 
ورزشـی قشـم بـوده و خواهیـم بود و 
شـرایط  مسـتمر،  حمایت‌هـای  بـا 
بیشـتر  شـکوفایی  و  رشـد  بـرای  را 
اسـتعدادهای ورزشـی در سـطوح ملی 
آورد. خواهیـم  فراهـم  بین‌المللـی   و 
 امیدواریـم کـه این موفقیـت تنها آغاز 
راهـی باشـد که همـه تیم‌های قشـمی 
نشـان دهنـد کـه بـا تالش و همـت، 
بـزرگ  میدان‌هـای  در  می‌تواننـد 

درخشـش داشـته باشـند.

پیام تبریک مدیرعامل منطقه آزاد قشم به مناسبت صعود تاریخی تیم شناورسازی قشم به لیگ دسته یک فوتبال کشور

ـــی  ـــروش گیت ـــرکت س ـــرات ش ـــی‌ تغیی آگه
ـــام   (    ـــهامی ع ـــم ) س ـــتر قش گس

ــی  ــه ملـ ــت ۴۱۲۴ و شناسـ ــماره ثبـ ــه شـ بـ
۱۴۰۰۳۸۲۰۷۱۵

ـــادی  ـــی ع ـــع عموم ـــه مجم ـــر صورتجلس براب
بـــه طـــور فوق‌العـــاده مـــورخ ۱۴۰۳/۱۲/۱۹ 
مـــورخ  واصلـــه  بـــه  مزبـــور  شـــرکت 
ـــخ ۱۴۰۴/۰۲/۰۶ از  ـــه در تاری ۱۴۰۳/۱۲/۲۷ ک
لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای 
ـــت‌: ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ـــر ثب ـــل دفات ذي
ــاب  ــادی حسـ ــی هـ ــه حسابرسـ -: موسسـ
ـــای  ـــی و آق ـــازرس اصل ـــمت ب ـــه س ـــران ب ته
علـــی اصغـــر رضائـــی رجانـــی بـــه ســـمت 
ـــی  ـــال مال ـــان س ـــا پای ـــدل ت ـــی الب ـــازرس عل ب

انتخـــاب گردیدنـــد. 

رویا زاهدنیا - رئیس اداره ثبت شرکتها
*****

ـــتر  ـــاژ گس ـــرکت آلی ـــرات ش ـــی تغیی آگه
ـــاص (  ـــهامی خ ـــم ) س قش

ــی  ــه ملـ ــت ۹۴۳ و شناسـ ــماره ثبـ ــه شـ بـ
۱۰۸۶۱۵۰۴۸۰۵

عمومـــی  مجمـــع  صورتجلســـه  برابـــر 
فوق‌العـــاده مـــورخ ۱۴۰۴/۰۱/۱۹ شـــرکت 
ــورخ ۱۴۰۴/۰۲/۰۸  ــه مـ ــه واصلـ ــور بـ مزبـ
ـــز  ـــخ ۱۴۰۴/۰۲/۰۹ از لحـــاظ واري ـــه در تاری ک

هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل دفاتـــر 
ثبـــت تکمیـــل گردیـــده‌ اســـت:

-: مـــاده ۹ اساســـنامه بـــه شـــرح ذيـــل 
اصـــاح گردیـــد. 

ـــود  ـــهام خ ـــال س ـــق انتق ـــهام ح ـــان س صاحب
را ندارنـــد مگـــر بـــا موافقـــت هئیـــت 
ـــد  ـــام بای ـــا ن ـــهام ب ـــال‌ س ـــل و انتق ـــره،  نق مدی
در دفتـــر ثبـــت ســـهام شـــرکت بـــه ثبـــت 
برســـد و انتقـــال دهنـــده‌ و انتقـــال گيرنـــده 
ـــر  ـــد در دفت ـــا بای ـــی آنه ـــدگان قانون ـــا نماین ی
ــل و  ــده نقـ ــر شـ ــرکت حاضـ ــزی شـ مرکـ
انتقـــال را گواهـــی نماینـــد . نقـــل و انتقـــال 
ســـهام بـــا نـــام بـــدون رعایـــت تشـــریفات 
ــوده و  ــاقط بـ ــار سـ ــه اعتبـ ــوق از درجـ فـ
شـــرکت کســـی را صاحـــب ســـهم خواهـــد 
شـــناخت کـــه ســـهام بـــا نـــام او در دفتـــر 
ســـهام شـــرکت بـــه ثبـــت رســـیده باشـــد 
ــه  ــواد ۳۹ و ۴۰ لایحـ ــول مـ ــی الاصـ و علـ
ـــد  ـــری خواه ـــارت مج ـــون تج ـــی قان اصلاح

بـــود . 
 

رویا زاهدنیا - رئیس اداره ثبت شرکتها
*****

آگهـــی تغییـــرات شـــرکت دانـــش 
ــم  ــامت قشـ ــاوری سـ ــردازش و فنـ پـ

)ســـهامی خـــاص  (   
ــی  ــه ملـ ــت ۵۹۷۶ و شناسـ ــماره ثبـ ــه شـ بـ

۱۴۰۰۶۹۴۸۸۹۸
ـــادی  ـــی ع ـــع عموم ـــه مجم ـــر صورتجلس براب
 ۱۴۰۴/۰۱/۱۶ مـــورخ  فوق‌العـــاده  بطـــور 

مـــورخ  واصلـــه  بـــه  مزبـــور  شـــرکت 
ـــخ ۱۴۰۴/۰۲/۰۶ از  ـــه در تاری ۱۴۰۴/۰۱/۲۸ ک
لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای 
ـــت: ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ـــر ثب ـــل دفات ذی
ــامان  ــرگ سـ ــی کاربـ ــه حسابرسـ -: موسسـ
ـــی و  ـــازرس اصل ـــابرس و ب ـــمت حس ـــه س ب
ـــازرس  ـــمت ب ـــه س ـــرواره ب ـــدی پ ـــای مه آق
ــی  ــال مالـ ــک سـ ــرای یـ ــدل بـ ــی البـ علـ

ــد.  ــاب گردیدنـ انتخـ

رویا زاهدنیا - رئیس اداره ثبت شرکتها
*****

ــی  ــرکت تعاونـ ــرات شـ ــی تغییـ آگهـ
قشـــم     ماهـــک  صنایع‌دســـتی 

ــی  ــه ملـ ــت ۱۸۹۳ و شناسـ ــماره ثبـ ــه شـ بـ
۱۰۸۶۱۵۱۴۲۴۴

برابـــر صورتجلســـات مجمـــع عمومـــی 
ــورخ  ــره مـ ــات مدیـ ــالیانه و هیـ ــادی سـ عـ
۱۴۰۴/۰۱/۳۰ شـــرکت مزبـــور بـــه واصلـــه 
نامـــه  مـــورخ ۱۴۰۴/۰۲/۰۱  کـــه‌ طـــی 
ـــه  شـــماره ۲۲ / ت / ق مـــورخ ۱۴۰۴/۰۲/۰۱ ب
تائیـــد اداره‌ تعـــاون، کار و رفـــاه اجتماعـــی 
ـــخ  ـــت و در تاری ـــیده اس ـــم رس ـــتان قش شهرس
۰۸/ ۰۲/ ۱۴۰۴ از لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای 
ـــل  ـــت تکمی ـــر ثب ـــل دفات ـــای ذی ـــی و امض ثبت

گردیـــده‌ اســـت:
۱- خانمهـــا مهانـــی محمـــودی بـــه‌ شـــماره 
ملـــی ۳۴۵۹۶۴۱۶۲۲ بـــه ســـمت رئیـــس 
ــه  ــل،  فاطمـ ــر عامـ ــره و مدیـ ــأت مدیـ هیـ
نجـــارزاده قشـــمی بـــه شـــماره ملـــی 

ــس  ــب رئیـ ــمت نایـ ــه سـ ۳۴۵۹۷۲۵۶۳۱ بـ
هیـــأت مدیـــره،  نجـــا محمـــودی بـــه 
ــمت  ــه سـ ــی ۳۴۵۰۳۳۱۲۸۰ بـ ــماره ملـ شـ
منشـــی هیـــأت مدیـــره  ، آقـــای عبدالقـــادر 
محمـــودی بـــه شـــماره ملـــی ۳۴۵۹۷۹۹۰۱۳ 
و خانـــم فاطمـــه گل ســـالاری قشـــمی بـــه 
ــمت  ــه سـ ــی ۳۴۵۰۲۴۰۴۰۴ بـ ــماره ملـ شـ
ـــرای  ـــره ب ـــأت مدی ـــدل هی ـــی الب ـــای عل اعض

ــال انتخـــاب گردیدنـــد.  مـــدت ســـه سـ
ــه  ــمی بـ ــحقی قشـ ــه اسـ ــم صدیقـ ۲- خانـ
ســـمت بـــازرس اصلـــی و آقـــای عبـــدالله 
ــی  ــازرس علـ ــمت بـ ــه سـ ــا بـ ــی نیـ ضیائـ
البـــدل بـــرای مـــدت یـــک ســـال انتخـــاب 

ــد.  گردیدنـ
ــد آور  ــناد تعهـ ــا و اسـ ــه قراردادهـ ۳- کليـ
ــرات و اوراق  ــفته و بـ ــک ، سـ ــل چـ از قبیـ
ـــم  ـــل و خان ـــر عام ـــای مدی ـــا امض ـــادار،  ب به
فاطمـــه نجـــارزاده قشـــمی) نائـــب رئیـــس 
هیـــأت مدیـــره ( همـــراه بـــا مهـــر شـــرکت 
ـــم  ـــای خان ـــا امض ـــادی ب ـــی و اوراق ع تعاون
مهانـــی محمـــودی) مدیـــر عامـــل ( همـــراه 
ـــی باشـــد.  ـــر م ـــی معتب ـــر شـــرکت تعاون ـــا مه ب
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انتصاب دکتر آریانا به عنوان مشاور امور بانوان مدیرعامل سازمان منطقه آزاد قشم
بـا حکـم رئیس هیئـت مدیـره و مدیرعامل 
آزاده  دکتـر  قشـم،  آزاد  منطقـه  سـازمان 
بـه سـمت مشـاور مدیرعامـل در  آریانـا 

امـور بانـوان منصـوب شـد.
بـه نقـل از مرکـز رسـانه منطقه آزاد قشـم، در 
متـن ایـن حکم با اشـاره به سـوابق، تجربیات 
و تعهـد دکتـر آریانـا آمـده اسـت: امید اسـت 
بـا اسـتعانت از خداوند متعال و بـا بهره‌گیری 
و  ظرفیت‌هـا  و  سـازمان  توانمندی‌هـای  از 
اسـتعدادهای جزیره، در سـاماندهی فعالیت‌ها 
و اهـداف حـوزه بانـوان موفق و مؤید باشـید.
بـرای  تعیین‌شـده  مأموریت‌هـای  جملـه  ️از 
بـه  می‌تـوان  بانـوان  امـور  جدیـد  مشـاور 
برنامه‌ریـزی و اقـدام جهـت جلب مشـارکت 
فعالیت‌هـای  در  جزیـره  بانـوان  و حداکثـری  آسیب‌شناسـی  اجتماعـی،  و  احصـاء نیازهـای جامعـه بانـوان و دختـران، فرهنگـی 

ارتقـای روحیـه نشـاط و سالمتی، بهره‌مندی 
پیشـبرد  بانـوان در  از ظرفیت‌هـا و تجـارب 
اهـداف سـازمان و تعامـل مؤثر با تشـکل‌ها و 
نهادهـای مرتبط در سـطح جزیره اشـاره کرد.
مدیریـت  دکتـرای  دارای  آریانـا  آزاده  ️دکتـر 
منابـع انسـانی، عضـو هیـأت علمی دانشـگاه 
ملـی مهـارت اسـتان هرمـزگان، رئیس سـابق 
ایـن دانشـگاه و رئیـس پیشـین دانشـکده فنی 
دختران بندرعباس اسـت. وی همچنین مؤلف 
شـش کتـاب و ۳۴ مقاله علمی‌پژوهشـی بوده 
و بیش از ۲۶ سـال سـابقه تدریس و پژوهش 
دارد. همچنیـن وی مجری طـرح تینال صنایع 

دسـتی در جزیـره قشـم بوده اسـت.
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دستگیری ۱۸۶ تبعه غیرمجاز در قشم

بـه  پاسـخ  در  و  هجـرت  طـرح  اجـرای  ادامـه  در 
دغدغه‌هـای شـهروندان، نیـروی انتظامـی شهرسـتان 
قشـم از دسـتگیری ۱۸۶ تبعـه خارجی کـه به صورت 
غیرقانونـی وارد ایـن جزیـره شـده بودنـد، طـی ۴۸ 

سـاعته گذشـته خبـر داد. 
سـرهنگ مجتبـی مروتـی، فرمانـده انتظامـی شهرسـتان 
قشـم، روز دوشـنبه بـا اعالم جزئیـات ایـن خبـر گفت: 
مامـوران پرتالش پلیـس اطلاعـات، آگاهی، یـگان امداد 
و کلانتری‌هـای سـطح شهرسـتان بـا دریافـت مجوز لازم 
از مقـام قضایـی، در چندیـن عملیـات جداگانـه موفـق 
بـه شناسـایی و دسـتگیری ایـن تعـداد از اتبـاع غیرمجاز 

. ند شد
وی در تشـریح نحـوه ورود ایـن افراد به کشـور و جزیره 
قشـم اظهـار داشـت: بررسـی‌های دقیـق پلیـس حاکی از 
آن اسـت که این افراد از طریق مرزهای شـرقی کشـور و 
بـا شـیوه‌های غیرقانونی و قاچـاق وارد خاک ایران شـده 
و جزیـره قشـم را بـه عنـوان یـک ایسـتگاه موقـت برای 
عزیمـت بـه مناطـق مرکـزی کشـور از جمله اسـتان‌های 

هرمـزگان، کرمان، یـزد و نهایتـاً تهران برگزیـده بودند.
فرمانـده انتظامـی شهرسـتان قشـم همچنیـن بـا اشـاره به 
مسـئولیت کارفرمایـان در ایـن زمینه هشـدار داد: هرگونه 
اسـتخدام و بـه کارگیـری اتبـاع خارجـی فاقـد مجـوز 
قانونی در سـطح این شهرسـتان جرم محسـوب می‌شـود 
و پلیـس بـا کارفرمایـان متخلـف کـه بـه ایـن افـراد کار 

می‌دهنـد، طبـق قانـون رفتـار خواهـد کرد.

در  قشـم،  شهرسـتان  فرمانـدار 
جریـان بازدیـد از جزیـره هنگام 
مسـئولان  از  همـراه جمعـی  بـه 
محلـی، بـر ضـرورت رسـیدگی 
فوری بـه وضعیت نامناسـب تنها 
مدرسـه ایـن جزیـره و همچنیـن 
رفـع مشـکلات مربوط به اسـکان 
دانش‌آمـوزان  تـردد  و  معلمـان 

کرد. تاکیـد 
فرمانـدار  امیرتیمـوری  حسـین 
شهرسـتان قشـم، به همراه بخشـدار 
شـهاب ،رئیس آمـوزش و پرورش، 
معاون بنیاد مسـکن و مسـئولان آب 

و فاضالب شهرسـتان، از جزیـره هنـگام 
کرد. بازدیـد 

فرمانـدار قشـم در حاشـیه ایـن بازدیـد بـا 
اشـاره به قدمت و فرسـودگی تنها مدرسـه 
و  تعمیـر  لـزوم  بـر  هنـگام،  در  موجـود 
نوسـازی اساسـی آن تاکیـد کـرد و گفـت: 
وضعیـت ایـن مدرسـه بـه هیـچ وجـه در 
نیسـت  شـان دانش‌آمـوزان عزیـز هنـگام 
و مـا در اسـرع وقـت اقدامـات لازم بـرای 

بهسـازی آن را آغـاز خواهیـم کـرد.
امیرتیمـوری همچنین به مشـکلات مربوط 
بـه اسـکان معلمـان در ایـن جزیره اشـاره 
کـرد و افزود: تامین مسـکن مناسـب برای 

فرهنگیـان محتـرم کـه در هنـگام مشـغول 
بـه خدمت هسـتند، از اولویت‌های ماسـت 
و تالش خواهیـم کـرد تـا بـا همـکاری 
را  مشـکل  ایـن  مربوطـه،  دسـتگاه‌های 

کنیم. برطـرف 
مسـئله تـردد دانش‌آموزان مقطع دبیرسـتان 
دیگـر  از  نیـز  معلمـان  آمـد  و  رفـت  و 
موضوعاتـی بـود کـه در این بازدیـد مورد 

بحـث و بررسـی قـرار گرفـت.
 فرمانـدار قشـم در ایـن خصـوص اظهـار 
داشـت: ایجـاد تسـهیلات لازم بـرای رفت 
و  دانش‌آمـوزان  آسـان  و  ایمـن  آمـد  و 
معلمـان، حق مسـلم آن‌هاسـت و مـا پیگیر 
راهکارهـای مناسـب بـرای ایـن موضـوع 

بود. خواهیـم 
در ادامـه این بازدید، مشـکلات 
شـرب  آب  تامیـن  بـه  مربـوط 
نیـز  هنـگام  جزیـره  در  پایـدار 
و  قـرار گرفـت  بررسـی  مـورد 
لازم  دسـتورات  امیرتیمـوری 
را  مشـکلات  ایـن  رفـع  بـرای 

صـادر کـرد.
همچنیـن  قشـم  فرمانـدار 
ظرفیت‌هـای  بـه  اشـاره  بـا 
بـر  هنـگام،  جزیـره  بوم‌گـردی 
لـزوم ایفـای مسـوولیت فعـالان 
ایـن حـوزه در مسـائل اجتماعی 
و توسـعه پایـدار ایـن منطقـه تاکیـد کـرد.
مشـکلات  بررسـی  و  معابـر  از  بازدیـد 
همچنیـن  و  مسـکن  حـوزه  زیرسـاختی 
از  متقاضیـان  بـه  زمیـن  واگـذاری  رونـد 
روزه  یـک  سـفر  ایـن  برنامه‌هـای  دیگـر 
در  نزدیـک  از  قشـم  فرمانـدار  کـه  بـود 
جریان مسـائل و مشـکلات قـرار گرفت و 

کـرد. صـادر  را  مقتضـی  دسـتورات 
امیرتیمـوری در پایـان ایـن بازدیـد ابـراز 
امیـدواری کـرد که بـا پیگیری‌های صورت 
دسـتگاه‌های  همـه  همـکاری  و  گرفتـه 
بهبـود وضعیـت و رفـع  اجرایـی، شـاهد 

مشـکلات جزیـره هنـگام باشـیم.

بررسی فوری مشکلات مدرسه فرسوده هنگام و دغدغه‌های معیشتی معلمان در دستور کار قرار گرفت

آگهـــی تغییـــرات شـــرکت ســـاختمانی 
الونـــد ســـازه ســـاحل قشـــم

 ) با مسئولیت محدود   (   
ــی  ــه ملـ ــت ۴۲۶۸ و شناسـ ــماره ثبـ ــه شـ بـ

۱۴۰۰۴۰۰۶۶۴۲
برابـــر صورتجلســـات مجمـــع عمومـــی 
ــور  ــه طـ ــی بـ ــع عمومـ ــاده، مجمـ فوق‌العـ
مـــورخ  مدیـــره  هیـــات  و  فوق‌العـــاده 
۱۴۰۴/۰۱/۱۸ شـــرکت مزبـــور بـــه واصلـــه 
تاریـــخ  در  کـــه   ۱۴۰۴/۰۲/۰۲ مـــورخ 
ــای  ــز هزینه‌هـ ــاظ واريـ ۱۴۰۴/۰۲/۰۹ از لحـ
ـــل  ـــت تکمی ـــر ثب ـــل دفات ـــای ذی ـــی و امض ثبت

ــت‌:  ــده‌ اسـ گردیـ
ـــدرج  ـــره من ـــأت مدی ـــای هی ـــداد اعض ۱- تع
ـــر  ـــی ۴ تغیی ـــه ۲ ال ـــنامه ب ـــاده ۱۴ اساس در م

ـــت . یاف
۲- آقایـــان امیـــر زیـــوری جمشـــیدپور بـــه 
ــمت  ــه سـ ــی ۴۰۱۱۵۹۷۲۹۵ بـ ــماره ملـ شـ
رئیـــس هیـــأت مدیـــره و مدیـــر عامـــل)از 
شـــرکاء ( ، آریـــا زیـــوری جمشـــیدپور بـــه 
ــمت  ــه سـ ــی ۴۰۰۰۲۵۷۴۱۲ بـ ــماره ملـ شـ
عضـــو هیـــات مدیـــره ) خـــارج از شـــرکاء 
( خانـــم هـــا گلـــزار زارعـــی بـــه شـــماره 
ملـــی ۴۰۱۰۸۱۸۴۷۶ بـــه ســـمت نایـــب رئیـــس 

ـــوری  ـــدا زی ـــرکاء( و آی ـــره ) از ش ـــأت مدی هی
ـــی ۳۸۶۱۲۸۵۶۲۲  ـــماره مل ـــه ش ـــیدپور ب جمش
بـــه ســـمت عضـــو هیـــات مدیـــره) خـــارج 
ـــاب  ـــدود انتخ ـــدت نامح ـــرای م ـــرکاء( ب از ش

گردیدنـــد. 
ــد  ــناد، اوراق تعهـ ــات، اسـ ــه مکاتبـ ۳- کلیـ
ــل  ــی از قبیـ ــاری و بانکـ ــادار تجـ آور و بهـ
ـــفته،  بـــروات و عقـــود اســـامی  چـــک ، س
ــر عامـــل و  ــای مدیـ ــا امضـ ــا بـ و قراردادهـ
رئیـــس هیـــأت مدیـــره منفـــردا همـــراه بـــا 
ـــا  ـــادی و اداری ب ـــات ع ـــرکت ، مکاتب ـــر ش مه
ـــراه  ـــه هم ـــل ب ـــر عام ـــا مدی ـــره ی ـــای مدی امض

مهـــر شـــرکت معتبـــر مـــی باشـــد. 
ـــم  ـــه آدرس: قش ـــرکت ب ـــی ش ـــز اصل ۴- مرک
ــر   ــوار ولیعصـ ــر بلـ ــر آخـ ــان  - معبـ خیابـ
- مجتمـــع تجـــاری و اداری فردوســـی  - 
طبقـــه همکـــف  - واحـــد ۲۱۶۳ کدپســـتی 

ــت.  ــر یافـ ۷۹۵۱۹۱۰۴۸۱ تغییـ
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اگهـــی تغییـــرات شـــرکت صخره‌هـــای 
ــم  ــی قشـ ــارس مرجانـ خلیج‌فـ

) سهامی خاص  ( 
ــی  ــه ملـ ــت ۷۵۴۲ و شناسـ ــماره ثبـ ــه‌ شـ بـ

 ۱۴۰۱۲۶۵۴۶۴۸
عمومـــی  مجمـــع  صورتجلســـه  برابـــر 
فوق‌العـــاده مـــورخ ۱۴۰۴/۰۲/۰۶ شـــرکت 
ـــه  ـــورخ ۱۴۰۴/۰۲/۰۷ ک ـــه م ـــه واصل ـــور ب مزب

در تاریـــخ مـــورد اشـــاره‌ از لحـــاظ واريـــز 
هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذيـــل دفاتـــر 

ثبـــت تکمیـــل گردیـــده‌ اســـت‌:
-: موضـــوع شـــرکت منـــدرج در مـــاده 
ــش و  ــل افزایـ ــرح ذيـ ــه شـ ــنامه بـ ۲ اساسـ

ــت : ــاح یافـ اصـ
ارایـــه خدمـــات پـــس از فـــروش خـــودرو 
طبـــق مجـــوز شـــماره ۰۴/۱۵۰ مـــورخ 
۱۴۰۴/۰۲/۰۶ منطقـــه آزاد قشـــم،  واردات، 
توزیـــع،  فـــروش،  خریـــد،  صـــادرات، 
ــی  ــر هرمـ ــی غیـ ــه ، بازاریابـ ــه، تهیـ عرضـ
و غیـــر شـــبکه ای و ارائـــه خدمـــات پـــس 
انـــواع خودروهـــای ســـبک  از فـــروش 
و ســـنگین ســـواری، بـــاری ،مســـافری و 
ـــم  ـــاورزی) اع ـــازی و کش ـــین آلات راهس ماش
از برقـــی ، بنزینـــی ، دیزلـــی ، هیبریـــدی و 
ـــوازم  ـــات،  ل ـــه قطع ـــایر ســـوخت‌ها ( و کلی س
ـــات  ـــات و ملزوم ـــزات، متعلق ـــی،  تجهی جانب
وابســـته شـــامل روغـــن ، فیلتـــر ، باتـــری،  
ـــی  ـــای صوت ـــتم ه ـــگ ، سیس ـــتیک  ، رین لاس
و تصویـــری،  قطعـــات یدکـــی و مصرفـــی 
، لـــوازم ایمنـــی و تجهیـــزات کارگاهـــی 
ــی  ــای نمایندگـ ــذ و اعطـ ــی،  اخـ و خدماتـ
شـــرکت‌های  از  غیررســـمی  و  رســـمی 
ــودرو و  ــه خـ ــی در زمینـ ــی و خارجـ داخلـ
قطعـــات مربوطـــه،  انجـــام امـــور گمرکـــی،  
ترخیـــص کالا،  شـــرکت در مناقصـــات و 
ـــزاری و  ـــی و خصوصـــی،  برگ ـــدات دولت مزای

ـــط  ـــای مرتب ـــگاه و رویداده ـــرکت در نمایش ش
ــا اشـــخاص حقیقـــی و  ــرارداد بـ ــد قـ ، عقـ
ــتای  ــی در راسـ ــی و خارجـ ــی داخلـ حقوقـ
تحقـــق موضـــوع شـــرکت بـــا رعایـــت 
ـــامی  ـــوری اس ــررات جمه ــن و مقـ قوانیـ
ـــه  ـــوق ب ـــد ف ـــدرج در بن ـــاد من ـــه مف ـــران، کلی ای
ـــی  ـــت جـــذب ســـرمایه و بازاریاب ـــد مدیری تائی

ــیده اســـت.  .  رسـ
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ـــی  ـــروش گیت ـــرکت س ـــرات ش ـــی تغیی آگه

ـــام (    ـــهامی ع ـــم ) س ـــتر قش گس
ــی  ــه ملـ ــت ۴۱۲۴ و شناسـ ــماره ثبـ ــه شـ بـ

۱۴۰۰۳۸۲۰۷۱۵
ـــادی  ـــی ع ـــع عموم ـــه مجم ـــر صورتجلس براب
 ۱۴۰۳/۰۷/۲۳ مـــورخ  فوق‌العـــاده  بطـــور 
مـــورخ  واصلـــه  بـــه  مزبـــور  شـــرکت 
ـــخ ۱۴۰۴/۰۲/۰۷ از  ـــه در تاری ۱۴۰۳/۱۲/۲۷ ک
لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای 
ـــت: ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ـــر ثب ـــل دفات ذی
۱- ترازنامـــه و صورتهـــای مالـــی ۱۴۰۲ بـــه 

ـــید.   ـــب رس تصوی
 .
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کمیسـیون  کاوان،  گـزارش  بـه 
شـورای  درمـان  و  بهداشـت 
اسالمی شـهر قشـم، بـا حضور 
منطقـه  و  شهرسـتان  مسـئولان 
مسـائل  بررسـی  بـه  آزادقشـم، 
سالمت  حـوزه  چالش‌هـای  و 
جزیـره پرداخت و بـر ضرورت 
و  درمانـی  خدمـات  توسـعه 
حمایـت از بیمـاران تاکیـد کرد. 
بـا حضـور  ایـن نشسـت کـه  در 
فرماندار، شـهردار، معاون فرهنگی 
منطقـه آزاد و اعضـای کمیسـیون 
بهداشـت و درمـان شـورای شـهر 
مسـائل  مهم‌تریـن  شـد،  برگـزار 
مـورد  قشـم  سالمت  حـوزه 
 بحـث و تبـادل نظـر قـرار گرفت.

دکتـر محمدرضـا اسالمی، رئیس کمیسـیون 
اسالمی شـهر  درمـان شـورای  بهداشـت و 
قشـم، بـا اشـاره به مشـکلات بیماران سـاکن 
روسـتاهای دورافتـاده، ایجـاد اقامتـگاه بـرای 
همراهـان بیمـار را یـک ضـرورت فـوری 
بیمـاران  از  ویـژه  حمایـت  بـر  و  دانسـت 
خـاص و اختصـاص یارانـه بـه ایـن قشـر 
تاکیـد کـرد. وی همچنیـن پیشـنهاد تجمیـع 
کمیسـیون‌های بهداشـت و درمـان سـازمان 
منطقـه آزاد، فرمانداری و شـورای شـهر در 
 قالـب یـک سـاختار واحـد را مطـرح کـرد.
دکتـر احمـد شـب‌تاریانی، عضـو شـورای 
اسلامی شهر قشـم، ضمن تقدیر از زحمات 
فراهـم کـردن  لـزوم  بـر  پزشـکی،  جامعـه 
شـرایط لازم بـرای افزایش حضور پزشـکان 
متخصـص در قشـم تاکیـد کـرد و کمبـود 
پزشـک متخصـص را یکـی از دغدغه‌هـای 
جـدی مردم دانسـت. مهندس حسـن عبای، 

دیگـر عضو شـورا نیز، سـاخت مسـکن ویژه 
کادر درمـان را راهکاری موثر برای ماندگاری 
 نیروهـای متخصـص در جزیـره عنـوان کرد.
دکتر میرداد میردادی، شـهردار قشـم، با اشاره 

بـه کمبـود تجهیـزات پزشـکی و فرسـودگی 
آمبولانس‌هـا، خواسـتار توجه ویژه مسـئولان 
بـه ایـن موضـوع شـد. دکتـر ادریـس راموز، 
گردشـگری  و  اجتماعـی  فرهنگـی،  معـاون 

بـا  نیـز،  قشـم  آزاد  منطقـه  سـازمان 
تاکیـد بـر اهمیـت ابعاد تجـاری حوزه 
سالمت، پیشـنهاد راه‌انـدازی صندوق 
سـرمایه‌گذاری و مسـئولیت اجتماعـی 
کـرد. مطـرح  را  جزیـره  در   سالمت 
دکتـر حسـین امیرتیمـوری، فرمانـدار 
شهرسـتان قشـم، بـا تاکیـد بـر اهمیت 
مختلـف،  نهادهـای  میـان  انسـجام 
همدلـی، وفـاق و هم‌افزایـی را شـعار 
دانسـت  شهرسـتان  در  خـود  کاری 
تفویـض  بـرای  را  خـود  آمادگـی  و 
اختیـارات لازم جهـت توسـعه قشـم 
آزاد  منطقـه  کـرد. وی وجـود  اعالم 
توسـعه  بـرای  اسـتثنایی  فرصتـی  را 
خدماتـی  و  درمانـی  زیرسـاخت‌های 
جزیـره دانسـت و بـر لـزوم بهره‌گیری 
کـرد. تاکیـد  ظرفیـت  ایـن  از   هماهنـگ 
شـورای  رئیـس  خادمـی،  مریـم  مهنـدس 
اسالمی شـهر قشـم، بـا تاکیـد بـر اهمیـت 
سالمت عمومـی، گفـت: حـوزه بهداشـت و 
از دغدغه‌هـای اصلـی شـورا  درمـان، یکـی 
از ابتـدای آغـاز بـه کار بـوده و تمـام تالش 
خـود را بـرای پیگیـری مسـائل این حـوزه به 
ایده‌هـای  از  اسـتقبال  بـا  وی  بسـته‌ایم.  کار 
مطرح‌شـده در این نشسـت، بر لـزوم همدلی 
و هم‌افزایـی بـرای ارتقـای سـطح خدمـات 
سالمت تاکیـد کـرد و از حمایـت شـورای 
شـهر از هـر طرحـی کـه بـه بهبـود وضعیت 
داد. خبـر  شـود،  منجـر  جزیـره   درمانـی 
کمیسـیون  رئیـس  نشسـت،  ایـن  پایـان  در 
اسالمی شـهر  درمـان شـورای  بهداشـت و 
قشـم بار دیگـر بر ضرورت ایجـاد اقامتگاهی 
حمایـت  و  بیمـاران  همراهـان  بـرای  ویـژه 

هدفمنـد از بیمـاران خـاص تاکیـد کـرد.

تاکید بر توسعه خدمات درمانی و حمایت از بیماران در قشم؛ لزوم هم‌افزایی و وفاق بین مسئولین

ــی  ــرکت مهندسـ ــرات شـ ــی تغییـ آگهـ
ــم  ــن قشـ ــوب ایمـ ــران جنـ عمـ

) سهامی خاص  (   
ــی  ــه ملـ ــت ۱۷۰۲ و شناسـ ــماره ثبـ ــه شـ بـ

 ۱۰۸۶۱۵۱۲۳۴۰
ـــادی  ـــی ع ـــع عموم ـــه مجم ـــر صورتجلس براب
بـــه طـــور فوق‌العـــاده مـــورخ ۱۴۰۳/۱۲/۱۱ 
مـــورخ  واصلـــه  بـــه  مزبـــور  شـــرکت 
ـــخ ۱۴۰۴/۰۲/۰۳ از  ـــه در تاری ۱۴۰۳/۱۲/۲۶ ک
لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای 
ـــت‌: ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ـــر ثب ـــل دفات ذی
موسســـه حسابرســـی و خدمـــات مدیریـــت 
بیـــان گزارشـــگر بـــه عنـــوان حســـابرس و 
ـــی  ـــعود جمیل ـــای مس ـــی و آق ـــازرس قانون ب
بـــه ســـمت بـــازرس علـــی البـــدل بـــرای 

ســـال مالـــی ۱۴۰۳ انتخـــاب گردیدنـــد.
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آگهـــی تغییـــرات شـــرکت آرکا فیـــدار 
قشـــم

 ) با مسئولیت محدود  ( 
ملـــی  شناســـه  و   ۳۷۰۹ شـــماره  بـــه 

۱ ۴ ۰ ۰ ۳ ۲ ۳ ۲ ۵ ۴ ۲
ـــر صورتجلســـات مجمـــع عمومـــی عـــادی  براب

بـــه طـــور فوق‌العـــاده مـــورخ ۱۴۰۳/۱۲/۲۰ 
مدیـــره ۱۴۰۳/۱۲/۲۱ شـــرکت  هیـــات  و 
ـــه  ـــورخ ۱۴۰۳/۱۲/۲۶ ک ـــه م ـــه واصل ـــور ب مزب
ــز  ــاظ واريـ ــخ ۲۳ /۱۴۰۴/۰۱ از لحـ در تاریـ
هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل دفاتـــر 

ـــت‌.  ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ثب
ـــخلوئی  ـــور س ـــدی پ ـــاس احم ـــان عب ۱- آقای
ـــمت  ـــه س ـــی ۱۵۳۰۱۶۴۸۷۷ ب ـــماره مل ـــه ش ب
رئیـــس هیـــأت مدیـــره) از شـــرکاء( جـــواد 
ـــه  ـــی ۱۵۳۲۷۷۰۷۲۳ ب ـــه شـــماره مل احمـــدی ب
ـــره  ـــات مدی ـــل و عضـــو هی ـــر عام ســـمت مدی
ــتان  ــعود شکرسـ ــرکاء( ، مسـ ــارج از شـ )خـ
ـــمت  ـــه س ـــی ۲۲۹۸۲۴۰۱۶۷ ب ـــماره مل ـــه ش ب
ـــرکاء(  ـــارج از ش ـــره ) خ ـــات مدی ـــو هی عض
ـــد.  ـــاب گردیدن ـــدود انتخ ـــدت نامح ـــرای م ب
۲- هیـــات مدیـــره تمـــام اختیـــارات خـــود 
ـــور  ـــه ط ـــرکت را ب ـــنامه ش ـــاده ۱۶ اساس در م
ـــد . ـــض نمودن ـــل تفوی ـــر عام ـــه مدی ـــل ب کام
ـــرکت از  ـــادار ش ـــناد و اوراق به ـــه اس ۳- کلی
ـــا و  ـــروات ،قرارداده ـــفته، ب ـــک ، س ـــل چ قبي
عقـــود اســـامی بـــا امضـــای مدیـــر عامـــل 
ـــای  ـــه ه ـــرکت و نام ـــر ش ـــراه  مه ـــردا هم منف
ـــس  ـــا رئی ـــل ی ـــر عام ـــای مدی ـــا امض اداری ب
ـــی  ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش ـــا مه ـــره ب ـــأت مدی هی

ـــد.  باش
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ـــان  ـــای ماهی ـــرکت دنی ـــیس ش ـــی تأس آگه

ـــم   ـــی قش زینت
)با مسئولیت محدود   ( 

ــه  ــار نامـ ــنامه و اظهـ ــاد اساسـ ــه مفـ خلاصـ
ـــای  ـــدود ( دنی ـــئولیت مح ـــا مس ـــرکت ) ب ش
ماهیـــان زینتـــی قشـــم کـــه در تاریـــخ 
۱۴۰۴/۰۲/۰۲ بـــه شـــماره ثبـــت ۷۹۳۱ و 
ــه  ــی ۱۴۰۱۴۳۷۰۱۴۹ در اداره بـ ــه ملـ شناسـ
ثبـــت شـــرکت‌های ســـازمان منطقـــه آزاد 
ـــیده  ـــت رس ـــه ثب ـــم ب ـــی قش ـــاری - صنعت تج
اســـت جهـــت اطـــاع عمـــوم آگهـــی مـــی 

گـــردد. 
ــرورش  ــر و پـ ــرکت: تکثیـ ــوع شـ ۱- موضـ
آبزیـــان زینتـــی) بـــا ظرفیـــت پاییـــن تـــر از 
ـــماره  ـــوز ش ـــق مج ـــه ( طب ـــون قطع ـــک میلی ی
ـــذب  ـــر ج ـــورخ ۱۴۰۴/۰۱/۲۵ مدی ۱۱۲ /۰۴ م

ســـرمایه و بازاریابـــی منطقـــه آزاد قشـــم. 
۲ - مـــدت شـــرکت: از تاریـــخ ثبـــت بـــه 

ــدود.  ــدت نامحـ مـ
۳- مرکـــز اصلـــی شـــرکت: قشـــم بخشـــی 
ــتای  ــه - روسـ ــتان حومـ ــزی  - دهسـ مرکـ
ـــی   ـــان اصل ـــاه - خیاب ـــه رمچ ـــاه  - محل رمچ
- پـــاک ۰ طبقـــه همکـــف،  کدپســـتی 

.  ۷۹۵۶۱۴۵۵۹۷
۴- ســـرمایه شـــخصیت حقوقـــی: مبلـــغ 
ــد . ــی باشـ ــدی مـ ــال نقـ ۱۰۰،۰۰۰،۰۰۰ ریـ
۵-میـــزان ســـهم الشـــرکه هـــر یـــک از 
ــده‌  ــی دارنـ ــی رضائـ ــان علـ ــرکاء: آقایـ شـ
۹۵،۰۰۰،۰۰۰ ریـــال ســـهم الشـــرکه معـــادل 
ــزی  ــل هرمـ ــد و فیصـ ــج درصـ ــود و پنـ نـ
ــرکه  ــهم الشـ ــال سـ ــده ۵،۰۰۰،۰۰۰ ریـ دارنـ

ــند.  ــی باشـ ــد مـ ــادل پنـــج درصـ معـ
ــی  ــان علـ ــره: آقایـ ــت مدیـ ــا هیئـ ۶- اعضـ
ــی ۰۰۶۲۸۴۸۵۶۹  ــماره ملـ ــا شـ ــی بـ رضائـ
ـــأت  ـــس هی ـــل و رئی ـــر عام ـــمت مدی ـــه س ب
ـــی  ـــماره مل ـــا ش ـــزی ب ـــل هرم ـــره و فیص مدی
ــس  ــب رئیـ ــمت نایـ ــه سـ ۳۳۸۰۶۶۲۵۵۰ بـ
هیـــأت مدیـــره بـــرای مـــدت دو ســـال 

انتخـــاب شـــدند. 
۷- دارنـــدگان حـــق امضـــاء  : کلیـــه اســـناد 
ــاری و  ــد آور و تجـ ــادار و تعهـ و اوراق بهـ
بانکـــی شـــرکت از قبيـــل چـــک ، ســـفته و 
ــا و  ــامی و قراردادهـ ــود اسـ ــروات و عقـ بـ
ـــرد  ـــا منف ـــا امض ـــادی و اداری ب ـــات ع مکاتب
مدیـــر عامـــل و رئیـــس هیـــأت مدیـــره 
ـــد.  ـــی باش ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش ـــا مه ـــراه ب هم
ـــنامه  ـــق اساس ـــل: طب ـــر عام ـــارات مدی ۸- اختی

ـــد.  ـــی باش م
ــاحل  ــح سـ ــار صبـ ــه کثیرالانتشـ ۹- روزنامـ
جهـــت درج آگهـــی هـــای شـــرکت تعییـــن 

گردیـــد. 
ــر ۲۷  ــتمل بـ ــرکت مشـ ــنامه شـ ۱۰- اساسـ
ـــورخ ۱۴۰۴/۰۱/۲۷  ـــک تبصـــره در م ـــاده و ی م

ـــید.  ـــب رس ـــه تصوی ب
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بـه مناسـبت روز معلـم، مراسـم تجلیـل از معلمـان محلـه 
صاحب‌الزمـان )عـج( قشـم با حضـور امام جماعـت محله 

و جمعـی از اهالـی برگزار شـد.
بـه گـزارش خبرنـگار کاوان ، ایـن مراسـم که به پـاس قدردانی 
از زحمـات و تلاش‌هـای معلمـان برپـا شـده بـود، بـا اسـتقبال 

پرشـور اهالـی محله همراه شـد.
صاحب‌الزمـان  محلـه  جماعـت  امـام  واقفـی،  حجت‌الاسالم 
)عـج(، در ایـن مراسـم ضمن تبریـک روز معلم، اظهار داشـت: 
معلـم، شـغل شـریف انبیـا و پیامبـران الهـی اسـت و واقعاً یک 
افتخـار بـزرگ بـه شـمار می‌آیـد. وی افـزود : معلمـان نـه تنها 
دانـش را منتقـل می‌کننـد بلکه ارزش‌هـا و اصول انسـانی را نیز 

بـه نسـل‌های آینـده می‌آموزنـد.
در ایـن مراسـم از معلمان گرانقدر حاج حبیـب بهزادی، ابراهیم 
احسـانفر، علی سـعیدی، جاریه ایزدپناه، علی ایزدپناه و رسـول 
بهـادری بـا اهدای لـوح تقدیـر و هدایایی تجلیل بـه عمل آمد.

از  نشـان  )عـج(  صاحب‌الزمـان  محلـه  اهالـی  اقـدام  ایـن 
قدرشناسـی و ارزش‌گـذاری جامعه نسـبت به مقـام والای معلم 
دارد و امید اسـت این سـنت حسـنه در دیگر محالت و مناطق 

نیـز ترویـج یابد.

تجلیل اهالی محله صاحب‌الزمان )عج( قشم 
از معلمان این محله به مناسبت روز معلم

به گـزارش کاوان خانم دکتر رضایی، 
مسـئول پایانه غدیر شـهرداری قشـم، 
از افزایش چشـمگیر مسـافرت از این 

پایانه در سـال گذشـته خبر داد.
رضایـی بـا اعالم ایـن خبـر افـزود: در 
پایانـه   ،1403 سـال  زمانـی  بـازه  ایـن 
مسافربری قشـم پذیرای حدود 23.703 
مسـافر بـه مقاصـد مختلف بوده اسـت.
مسـتمر  فعالیـت  بـه  اشـاره  بـا  وی 
شـرکت‌های مسـافربری در ایـن پایانـه 
در  مسـافربری  شـرکت‌  شـش  گفـت: 
تمـام ایـام هفته و بـرای مقاصد شـیراز، 
منظـم  صـورت  بـه  یـزد  و  اصفهـان 
فعالیـت دارنـد. وی افـزود : بـرای ایـن 
سـه مقصـد، خدمـات بـه صـورت یک 

. می‌شـود  ارائـه  میـان  در  روز 
خصـوص  در  غدیـر  پایانـه  مسـئول 
اتوبوس‌هـا  حرکـت  سـاعات  تنـوع 
مختلـف  شـرکت‌های  داشـت:  اظهـار 
متفاوتـی  تـردد  سـاعات  مسـافربری، 
را بـرای رفـاه حـال مسـافران در نظـر 
 ۸ سـاعت  از  اتوبوس‌هـا  و  گرفته‌انـد 
صبـح تـا ۹ شـب بـه صـورت متنـاوب 
حرکـت  مختلـف  مقاصـد  سـمت  بـه 

. می‌کننـد 
سـرکار خانـم دکتـر رضایـی در ادامه به 
جزئیـات مسـیرهای مسـافربری اشـاره 
کـرد و گفت: در مسـیر قشـم به شـیراز، 
شـهرهایی ماننـد لار ، داراب، جهـرم و 
فسـا  قرار دارنـد که مسـافران می‌توانند 

از ایـن شـهرها نیز سـوار شـوند. همین 
رویـه برای مسـیر قشـم به اصفهـان نیز 
وجـود دارد و مسـافران شـهرهای واقع 
در این مسـیر نیـز می‌تواننـد از خدمات 

ایـن پایانـه بهره‌مند شـوند.
وی در پایـان با اشـاره به عملکرد سـال 
گذشـته ایـن پایانه اظهـار داشـت: تردد 
مسـافران و گردشـگران در بـازه زمانـی 
فروردیـن مـاه تـا دهـم اردیبهشـت ماه 
بیـش از 1400 نفـر بـوده کـه ایـن خبر 
حاکـی از رونـق گردشـگری و حمـل و 
نقـل در جزیـره قشـم و افزایـش تقاضا 
برای سـفر بـه مقاصد مختلـف از طریق 

پایانـه غدیر اسـت. 

ـــزاری  ـــرم اف ـــرکت ن ـــرات ش ـــی تغیی آگه
ـــم ـــن قش ـــس آری داتی

) سهامی خاص  (   
ــی  ــه ملـ ــت ۳۳۲۸ و شناسـ ــماره ثبـ ــه شـ بـ

۱۴۰۰۰۲۵۶۴۰۳
ـــادی  ـــی ع ـــع عموم ـــه مجم ـــر صورتجلس براب
شـــرکت   ۱۴۰۳/۱۲/۰۱ مـــورخ  ســـالیانه 
ــورخ ۱۴۰۳/۱۲/۲۲  ــه مـ ــه واصلـ ــور بـ مزبـ
ـــز  ـــخ ۱۴۰۳/۱۲/۲۲ از لحـــاظ واري ـــه‌ در تاری ک
هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل دفاتـــر 

ثبـــت تکمیـــل گردیـــده‌ اســـت‌:
شـــامل  مالـــی شـــرکت  ۱- صورتهـــای 
صـــورت وضعیـــت مالـــی ، صـــورت ســـود 
ــوق  ــرات در حقـ ــورت تغییـ ــان ، صـ و زیـ
مالکانـــه و جریانهـــای نقـــدی بـــرای ســـال 
ـــب  ـــه تصوی ـــه ۱۴۰۳/۰۹/۳۰ ب ـــی ب ـــی منته مال

رســـید. 
۲- موسســـه حسابرســـی و خدمـــات مالـــی 
ــمت  ــه سـ ــهود بـ ــران مشـ ــت ایـ و مدیریـ
حســـابرس و بـــازرس قانونـــی اصلـــی و 
موسســـه حسابرســـی و خدمـــات مدیریـــت 
آزمـــوده کاران بـــه ســـمت بـــازرس علـــی 
البـــدل بـــرای مـــدت یـــک ســـال ) ســـال 

مالـــی منتهـــی بـــه ۱۴۰۴/۰۹/۳۰ ( انتخـــاب 
ــد.  گردیدنـ

ـــت  ـــات جه ـــار اطلاع ـــه کثیرالانتش ۳- روزنام
درج آگهـــی هـــای شـــرکت در ســـال ۱۴۰۴ 

ـــد.  ـــن گردی تعیی
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ـــتر  ـــاژ گس ـــرکت آلی ـــرات ش ـــی تغیی آگه
ـــم  قش

) سهامی خاص  ( 
ــی  ــه ملـ ــت ۹۴۳ و شناسـ ــماره ثبـ ــه شـ بـ

۱۰۸۶۱۵۰۴۸۰۵
برابـــر صورتجلســـات مجمـــع عمومـــی 
عـــادی بـــه طـــور فوق‌العـــاده و هیـــات 
ـــور  ـــرکت مزب ـــورخ ۱۴۰۳/۱۲/۲۶ ش ـــره م مدی
ــه در  ــورخ۱۴۰۴/۰۱/۳۰  کـ ــه مـ ــه واصلـ بـ
واريـــز  لحـــاظ  از   ۱۴۰۴/۰۲/۰۹ تاریـــخ 
هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل دفاتـــر 

ــده‌ اســـت: ــل گردیـ ثبـــت تکمیـ
۱- اقـــای ســـعید نکونـــام بـــه شـــماره 
از  نمایندگـــی  بـــه   ۰۴۹۲۷۵۲۰۷۹ ملـــی 
شـــرکت ســـرمایه گـــذاری راهبـــرد مبیـــن 
بـــه ســـمت   ) ایرانیان)ســـهامی خـــاص 
ــی  ــای مصطفـ ــره، اقـ ــأت مدیـ ــس هیـ رئیـ
ـــی ۰۰۳۶۹۳۵۴۴۱  ـــماره مل ـــه ش ـــور ب ـــال پ کم
بـــه نمایندگـــی از شـــرکت پـــاک آفرینـــان 
ـــر  ـــمت مدی ـــه س ـــاص ( ب ـــهامی خ ـــر) س کوث

عامـــل و نایـــب رییـــس هیـــأت مدیـــره و 
ـــی  ـــماره مل ـــه ش ـــوردی ب ـــدی بایب ـــای مه آق
۱۵۰۲۱۶۷۵۴۹ بـــه نمایندگـــی از شـــرکت 
ـــان )  ـــرمایه ایرانی ـــای س ـــذاری دنی ـــرمایه گ س
ســـهامی عـــام ( بـــه ســـمت عضـــو هیـــات 
ــاب  ــال انتخـ ــدت دو سـ ــرای مـ ــره بـ مدیـ

ــد.  گردیدنـ
ـــد آور  ـــادار و تعه ـــناد و اوراق به ـــه اس ۲- کلی
شـــرکت از قبيـــل چـــک ، ســـفته، بـــروات، 
قراردادهـــا و عقـــود اســـامی بـــا امضـــای 
مدیـــر عامـــل و یکـــی از اعضـــای هیـــات 
ـــاب  ـــر شـــرکت و در غی ـــا مه ـــراه ب ـــره هم مدی
ــاء رئیـــس هیـــأت  ــا امضـ مدیـــر عامـــل بـ
ــره  ــات مدیـ ــا هیـ ــی از اعضـ ــره و یکـ مدیـ
ــه  ــایر نامـ ــرکت و سـ ــر شـ ــا مهـ ــراه بـ همـ
ــر  ــای مدیـ ــا امضـ ــادی و اداری بـ ــای عـ هـ
ـــی  ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش ـــراه مه ـــه هم ـــل ب عام

باشـــد. 
ــا  ــق بـ ــره مطابـ ــات مدیـ ــارات هیـ ۳- اختیـ
مـــاده ۱۴ اساســـنامه بـــه شـــرح ذیـــل بـــه 
ـــه  ـــام کلی ـــد: انج ـــض گردی ـــل تفوی ـــر عام مدی
ـــه  ـــر گون ـــام ه ـــرکت - انج ـــاری ش ـــور تج ام
ـــول  -  ـــر منق ـــول و غی ـــوال منق ـــتد ام داد و س
ـــول‌  ـــا و وص ـــام قرارداده ـــواع و اقس ـــاد ان انعق
ــات  ــوع مطالبـ ــر نـ ــه و هـ ــت وجـ و دریافـ
و پرداخـــت وجـــوه - وارد کـــردن هـــر 
ـــه  ـــر گون ـــدور ه ـــی و ص ـــوع کالای واردات ن
ـــاب  ـــا حس ـــم مفاص ـــی  - تنظی کالای صادرات

ــره و  ــور و مذاکـ ــابها  - شـ ــه حسـ و تصفیـ
ســـازش و حـــل و فصـــل دوســـتانه در 
مـــورد کلیـــه مســـائل مربـــوط بـــه‌ شـــرکت  
- ارجـــاع هـــر یـــک یـــا کلیـــه اختلافـــات 
ـــا داوران  ـــن داور ی ـــه داوری و تعیی ـــرکت ب ش
و تفویـــض اختیـــار صلـــح و ســـازش بـــه 
ـــاع از  ـــاوی و دف ـــه و دع ـــور،  اقام داوران مزب
ـــور  -  ـــن منظ ـــه ای ـــل ب ـــن وکی ـــاوی وتعیی دع
ـــه  ـــر گون ـــاد ه ـــرکت - انعق ـــه ش ـــم بودج تنظی
ـــر  ـــرکت در ه ـــروش و ش ـــد و ف ـــرارداد خری ق
ــر  ــاد هـ ــده‌  - انعقـ ــه و مزایـ ــه مناقصـ گونـ
ـــق  ـــا ح ـــتجاره ب ـــاره و اس ـــرارداد اج ـــه ق گون
ـــدون آن   ـــا ب ـــارت ی ـــای خس ـــا ادع ـــخ و ی فس
- اعطـــاء و قبـــول ضمانـــت  - رهـــن و وثیقـــه 
نهـــادن امـــوال منقـــول و غیـــر منقـــول شـــرکت 
و قبـــول رهینـــه و وثیقـــه‌ - امضـــاء چکهـــا 
ــروات و  ــدور بـ ــوه‌  - صـ ــت وجـ و دریافـ
حوالجـــات  - مبـــادرت بـــه ظهـــر نویســـی 
ـــارات  ـــض اختي ـــاری  - تفوی ـــات تج و تضمین
لازم بـــرای انجـــام امـــور فنـــی و اداری 
ـــی.  ـــی و حقوق ـــخاص حقیق ـــه اش ـــرکت ب ش

رویا زاهدنیا - رئیس اداره ثبت شرکتها
*****
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به قلم یحیی دادی نسب
چقـدر میـان خانـواده و فرزندانمـان ، همکاران 
و دوسـتان از امـام زمـان اواحنـا لـه الفـداه بـا 
گفتارمـان و رفتارمـان تبلیغ می‌کنیم ، گفته شـد 
مبنـای بحـث ما از سـخن پیامبر اکـرم صلی الله 
علیـه و آلـه و سـلم در سـخنراني روز غدير می 
فرماینـد : *پـس حاضـران به غائبان برسـانند و 
پـدران بـه فرزنـدان تـا روز قیامـت* احتجاج، 
ج۱، ص ۶۲.  برهرشـیعه و فرد آگاهی )مَعَاشِـرَ 
اسِ( موظـف اسـت بـرای تبلیـغ امـام زمـان  النّـَ
یـک  مثـل  الشـريف(  فـرج  تعالـي  الله  )عـج 
رسـانه عمـل کنـد ، یعنی خودش رسـانه شـود 
، مطالـب درسـت را انتخـاب و از طریـق ابـزار 
و رسـانه هـای موجـود بـه همـه برسـاند . یکی 
از مهمتریـن وظیفـه مبلـغ درک درسـت دیـن و 
پیرایـش مباحـث خرافـی و انحـراف زدایـی در 

حـوزه معرفـت دینـی می باشـد 
در گام چهـارم ) سـخن بـزرگان (حضرت آيت 

الله خامنـه اي مُدَّ ظِلُّـهُ العالی  
 »رابطـه‌ بیـن شـیعیان بـا مقـام ولایـت و مهدی 
موعـود، یـک رابطـه‌ دائمـی اسـت و چه‌قـدر 
خـوب و بلکـه لازم اسـت کـه یکایـک مـا، قلباً 
هـم ایـن رابطـه را بـا توجـه و توسـل و حرف 
زدن بـا آن حضـرت حفـظ کنیـم. طبـق همیـن 
زیاراتـی کـه وارد شـده و بعضـاً مأثور اسـت و 
بـه احتمـال زیـاد بـه خـود معصـوم)ع( مسـتند 
می‌باشـد، ایـن رابطـه‌ قلبـی و معنوی بیـن آحاد 
مـردم و امـام زمان)عـج( یـک امـر مستحسـن، 

بلکـه لازم و دارای آثـاری اسـت؛ زیـرا امیـد و 
انتظـار را بـه طـور دایـم در دل انسـان زنده نگه 

می‌دارد.« 
»کسـی کـه اعتقاد بـه ایـن مسـأله دارد، چون با 
مرکـز تفضّالت الهـی و نقطـه اصلـی و کانـون 
اشـعاعِ رحمـت حـق، رابطـه‌ای روحـی برقـرار 
می‌کنـد، توفیـق بیشـتری بـرای برخـورداری از 
وسـایل عـروج روحـی و تقرب الـی‌اللَّهَّ دارد. به 
همیـن خاطـر اسـت کـه اهل معنـا و باطـن، در 
توسّالت معنـوی خـود، ایـن بزرگـوار را مورد 
توجّـه و نظـر دائمـی قـرار می‌دهنـد و بـه آن 
حضـرت توسّـل می‌جوینـد و توجّـه می‌کننـد. 
نفـسْ پیونـد قلبـی و تذکّـر و توجّـه روحـی 
بـه آن مظهـر رحمـت و قـدرت و عـدل حـق 
و  می‌دهـد  رشـد  و  عـروج  را  انسـان  تعالـی، 
وسـیله پیشـرفت انسـان را  روحاً و معناً  فراهم 
می‌کنـد. ایـن، یـک میـدان وسـیع اسـت. هـر 
کـس کـه در باطـن و قلـب و دل و جـان خود، 
بـا ایـن بزرگـوار مرتبط باشـد، بهره خـودش را 
خواهـد بـرد. البتـه، توجّـه به کانـون نـور، باید 
توجّـه حقیقی باشـد. لقلقـه زبان در ایـن زمینه، 
تأثیـر چندانی نـدارد. اگر انسـان، روحـاً متوجّه 
و متوسّـل شـد و معرفـت کافـی بـرای خـود به 
وجـود آورد، بهـره خودش را خواهـد برد. این، 
یـک میـدان فـردی و تکامل شـخصی و معنوی 

» است.
نکتـه اول : شـناخت مخاطـب: سـیر مباحـث 
مهدویـت و نحـوه شـروع بحـث را بـا توجه به 

ترکیـب فکـری و ذهنی مخاطب و بـر طبق نیاز 
انتخـاب کنیم. او 

نکتـه دوم : موضـع تهاجمی: دشـمنان مهدویت 
و  بشناسـیم  جهانـی  جریانـات  مقیـاس  در  را 

افشـاگری کنیـم.
شـبهات مهدویـت در ذهـن جـوان ها را ریشـه 
یابـی کنیـم تـا بـه شـناخت صحنـه برسـیم و 
لیبرال‌دموکراسـی  جریـان  بـا  واقـع  در  بدانیـم 
مواجهیـم کـه نه لیبرال اسـت و نـه دموکرات و 
فکـر و فرهنـگ، ایمـان و امید جوانان را نشـانه 
گرفتـه تـا آنهـا را از زمینـه سـازی ظهـور دور 

. کند
نکتـه سـوم : روحیـه جهـادی: مبلـغ مهدویـت 
بایـد وسـط میـدان باشـد و از فعالیـت و تبلیـغ 
فرقـه هـای انحرافی و ابزارهـای تبلیغی مختلف 
غـرب علیـه مهدویت مأیـوس نشـود وقتی این 
عنصـر مجاهـدت و در صحنـه بـودن بـا نـگاه 
علمـیِ مهـدوی و برگرفتـه از آیـات و روایـات 
همـراه بشـود، حتمـاً تأثیـر تبلیـغ تضمین‌شـده 

ست. ا
نکتـه چهـارم : توجه به نسـل جـوان و نوجوان: 
توجـه بـه همـه قشـرها خصوصـا قشـر جـوان 
و نوجـوان کـه فـردای کشـور مـال اینها اسـت 
ضـروری اسـت. ایمانشـان بـه مقـام و جایـگاه 
امـام بایـد محکـم باشـد و نسـبت خـود و امام 
برایشـان حـل شـده باشـد، خـود را موثـر در 
ظهـور بداننـد و بـا امیـد و انـرژی جوانـی در 
البتـه  و  کننـد  آفرینـی  نقـش  یـاری حضـرت 

ذهنشـان از شـبهات و خرافـات مهدویت خالی 
. شد با

ترغیـب  ابزارهـای  بـه  توجـه  راسـتا  ایـن  در 
جوانـان بـه التزامِ عملـی به دین هـم خیلی مهم 
اسـت بـه او هویـت دهیـم و او را راغـب یاری 

امـام و درک حضـور امـام سـازیم.
نکتـه پنجـم : ایجاد کانـون های حـوزوی برای 
تبلیـغ: »در حـوزه، کانونهایـی بایـد بـه وجـود 
بیایـد فقـط بـرای تربیـت مبلّـغ؛ و پشـتوانه‌ی 
فکـری و تحقیقـی و علمـی هـم داشـته باشـد 
بـا رسـالت تهیـّه‌ی مـوادّ تبلیغـیِ بـه‌روز، تنظیم 

شـیوه‌های اثرگـذار تبلیغـی، تربیـت مبلّـغ«
انشاالله ،

 اللهم عجل لولیک الفرج 
ادامه دارد....

بـه قلم حجـت الاسالم والمسـلمین دکتر حاج 
غلامرضـا حاجبی

خانـواده بـه عنـوان اولیـن و حیاتی‌تریـن نهـاد 
در  تعیین‌کننـده‌ای  نقـش  اجتماعـی،  و  تربیتـی 
سالمت و تعـادل جامعـه ایفـا می‌کنـد. آرامش 
و یـا تلاطـم در ایـن نهـاد، بـه طـور مسـتقیم 
اثـر  جامعـه  اجتماعـی  و  روانـی  سالمت  بـر 
می‌گـذارد. در آموزه‌هـای دینـی، اخالق نیکـو 
و رفتـار تـوأم بـا محبـت در خانـواده، تنهـا یک 
فضیلـت شـخصی تلقی نمی‌شـود، بلکـه نمادی 

شـمار  بـه  راسـتین  ایمـان  و  الهـی  تقـوای  از 
مـی‌رود.

محبت در خانواده، فراتر از یک احسـاس سـاده، 
“نشـانه‌ای از تقـوا” اسـت. قـرآن کریم بـا تأکید 
بـر معاشـرت شایسـته بـا همسـران، مهربانـی را 
اسـاس اسـتواری خانواده معرفی می‌کنـد. پیامبر 
اکـرم)ص( نیـز می‌فرمایند: “بهترین شـما کسـی 
اسـت کـه با خانـواده‌اش بهترین رفتـار را دارد.” 
ایـن مهربانـی، همچون نوری، تیرگـی اختلافات 

را از میـان برمی‌دارد.
خوش‌اخلاقـی نیـز تنهـا یـک توصیـه اخلاقـی 
بقـای  بـرای  اساسـی  اصلـی  بلکـه  نیسـت، 
می‌فرماینـد:  صـادق)ع(  امـام  اسـت.  خانـواده 
و  می‌کنـد  زیـاد  را  روزی‌هـا  “خوش‌اخلاقـی 
نشـان  قضایـی  آمارهـای  می‌افزایـد.”  را  عمـر 
بداخلاقـی  از  ناشـی  اختلافـات  کـه  می‌دهنـد 
و خشـونت کلامـی، ریشـه بیـش از 30 درصـد 
گفتـن  اسـت.  ایـران  در  طالق  پرونده‌هـای 

و  دارم”  “دوسـتت  و  “سالم”  ماننـد  کلماتـی 
پرهیـز از ناسـزاگویی، پلی محکـم بین قلب‌های 

می‌کنـد. بنـا  شکسـته 
رفتـار  از  کامـل  الگویـی  اسالم)ص(  پیامبـر 
نیکـو بـا خانـواده بـود؛ ایشـان هرگـز کلمـه‌ای 
تنـد بـه خانـواده خـود نگفتنـد. در حدیثـی از 
ایشـان نقـل شـده اسـت: “نزدیک‌تریـن شـما به 
اسـت.”  خوش‌اخلاق‌ترینتـان  قیامـت،  در  مـن 
ایـن سـخن نشـان می‌دهـد کـه خوش‌اخلاقـی، 

معیـاری بـرای سـنجش ایمـان اسـت.
در اسالم، بـرای مردان سـه ویژگـی کلیدی ذکر 
و  گشاده‌دسـتی  خوش‌رفتـاری،  اسـت:  شـده 
غیـرت. غیرت همـراه با مهربانـی، از خانواده در 
برابـر آسـیب‌ها محافظـت می‌کنـد. بـرای زنـان 
نیـز، عفـت و حیـا، زینـت زن مسـلمان دانسـته 
شـده اسـت. ایـن ویژگی‌ها نه محدودیـت، بلکه 

سـپری بـرای حفظ حریـم خانواده اسـت.
فرزنـدی کـه در محیطی پر از تنش و بی‌احترامی 

رشـد می‌کنـد، نمی‌توانـد در آینـده شـهروندی 
متعـادل باشـد. امام علـی)ع( می‌فرماینـد: “قلب 
کـودک ماننـد زمیـن خالـی اسـت که هـر بذری 
بـرای  دعـا  می‌پذیـرد.”  شـود،  افکنـده  آن  در 
آرامـش خانواده، یک نیاز فطری انسـانی اسـت.
تحقیقـات نشـان می‌دهنـد خانواده‌هایی که سـه 
اصـل محبـت، احتـرام متقابـل و خوش‌اخلاقـی 
را رعایـت می‌کننـد، 70 درصـد کمتر در معرض 
طالق قـرار می‌گیرنـد. ایـن اصـول، همچـون 
حلقه‌هـای زنجیـر، به هـم پیوسـته‌اند و تضعیف 
هـر یک، اسـتحکام کل نظام خانـواده را به خطر 

می‌انـدازد.
خانـواده‌ای کـه بـر پایه اخلاق بنا شـده، سـلول 
سـیره  از  الگوگیـری  بـا  اسـت.  جامعـه  سـالم 
محلـی  بـه  را  خـود  خانه‌هـای  پیامبـر)ص(، 
سرشـار از مهـر و محبت و ادب تبدیـل کنیم، تا 

جامعـه‌ای آرام و متعـادل داشـته باشـیم.

آگهـــی‌ تأســـیس شـــرکت توســـعه 
صـــادرات ســـیراف غـــرب منطقـــه آزاد 

ــم    ــعبه قشـ ــار - شـ چابهـ
ـــعه  ـــرکت توس ـــه ش ـــاد تقاضانام ـــه مف خلاص
صـــادرات ســـیراف غـــرب منطقـــه آزاد 
ــورخ  ــه‌ در مـ ــم کـ ــعبه‌ قشـ ــار  - شـ چابهـ
ـــه  ـــماره‌ ۳۴۶ و شناس ـــت ش ۱۴۰۴/۰۲/۰۶ تح
ـــت  ـــه ثب ـــن اداره ب ـــی ۱۴۰۰۸۲۳۱۸۸۹ در ای مل
رســـیده بـــرای اطـــاع عمـــوم در روزنامـــه 
ـــردد. ـــی گ ـــی م ـــار آگه ـــمی و کثیرالانتش رس
ـــادرات  ـــعه ص ـــرکت: توس ـــوع ش ـــام و ن ۱- ن
ـــه آزاد چابهـــار )ســـهامی  ســـیراف غـــرب منطق

ـــاص ( خ

ـــتان  ـــتان سیس ـــرکت: اس ـــی ش ـــز اصل ۲- مرک
ـــش  ـــار،  بخ ـــتان چابه ـــتان  ، شهرس و بلوچس
ـــی،  ـــتاديوم ورزش ـــار، اس ـــهر چابه ـــزی، ش مرک
ـــرب  ـــیراف غ ـــادرات س ـــعه ص ـــرکت توس ش
منطقـــه آزاد چابهـــار، خیابـــان ســـپاه، بلـــوار 
قـــدس ، پـــاک ۰ ، شـــرکت توســـعه صـــادرات 
ـــه  ـــار - طبق ـــه آزاد چابه ـــرب منطق ـــیراف غ س

ـــتی ۹۹۷۱۶۵۸۷۷ . ـــف - کدپس همک
ـــات  ـــرح مندرج ـــه‌ ش ـــرکت: ب ـــوع ش ۳- موض
بنـــد ۱ آگهـــی تأســـیس ۲۴۸۳۵/ ۱۲۵/ ۹۷ 

ــورخ ۱۳۹۷/۱۲/۲۶ . مـ
مینـــا  خانمهـــا   : شـــرکت  مديـــران   -۴
مرتضـــوی بـــه ســـمت رئیـــس هیـــأت 
ـــه  ـــاهی ب ـــوری کرمانش ـــم منص ـــره  ، مری مدی
ـــت  ـــره  ، کیاندخ ـــات مدی ـــو هی ـــمت عض س
ـــره،   ـــو هیـــات مدی ـــمت عض ـــه س راهنمـــا ب
آقایـــان امرالـــه راهنمـــا بـــه ســـمت نایـــب 
ـــم زاده  ـــادر ابراهی ـــره و ن ـــأت مدی ـــس هی رئی

بـــه ســـمت مدیـــر عامـــل و عضـــو هیـــات 
مدیـــره. 

۵- ســـرمایه شـــرکت: مبلـــغ 10/۰۰۰/000 
ریـــال .

۶- محـــل و مرجـــع ثبـــت  : اداره ثبـــت 
ـــوی  ـــی معن ـــای صنعت ـــت ه ـــرکتها و مالکی ش
ســـازمان منطقـــه آزاد تجـــاری- صنعتـــی 

ــار.  چابهـ
ـــاز  ـــان ب ـــد ج ـــای محم ـــعبه‌: آق ـــر ش ۷- مدی
ـــمت  ـــه س ـــی ۰۰۷۷۶۹۴۳۲۵ ب ـــماره مل ـــه ش ب
مدیـــر شـــعبه بـــرای مـــدت نامحـــدود 

ــد.  انتخـــاب گردیدنـ
ــعبه‌:  ــناد شـ ــاء اوراق و اسـ ــوه امضـ ۸- نحـ
کلیـــه مکاتبـــات، اســـناد و اوراق بهـــادار 
ــی  ــادار و بانکـ ــاری و بهـ ــد آور تجـ و تعهـ
عقـــود اســـامی بـــا امضـــای خانـــم مینـــا 
مرتضـــوی رئیـــس هیـــأت مدیـــره منفـــردا 
ـــادی  ـــات ع ـــرکت و مکاتب ـــر ش ـــا مه ـــراه ب هم

و اداری بـــا امضـــای آقـــای نـــادر ابراهیـــم 
ــو  ــل و عضـ ــر عامـ ــمت مدیـ ــه سـ زاده‌ بـ
هیـــات مدیـــره یـــا خانـــم مينـــا مرتضـــوی 
بـــه ســـمت رئیـــس هیـــأت مدیـــره همـــراه 

بـــا مهـــر شـــرکت معتبـــر مـــی باشـــد. 
۹- محـــل شـــعبه‌: اســـتان هرمـــزگان  - 
شهرســـتان قشـــم، بخـــش مرکـــزی، شـــهر 
رمـــکان، مســـجد قطبـــا ،کوچـــه زمیـــن 
طبقـــه   ،  ۱۲ پـــاک  ســـلمان،  ،خیابـــان 

۷۹۵۳۱۴۰۹۰۸ کدپســـتی  همکـــف،  
۱۰- موضـــوع فعالیـــت شـــعبه: ســـاخت 
ســـایر تجهیـــزات جابجایـــی طبقـــه بنـــدی 
ــواع  ــاخت انـ ــر) سـ ــای دیگـ ــده در جـ نشـ
ـــه شـــماره مجـــوز ۰۴/۱۳۱  ـــوری ( ب ـــق موت قای
ــه آزاد  ــازمان منطقـ ــورخ ۱۴۰۴/۰۱/۳۱ سـ مـ

قشـــم. 

رویا زاهدنیا - رئیس اداره ثبت شرکتها
*****
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حل جدول

افقی
1. چهار خوراکی خطرناک برای سلامت انسانها

2. جدید و امروزی - پشت میز نشین
3. بله فرنگی - حرف یونانی - قدرت و توان - پرسیدن جاهل

4. ملت ها - پروتئین گیاهی - ضمیر غایب - زنگ کاروان
5. ورم - تکیه دادن - چابلوسی

6.درختی سایه گستر - علامت اسم - نوعی پارچه نازک پشمی
7. مایوس - از بنادر نروژ

8. حرف ندا - اثری از شاهرخ مسکوب - صدایی در موسیقی
9.قوم مغول؛تاتار - دلاور و  پهلوان

10. فیزیکدان آلمانی برنده نوبل فیزیک 1943- نگاه - دوستی
11. پایتخت کشور پرو - بی تأمل - توله سگ شکاری

12. حجم هندسی - ستون بدن - جمع ماده - خرقه
13. خط کش هندسی - پناهگاه - از اعیاد اسلامی - تکرار حرف سر سفره

14. دارای وسعت و مساحت زیاد - حاشیه کتاب
15. به شدت ترسیدن و هراسان شدن او

 عمودی

1. جد رستم دستان - نام دیگر سوره حمد 
2.آرایشگاه - راه آسمان 

3. قلیل - کرم حشره - باقیمانده - تشک ماوس
4. صدای بلند - جزیره ای در اندونزی - گهواره

5. از قدیمـی تریـن شـهرهای آلمـان - جمـع نـاز - صفحـه یـا تابلویـی کـه روی آن اعالن 
نصـب می شـود

6. با نشاط - به رو خوابیده - سازمان جهنمی
7. در پناه - مروارید درشت - قبیله عرب جاهلیت

8. دفاع فوتبال - آرمان گرایی - شهر زیارتی 
9. کلام هشدار - روستا - کذب

10. سرخ رگ اصلی - سلاح فروریختنی - خاطرات
11. خجالتی - نیروی نگهبان هر یک از آفریدگان خوب - سرزمین

12. مارکی بر خودرو - خلاصه و کوتاه - گله

قاضـی   - خروشـنده   - رمزینـه   .13
ورزش - ریه

14. شـهری در آلمان - داشـتن حالت 
درخشندگی

15. کتابـی اسـت تالیـف امیـن احمـد 
رازی - به حرکت یا جنبش درآوردن
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 1 خ م  د ا ف ن ه د و م و ر ی ه

 2 و ا گ ن  ا ش ن ا  ک ر و ک ی

 3 ر ه ا ی ی  ت گ ر گ  د ی د 

 4 ش و م  ک ف  ا ت ر ک  ا ل پ

 5 ق ر  پ د ر ا م  ا ل ا ن  س

 6 ل  ی ا س م ن  ف ن و ن  ن ر

 7 ی ا ق و ت  ز و ر ی خ  ت ا ی

 8 ه و ی ه  ح ج ر ا ت  ب خ ش ش

 9 م ن ن  م ل ا ز م  ت ر ت ی ب

 10 ا د  ت ی ز ر  ر و ا ن ی  ی

 11 ه  س و س و  ا ز ی ت ا  م ه

 12 ی ا ر  ر ن ا ن  ر ر  ب م ب

 13  ج ب ل  ی و ا ن  ا س ا ن ا

 14 ب ر ه ا ن  ن ر ا ق  ر س و ب

 15 س ت ا ر ه ا س ک ن د ر ی  ن ا

 

فروردین : 
شـاید در بعضی موقعیت‌ها عصبانی شـوید، اما کنترل احساسـات بسـیار مهم اسـت 

چـون ممکن اسـت به اعتبار شـغلی‌تان آسـیب بزند.
توصیـه می‌شـود کـه بـه خوداندیشـی و رشـد شـخصی پرداختـه و از تجربه‌هـای 
جدیـدی کـه می‌توانـد مهارت‌هـا و روابـط شـما را بهبـود بخشـد، اسـتقبال کنیـد.

طالع بینی

خرداد : 
وقـت بیشـتری را بـا شـریک عاطفی‌تـان بگذرانیـد تـا رابطه‌تـان محکم‌تـر شـود. 

کارهـای جدیـدی را بپذیریـد کـه آینـده شـغلی شـما را تقویـت کند. 

اردیبهشت : 
در زندگـی عاطفـی بـه دنبـال لحظـات شـاد باشـید، چـون خواهیـد یافت. سـعی 

کنیـد در محـل کار بهتریـن عملکـرد خـود را نشـان دهیـد.

O
Q
P

مرداد : 
می‌توانـد  کار  ایـن  چـون  کنیـد،  بیـان  صادقانـه  را  احساسـات‌تان  عشـق،  در 
جدیـدی  مسـئولیت‌های  کار  محـل  در  کنـد.  برطـرف  را  کوچـک  اختلاف‌هـای 

دهیـد. نشـان  را  حرفه‌ای‌تـان  توانایـی  تـا  بپذیریـد 

شهریور : 
بـا تـداوم تالش در محیـط کار، می‌توانید بهترین عملکـرد را ارائه دهیـد. با وجود 
چالش‌هـای کوچـک، ماننـد سیاسـت‌های پشـت‌پرده اداری، در نهایـت رضایـت 

مدیـران را جلـب خواهید کرد.

تیر : 
بـا وجـود مشـکلات جزئـی در بازدهـی، وضعیت کلی کاری شـما خـوب خواهد 
نوآورانه‌تـان  ایده‌هـای  از  مشـتریان  و  می‌کننـد  حمایـت  شـما  از  مدیـران  بـود. 

اسـتقبال می‌کننـد.

S
T

R

آذر : 
در رابطه‌تـان صبـور و مهربـان باشـید، و لبخنـد را فرامـوش نکنیـد. یـک شـام 

عاشـقانه یـا هدیـه کوچـک می‌توانـد روزتـان را خاص‌تـر کنـد.

مهر : 
امـروز شـادی در رابطـه عاطفی شـما جریـان دارد و وظیفه‌ شـما این اسـت که 
آن را حفـظ کنیـد. وفـادار باشـید؛ هـر نوع رابطـه‌ پنهانی می‌تواند آسـیب جدی 

بـه زندگی‌تـان بزند.

بهمن : 
ایـن هفتـه زمـان خوبـی بـرای تصمیم‌گیری‌هـای دقیـق و حساب‌شـده اسـت. 
بـا صداقـت و تالش در کار، توجـه مدیـران را جلـب خواهیـد کـرد. پروژه‌های 

جدیـد نیـاز بـه تمرکز بـالا و حتـی اضافـه‌کاری دارند.

دی : 
از دخالـت دوسـتان یـا بسـتگان در رابطه‌تـان جلوگیـری کنیـد، چـون ممکـن 
اسـت امـروز موجـب تنـش شـوند. افـراد مجرد ایـن هفته ممکن اسـت بـا فردی 

جذاب آشـنا شـوند.

آبان : 
ممکـن اسـت بـا مشـکلات جزئـی در سالمتی مواجـه شـوید. افـرادی کـه 
بیماری‌هـای قلبـی دارنـد، باید در هنـگام بلند کردن وسـایل یا پیاده‌روی بیشـتر 

کنند.  احتیـاط 

W

U
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V

اسفند : 
بـا هـم وقـت بگذرانیـد و در تصمیم‌گیری‌هـای امـروز، نظـر شـریک عاطفی‌تان 
را هـم در نظـر بگیریـد. هنـگام صحبـت، از گفتـن حرف‌هـای تند یـا آزاردهنده 

کنید.  Nخـودداری 
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به گزارش کاوان شـهرداری قشـم در مراسمی 
باشـکوه، از کارگـران خدوم خود به مناسـبت 
روز جهانـی کارگـر تجلیـل کـرد. همچنین به 
مناسـبت روز ملی شـوراها، شـهردار قشـم از 
اعضـای شـورای اسالمی شـهر نیـز تقدیر به 

آورد. عمل 
طـی این مراسـم کـه با حضـور اعضای شـورای 
اسالمی شـهر و جمعـی از کارگـران حوزه‌هـای 
مختلـف شـهرداری در سـالن اجتماعـات غدیـر 
برگزار شـد، از زحمات شـبانه‌روزی کارگران در 
راسـتای توسـعه و آبادانی شـهر قدردانـی گردید.
دکتـر میـرداد میـردادی، شـهردار قشـم، در ایـن 
کارگـران  کارگـر،  روز  تبریـک  ضمـن  مراسـم 
را سـتون‌های توسـعه شـهری خوانـد و اظهـار 
داشـت: حمایـت از کارگـران و کارکنـان خـدوم 
مدیریـت  کار  دسـتور  در  همـواره  شـهرداری 
وضعیـت  ارتقـای  بـرای  و  دارد  قـرار  شـهری 

برنامه‌ریزی‌هـای  آن‌هـا  حرفـه‌ای  و  رفاهـی 
اجراسـت. حـال  در  مسـتمری 

مهنـدس مریـم خادمـی، رئیس شـورای اسالمی 
شـهر قشـم، نیز ضمن تبریـک ایـن روز، خطاب 
بـه کارگـران گفـت: شـما مایـه افتخـار جامعه و 
خانواده‌هایتـان هسـتید و تلاش‌هایتـان شایسـته 

بالاتریـن تقدیرهاسـت.
دکتر احمد شـب تاریانی، عضو شـورای اسالمی 
شـهر قشـم، با تاکیـد بر نقـش بی‌بدیـل کارگران 
در پیشـرفت شـهری، افزود: حمایت‌هـای مالی و 
رفاهـی از کارگـران باید در اولویت قـرار گیرد و 

شـورا از ایـن موضوع حمایـت می کند.
همچنیـن به مناسـبت نهـم اردیبهشـت، روز ملی 
شـوراها، دکتـر میـرداد میردادی، شـهردار قشـم، 
بـا حضـور در صحـن شـورای اسالمی شـهر از 

در  شـورا  اعضـای  همکاری‌هـای  و  تلاش‌هـا 
مسـیر توسـعه و پیشـرفت شـهر تقدیـر کـرد.

از  قدردانـی  بـا  دیـدار  ایـن  در  قشـم  شـهردار 
همراهـی مسـتمر اعضـای شـورا، اظهار داشـت: 
شـورای  و  شـهرداری  میـان  تعامـل  و  همدلـی 
عوامـل  اصلی‌تریـن  از  یکـی  شـهر،  اسالمی 
موفقیـت در اجرای پروژه‌هـای عمرانی، خدماتی 

و فرهنگـی در قشـم بـوده اسـت.
وی افـزود: مشـارکت و نگاه کارشناسـی اعضای 
مدیریـت  بـرای  ارزشـمند  پشـتوانه‌ای  شـورا، 

شـهری اسـت کـه بایـد قـدردان آن باشـیم.
در پایـان ایـن دیـدار، لـوح تقدیـری از سـوی 
شـهردار بـه اعضای شـورای اسالمی شـهر اهدا 
شـد و طرفیـن با مـرور اقدامـات مشـترک انجام 
‌شـده، بـر ادامه رونـد همـکاری و ارتقای سـطح 

خدمات‌رسـانی بـه شـهروندان تاکیـد کردنـد.

تجلیل از کارگران شهرداری قشم و تقدیر شهردار ازاعضای شورای شهر قشم 
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 ردیف نام موقوفه کد رقبه نوع کاربری پایه اجاره ماهیانه به ریال آدرس
جنب )لوازم خانگی (قشم میدان پاسداران سر نبش مغازه اول 

 مسجد صاحب الزمان )عج(
ریال 000/500/357  1 مسجد صاحب الزمان )عج( 123 مغازه تجاری 

الزمان )عج( قشم  میدان پاسداران مغازه دوم جنب مسجد صاحب ریال 000/000/379   2 مسجد صاحب الزمان )عج( 124 مغازه تجاری 

ریال 000/000/350 قشم میدان پاسداران مغازه سوم جنب مسجد صاحب الزمان )عج(  3 مسجد صاحب الزمان )عج( 125 مغازه تجاری 

شروط و تعهدات
 1/ مدت اجاره از تاریخ تنظیم سند بمدت یک سال کامل شمسی می باشد . که پس از سه سال متوالی موجر حق برگزاری  مزایده را دارد

 2/ پیشنهاد دهندگان باید جهت دریافت فرم و فیش واریزی شرکت در مزایده از پنج شنبه مورخ1404/2/18 به دفتر مسجد صاحب الزمان )عج( مراجعه و پس از واریز ، اصل فیش مربوطه را به ضمیمه پیشنهاد کتبی
 با ذکر آدرس و شماره تلفن خود در پاکت در بسته قرار داده و حد اکثر تا پایان وقت اداری روز شنبه 1404/3/3 به دفتر مسجد صاحب الزمان )عج( به نشانی قشم میدان پاسداران مسجد صاحب الزمان ورودی درب

بزرگ تحویل و رسید دریافت نمایند
 3 / کمسیون مزایده راس ساعت ...10... صبح روز یکشنبه مورخ 1404/3/4... در محل دفتر مسجد تشکیل و پیشنهادات واصله مفتوح و قرائت خواهد شد و برنده مزایده طی صورتجلسه ای اعلام می گردد و حضور 

متقاضیان در جلسه مزایده آزاد می باشد
4 / مزایده بصورت کتبی بوده وبه پیشنهادات شفاهی ، مشروط ، مخدوش ، تلگرافی واصل شود یا فاقد سپرده باشد، ترتیب اثر داده نخواهد شد

5 / کلیه هزینه های مزایده از قبیل نشر آگهی مزایده و تبلیغات و کارشناسی و... بر عهده برنده های هر مزایده می باشد
 6 / افراد ممنوع المعامله حق شرکت در مزایده را ندارند و چنانچه این امر پس از تعیین برنده مزایده به اثبات برسد متولی حق دارد نسبت به ضبط سپرده و اتخاذ تصمیم مقتضی مبنی بر واگذاری به نفرات بعدی ویا

 تجدید مزایده اقدام نمایند
 7 / محل موصوف فقط بعنوان محل کسب مشروع مناسب با شئونات )مسجد/ موقوفه ( واگذار می گردد

 8 / چنانچه متولی شروطی را به صلاح موقوفه تشخیص دهد . آنرا علاوه بر شروط معمول در سند اجاره قید خواهد نمود و مستاجر مکلف به رعایت آن می باشد
9 / کمیسیون مزایده در رد یا قبول یک یا تمام پیشنهادات واصله مختار خواهد بود

 10 / برنده مزایده حد اکثر ظرف مدت یک هفته  پس از اعلام نظریه کمیسیون مزایده باید جهت تنظیم سند اجاره به دفتر مسجد مراجعه نمایند.در صورت عدم مراجعه بموقع ویا انصراف ، سپرده وی به نفع موقوفه
 ضبط و با نفرات بعدی به شرط قبول مبلغ پیشنهادی نفر اول و یا تصمیم کمیسیون مزایده قرارداد اجاره تنظیم خواهد شد که در صورت انصراف این نفرات سپرده آنها نیز به نفع موقوفه ضبط می گردد

 11 / سپرده نفرات دوم و سوم پس از تنظیم سند اجاره با برنده مزایده مسترد می گردد
12 / اختیار فسخ – ابطال ویا تمدید مزایده در هر شرایطی به عهده متولی می باشد و شرکت کنندگان در مزایده حق اعتراض نخواهند داشت

 13/ برنده مزایده موظف است دوماه قبل از انقضای مدت قرار داد ، به اداره محل مراجعه و نسبت به پیگیری و تمدید قرار داد اجاره برابر ظوابط ابلاغی اقدام نماید و در صورتی که به هر دلیلی ، چه با خواسته مستاجر
 یا حسب نظر متولی بنابر تخلیه رقبه باشد ، ایشان مکلف است  ضمن همکاری لازم جهت بازدید متقاضیان بعدی )جهت اجاره ملک مورد نظر ( در موعد مقرر نسبت به تخلیه ملک اقدام نماید

 14/  در شرایطی که به لحاظ عدم رونق کسب و کار یا مشکلات مالی یا شخصی و غیره تقاضای فسخ قرارداد اجاره از سوی مستاجر در باقیمانده مدت مطرح شود ، در این وضعیت مستاجر می بایست ، یک ماه اجاره
 بها بابت خسارت وارده را پس از تسویه اجاره بها تا روز فسخ قرارداد ،  به حساب موقوفه واریز نماید

 15/ برنده مزایده می بایست ، مباشرتا )شخصا( ازمورد اجاره استیفای منافع نماید و حق واگذاری مورد اجاره را به هیچ نحوی از انحا به غیر نخواهد داشت
* ضمنا متقاضیان می توانند جهت بازدید در طول هفته ملک مورد نظر مراجعه نمایند . وبرای کسب اطلاعات بیشتر بعد از نماز عصر و عشاء میتوانند مراجعه و یا با شماره  07635225607 تماس حاصل نمایند *


