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تأکید شهردار قشم بر ساماندهی صنوف مزاحم و رعایت حقوق شهروندان
به گزارش کاوان، دکتر میرداد میردادی، شهردار قشم، در 
جریان پایش میدانی سطح شهر، ضمن بازدید از برخی معابر، 
به تعدادی از واحدهای صنفی مزاحم شهری در خصوص 
 رعایت ضوابط قانونی و حفظ حقوق شهروندان تذکر داد.

ایجاد  با  صنوف  از  برخی  اینکه  بیان  با  قشم  شهردار 
ایجاد  و  پیاده‌روها  اشغال  صوتی،  آلودگی  معبر،  سد 
صنوف  مصادیق  از  شهروندان  تردد  برای  مزاحمت 
فعالیت  ساماندهی  ضرورت  بر  هستند،  مزاحم 

کرد. تأکید  شهری  مقررات  رعایت  و  واحدها   این 
وی همچنین به واحدهای خدمات شهری و رفع سد معبر 
قاطع  قانونی،  با رویکردی  تا  داد  شهرداری قشم دستور 
 و بازدارنده نسبت به تخلفات صنوف مزاحم اقدام کنند.

دکتر میردادی در عین حال خاطرنشان ساخت که اجرای 
قانون باید همراه با حفظ کرامت انسانی صاحبان مشاغل 
و توجه به حقوق شهروندان، آسایش عمومی و سهولت 

تردد عابران انجام گیرد.

شورای اسلامی شهر قشم در مسیر تقویت کتابخانه‌ها و ترویج کتابخوانیشورای اسلامی شهر قشم در مسیر تقویت کتابخانه‌ها و ترویج کتابخوانی

صفحه صفحه 22

  چالش‌های سیاستگذاریچالش‌های سیاستگذاری
اجتماعی در طرح مسکن مهراجتماعی در طرح مسکن مهر

جلسـه  یکمیـن  و  نـود  و  یکصـد 
شـهر  اسلامی  شـورای  رسـمی 
مدیـرکل  حضـور  بـا  قشـم 
اسـتان  عمومـی  کتابخانه‌هـای 
هرمـزگان، رئیـس و اعضای شـورا، 
شـهردار، معـاون شـهردار، مسـئول 
و  قشـم  شهرسـتان  کتابخانه‌هـای 
 جمعـی از همراهـان برگـزار شـد.

نشسـت  ایـن  کاوان،  گـزارش  بـه 
اسـتان  سـطح  در  نخسـتین‌بار  بـرای 
میـان  مسـتقیم  تعامـل  هـدف  بـا 
شـورای شـهر و اداره‌کل کتابخانه‌های 
نشـانه‌ای  گردیـد؛  برگـزار  عمومـی 
شـهری  مدیریـت  فرهنگـی  نـگاه  از 
ارتقـای جایـگاه  بـه  اهتمـام  قشـم و 
جامعـه. در  مطالعـه  و   کتـاب 

موضوعاتـی  جلسـه،  جریـان  در 
و  کتـاب  اهمیـت  چـون 
تقویـت  و  بازسـازی  کتابخوانـی، 
بازطراحـی  و  مسـاجد،  کتابخانه‌هـای 

و  شـهرداری  همـکاری  بـا  قشـم  عمومـی  کتابخانـه 
گرفـت. قـرار  بررسـی  مـورد  مرتبـط   دسـتگاه‌های 

اعضـای شـورا در ایـن نشسـت بـر ضـرورت حمایت از 

عملیاتـی  طرح‌هـای  اجـرای  فرهنگـی،  زیرسـاخت‌های 
فضاهـای  احیـای  و  مطالعـه  سـرانه  افزایـش  بـرای 

کردنـد. تأکیـد  مسـاجد  و  محلات  در  کتابخانـه‌ای 

برگزاری ضیافت افطاری برگزاری ضیافت افطاری ۱۲۰۰۱۲۰۰ نفری پاکبانان و سبزبانان قشم نفری پاکبانان و سبزبانان قشم

 ۱۲۰۰ حضـور  بـا  افطـاری  بـزرگ  ضیافـت 
نفـر از پاکبانـان و سـبزبانان جزیـره قشـم، با 
حضـور مدیرعامـل سـازمان منطقه آزاد قشـم 
و امـام جمعـه شهرسـتان، در فضایـی صمیمی 

و معنـوی برگـزار شـد.
مـورد  اصلـی  محـور  دو  میدانـی،  بازدیـد  ایـن  در 
بررسـی قـرار گرفـت و دسـتورات لازم برای تسـریع 

در اقدامـات اجرایـی صـادر شـد.
در حاشـیه برگـزاری ضیافـت افطـاری ۱۲۰۰ نفـری 
پاکبانـان و سـبزبانان قشـم، مدیرعامـل سـازمان منطقه 
آزاد قشـم بـا جمعی از ایـن نیروهای خـدوم دیدار و 

گفت‌وگـوی صمیمانـه‌ای داشـت.
در ایـن دیدار، پاکبانان و سـبزبانان به بیـان دغدغه‌ها، 
مطالبـات و پیشـنهادهای خـود پرداختنـد و مدیرعامل 
نیـز بـا تأکیـد بـر حفـظ جایـگاه و کرامـت آنهـا، بـر 
پیگیـری مطالبـات مطرح‌شـده و ارتقای شـرایط کاری 

ایـن قشـر زحمتکش تأکیـد کرد.
و  صمیمـی  فضایـی  در  مسـتقیم،  گفت‌وگـوی  ایـن 
تقویـت  برگـزار شـد و گامـی در جهـت  بی‌واسـطه 
ارتبـاط مدیریتـی بـا بدنـه خدمـات شـهری جزیره به 

شـمار مـی‌رود.

تأکید قائم‌مقام ستاد سفر قشم بر تقویت خدمات‌رسانی نوروزی در جزیره هنگامتأکید قائم‌مقام ستاد سفر قشم بر تقویت خدمات‌رسانی نوروزی در جزیره هنگام
دکتر سـید فخرالدین هاشـمی، قائم‌مقام سـتاد اجرایی 
خدمات سـفر قشـم، بـه همـراه مهندس فخـری مدیر 
امـور شـهری و روسـتایی سـازمان منطقه آزاد قشـم، 
بخشـدار شـهاب و دهیـار هنـگام، از جزیـره هنـگام 

کردند. بازدیـد 
در ایـن بازدیـد میدانـی، دو محـور اصلـی مورد بررسـی 
قـرار گرفت و دسـتورات لازم بـرای تسـریع در اقدامات 

اجرایـی صادر شـد.
فضـای  بهبـود  و  محیـط  پاکسـازی  موضـوع،  نخسـتین 

بـود. نـوروزی  گردشـگران  و  مهمانـان  از  پذیرایـی 
 در این راسـتا مقرر شـد همزمان با برپایی سـتاد خدمات 
سـفر قشـم در ایام نـوروز، ماشـین‌آلات و نیروهای مورد 
جزیـره  در  قشـم  آزاد  منطقـه  سـازمان  سـوی  از  نیـاز 
هنـگام مسـتقر شـوند تـا خدمات‌رسـانی مطلوب‌تـری به 
گردشـگران ارائه شـده و نوروزی شایسـته برای مسافران 

بخورد. رقـم 
محـور دوم ایـن بازدیـد، بررسـی وضعیت سـیما و منظر 

شـهری جزیـره هنـگام بـود کـه بـر اسـاس تصمیمـات 
هنـگام،  دهیـاری  همـکاری  بـا  شـد  مقـرر  اتخاذشـده، 
بخشـداری شـهاب و سـازمان منطقه آزاد قشـم، اقدامات 
لازم بـرای بهبـود جلوه‌های بصری و سـاماندهی فضاهای 
شـهری و گردشـگری جزیـره در دسـتور کار قـرار گیرد.
ایـن  در  قشـم  اجرایـی خدمـات سـفر  سـتاد  قائم‌مقـام 
بازدیـد بـر لـزوم هماهنگـی همـه دسـتگاه‌های اجرایـی 
بـرای ارتقـای کیفیـت خدمـات و ایجـاد رضایتمندی در 

میـان گردشـگران تأکیـد کـرد.

روابط عمومى شهردارى و شوراى اسلامى شهر قشم 

پژوهـش اجتماعـی دربـاره طـرح مسـکن مهـر نشـان می‌دهـد که ایـن طرح، بـا وجـود موفقیت نسـبی پژوهـش اجتماعـی دربـاره طـرح مسـکن مهـر نشـان می‌دهـد که ایـن طرح، بـا وجـود موفقیت نسـبی 
در سـاخت واحدهـای مسـکونی، بـه دلیـل بی‌توجهـی بـه ابعـاد اجتماعـی و فرهنگـی، بـا چالش‌هایـی در سـاخت واحدهـای مسـکونی، بـه دلیـل بی‌توجهـی بـه ابعـاد اجتماعـی و فرهنگـی، بـا چالش‌هایـی 
ماننـد نبـود حـس تعلق، کمبـود فضاهـای تفریحی و فرهنگـی، ضعف امنیـت اجتماعی و کاهش انسـجام ماننـد نبـود حـس تعلق، کمبـود فضاهـای تفریحی و فرهنگـی، ضعف امنیـت اجتماعی و کاهش انسـجام 
محلـه‌ای در شـهرک‌هایی ماننـد مسـکن مهـر قشـم روبـه‌رو شـده اسـت؛ موضوعی کـه ضـرورت تغییر محلـه‌ای در شـهرک‌هایی ماننـد مسـکن مهـر قشـم روبـه‌رو شـده اسـت؛ موضوعی کـه ضـرورت تغییر 

سیاسـتگذاری مسـکن از نـگاه صرفـاً کمّـی بـه رویکـردی جامـع و انسـان‌محور را یادآور می‌شـود.سیاسـتگذاری مسـکن از نـگاه صرفـاً کمّـی بـه رویکـردی جامـع و انسـان‌محور را یادآور می‌شـود.

روابط عمومى شهردارى و شوراى اسلامى شهر قشم 

همکار ارجمند سرکار خانم شریفى 



بـه  سـاده  نگاهـی 
در  اجتماعـی  ناهنجاری‌هـای 
مهـر مسـکن  شـهرک‌های 
بـه قلـم ابـوذر رحیمی شـهواری 
مدیـر مسـئول هفتـه نامـه کاوان

یکـی  مهـر  مسـکن  طـرح 
برنامه‌هـای  بزرگ‌تریـن  از 
دولـت بـرای تأمیـن مسـکن 

در ایـران بـود کـه بـا هـدف خانـه‌دار کـردن اقشـار کم‌درآمـد 
اجـرا شـد. ایـن طـرح از نظر تعـداد واحدهـای ساخته‌شـده تا 
حـدی موفق بـود، اما بـه دلیل بی‌توجهـی به مسـائل اجتماعی 
و فرهنگی، در بسـیاری از شـهرک‌های مسـکن مهر مشـکلات 

و ناهنجاری‌هـای اجتماعـی بـه وجـود آمـد.
مسـکن فقـط چهـار دیوار و یک سـقف نیسـت. خانـه و محل 
زندگـی نقـش مهمـی در آرامـش روانـی، روابـط اجتماعـی و 
کیفیـت زندگـی افـراد دارد. یک سـکونتگاه خـوب باید علاوه 
بـر واحد مسـکونی، امکاناتی مثـل فضاهای عمومـی، خدمات 
شـهری، مراکـز فرهنگی و امـکان تعامل میان سـاکنان را فراهم 

کنـد. اگـر این مـوارد نادیده گرفته شـود، 
حتـی ارزان‌تریـن مسـکن هـم نمی‌توانـد 

زندگـی سـالمی بـرای مردم ایجـاد کند.
نتایـج ایـن پژوهـش نشـان می‌دهـد کـه 
اجتماعـی  ناهنجاری‌هـای  از  بسـیاری 
در مسـکن مهـر قشـم بـه دلیـل ضعـف 
امکانـات  کمبـود  و  زندگـی  محیـط  در 
اسـت.  آمـده  وجـود  بـه  اجتماعـی 
مهم‌تریـن ایـن مشـکلات عبارت‌انـد از:
بسـیاری از سـاکنان مسـکن مهر احساس 
نمی‌کننـد کـه ایـن محلـه »خانـه واقعی« 
آن‌هاسـت. یکنواختـی سـاختمان‌ها، نبود 
در  نقـش  نداشـتن  و  محلـه‌ای  هویـت 
شـکل‌گیری محـل زندگـی، باعـث شـده 
مسـئولیت‌پذیری اجتماعـی کاهـش پیـدا 

کنـد و مـردم نسـبت بـه فضـای عمومـی بی‌تفـاوت شـوند.
فضاهـای تفریحـی نقـش مهمی در ارتبـاط مردم بـا یکدیگر و 
کاهـش آسـیب‌های اجتماعـی دارنـد. هرچند شـهرداری قشـم 

در حـال احـداث یک پـارک بزرگ تفریحی اسـت، امـا کمبود 
این فضاها در سـال‌های گذشـته باعث شـده تعامـل اجتماعی، 
شـکل‌گیری خاطره‌هـای جمعـی و نظـارت اجتماعـی ضعیف 

شـود و زمینه بـروز رفتارهـای ناهنجـار افزایش یابد.
طراحـی نامناسـب فضاهـای عمومـی و نبـود نظـارت طبیعـی 
)مثـل دیـد کافـی، روشـنایی مناسـب و حضـور مـردم( باعث 
کاهش احسـاس امنیت شـده اسـت. وقتی امنیـت عینی کاهش 
پیـدا کنـد، احسـاس ناامنـی و آسـیب‌پذیری در میـان سـاکنان 

بیشـتر می‌شـود.
در مسـکن مهـر، فضاهـای مناسـبی بـرای دیـدار، گفت‌وگو و 
تعامـل سـاکنان وجـود نـدارد. در حالـی کـه یک محلـه زمانی 

شـکل می‌گیـرد کـه مـردم بتوانند بـا هم ارتباط داشـته باشـند، 
نـه اینکـه فقـط کنار هـم زندگـی کنند.

اعتمـاد بیـن سـاکنان و همچنیـن اعتماد بـه نهادهـای مدیریتی 

کاهـش یافته اسـت. این موضوع 
همـکاری  می‌شـود  باعـث 
مشـکلات  حـل  بـرای  جمعـی 
محلـه دشـوار شـود و هـر فـرد 
فقـط بـه مسـائل شـخصی خود 

کند. فکـر 
و  فرهنگ‌هـا  بـا  افـراد  اسـکان 
متفـاوت،  زندگـی  سـبک‌های 
اگـر بـدون برنامـه و زمینه‌سـازی انجام شـود، می‌توانـد باعث 

اختلاف، تنـش و سـوءتفاهم میـان سـاکنان شـود.
بسـیاری از شـهرک‌های مسـکن مهـر از مراکـز اشـتغال دور 
هزینه‌هـای  و  زندگـی  محـل  نزدیـک  شـغل  نبـود  هسـتند. 
رفت‌وآمـد، فشـار اقتصـادی و روانـی زیـادی بـه خانواده‌هـا 
وارد کـرده و ایـن فشـارها گاهـی بـه ناهنجاری‌هـای اجتماعی 

منجـر شـده اسـت.
نبـود کتابخانه، فرهنگسـرا، مراکز مذهبی و فضاهای آموزشـی، 
فرصـت رشـد فرهنگی و پـر کردن سـالم اوقات فراغـت را از 

سـاکنان گرفته است.
در مجمـوع مشـکل اصلـی مسـکن مهـر، فقط 
تعـداد واحدهـا یا روش سـاخت نبـوده، بلکه 
نبـود یـک سیاسـتگذاری اجتماعـی جامع بوده 
اسـت. تمرکـز بیـش از حـد بر سـاخت واحد 
زندگـی،  محیـط  بـه  بی‌توجهـی  و  مسـکونی 
نظـارت  محلـه‌ای،  هویـت  تضعیـف  باعـث 
اجتماعی و انسـجام میان سـاکنان شـده اسـت.
اگرچـه مسـکن مهـر توانسـت بخشـی از نیاز 
مسـکن اقشـار کم‌درآمـد را تأمیـن کنـد، امـا 
نادیـده گرفتـن مسـائل اجتماعـی و فرهنگـی، 
همـراه  بـه  سـنگینی  اجتماعـی  هزینه‌هـای 
داشـته اسـت. بـرای جلوگیـری از تکـرار این 
مشـکلات در آینده، لازم اسـت سیاسـتگذاری 
مسـکن از نـگاه صرفاً اقتصـادی و کمّی فاصله 
بگیـرد و بـه رویکـردی جامـع، انسـان‌محور و 
چندبعـدی تبدیـل شـود؛ رویکـردی کـه در آن، مسـکن فقـط 
یـک سـاختمان نباشـد، بلکه بسـتری بـرای زندگی سـالم، امن 

و اجتماعـی مـردم باشـد.

قشم در مسیر تحول ورزش و جوانان

رضـا دریایی، رئیـس اداره ورزش و جوانان 
از  جامـع  گزارشـی  در  قشـم،  شهرسـتان 
عملکـرد یک‌سـاله ایـن اداره در حـوزه های 
در  انجام‌شـده  اقدامـات  وجوانـان،  ورزش 
حمایـت  جوانـان،  امـور  سـاماندهی  زمینـه 
جوانـان،  کانون‌هـای  و  تشـکل‌ها  از 
و  فرهنگـی  اجتماعـی،  مشـارکت  افزایـش 
توانمندسـازی نسـل جـوان را تشـریح کـرد 
و نقـش جوانـان را در آینده‌سـازی کشـور 

دانسـت. تعیین‌کننـده 
بـه گـزارش کاوان، دریایـی در ایـن گـزارش بـا 
اشـاره بـه اهمیـت توجـه ویـژه بـه قشـر جـوان 

بـه عنـوان سـرمایه‌های اصلـی جامعه، بـر ضـرورت برنامه‌ریـزی هدفمنـد برای 
غنی‌سـازی اوقـات فراغـت و افزایـش مشـارکت اجتماعـی آنـان تأکیـد کـرد.

ورزش شهرسـتان قشـم ایـن روزهـا در مسـیر یـک تحـول جـدی قـرار گرفتـه 
اسـت. پیگیری‌های مسـتمر اداره ورزش و جوانان شهرسـتان قشـم برای توسـعه 
زیرسـاخت‌های ورزشـی از مرکـز تـا غـرب جزیـره، بـا حمایت‌هـای مسـئولین  

نتایـج ملموسـی بـه همراه داشـته اسـت .
دریایـی در بخـش دیگـری از سـخنان خـود بـه اقدامـات انجام‌شـده در حـوزه 
عمـران ورزشـی اشـاره کـرد و گفـت: »بمناسـبت دهه مبـارک فجـر، پروژه‌های 
چمـن مصنوعـی فوتبـال در روسـتاهای کورزیـن و دولاب به بهره‌برداری رسـید 
کـه گامـی مهـم در جهـت عدالت‌محـوری در توزیع امکانات ورزشـی در سـطح 

می‌شـود.« محسـوب  جزیره 
بهمن‌مـاه   ۲۳ روز  مذکـور   روسـتاهای  فوتبـال  مصنوعـی  چمـن  زمیـن 
جملـه  از  شهرسـتان  و  کشور،اسـتان  مسـئولین  از  جمعـی  حضـور  بـا   ۱۴۰۴
حجت‌الاسلام حاجبـی امـام جمعـه شهرسـتان قشـم، احمـد مـرادی نماینـده 
مـردم هرمـزگان در مجلـس شـورای اسلامی،مهندس صادقـی معـاون عمرانـی 
استاندار،ماندگارمشـاوروزیزورزش وجوانـان، امیـر تیمـوری فرماندار شهرسـتان 
فنـی  مدیـرکل  اسـتان،زورقی  وجوانـان  ورزش  مدیـرکل  نسـب  قشـم،خادمی 
ومهندسـی وکیـا معـاون بودجـه وزارت ورزش وجوانـان وجمعـی ازمسـئولین 

بهره‌بـرداری رسـید . بـه  محلـی 
بـا توجـه بـه ظرفیت‌هـای بالقـوه جزیـره قشـم در توسـعه ورزش‌هـای سـاحلی 
و دریایـی، برنامه‌ریـزی بـرای رشـد ورزش‌هایـی مانند فوتبـال سـاحلی، والیبال 
سـاحلی، قایقرانـی و غواصـی در دسـتور کار قرار گرفته اسـت. همچنین توسـعه 
زیرسـاخت‌های ورزشـی، افزایـش سـرانه ورزشـی و حمایـت از اسـتعدادهای 

بومـی از دیگـر اولویت‌هـای ایـن اداره بـرای سـال آینـده خواهـد بود .
دریایـی در پایـان خاطرنشـان کـرد: »با افتتـاح ایـن مجموعه‌های ورزشـی، زمینه 
توسـعه ورزش قهرمانـی و همگانـی، شناسـایی اسـتعدادهای ورزشـی و افزایش 
نشـاط اجتماعی در میان جوانان و مردم روسـتاهای جزیره فراهم شـده اسـت و 

ایـن رونـد تا پوشـش کامـل تمامی مناطـق جزیـره ادامه خواهـد یافت.«

2
روز جهانی راهنمایان گردشگری فرصت مغتنمی برای پاسداشت تلاش‌ها

چالش‌های سیاستگذاری اجتماعی در طرح مسکن مهر

میراث‌فرهنگـی،  مدیـر  و  پژوهشـگر  عابدیـن‌زاده  آزاده 
گردشـگری و صنایع‌دسـتی سـازمان منطقـه آزاد قشـم در 
یادداشـتی نوشـت: راهنمایان گردشـگری با تعهـد حرفه‌ای، 
نقشـی  مثال‌زدنـی،  مسـئولیت‌پذیری  و  گسـترده  دانـش 
بی‌بدیـل در غنـا بخشـیدن بـه تجربه سـفر گردشـگران ایفا 
می‌کننـد و آنـان به‌عنـوان سـفیران فرهنگـی، آمـوزگاران و 
مفسـران میـراث تاریخـی و طبیعی، بـا روایتگـری آگاهانه و 
انتقـال صحیح دانـش، مقاصد گردشـگری را بـه تجربه‌هایی 
معنـادار و مانـدگار تبدیـل می‌نمایند و زمینـه درک عمیق‌تر 
تاریـخ، سـنت‌ها، ارزش‌هـا و هویـت جوامع میزبـان را برای 

بازدیدکننـدگان فراهـم می‌آورنـد.
بـرای  مغتنمـی  فرصـت  گردشـگری  راهنمایـان  جهانـی  روز 
پاسداشـت ایـن تلاش‌هـا و تأکیـد بـر اهمیـت حرفه‌ای‌گـری، 
رعایـت اصـول اخلاقـی و ارتقـای کیفیـت خدمـات در صنعت 

گردشـگری اسـت و ایـن روز همچنیـن یـادآور نقـش حیاتـی 
راهنمایـان در افزایـش تـاب‌آوری صنعـت گردشـگری، به‌ویـژه 
در شـرایط چالش‌برانگیـز و عدم‌قطعیت‌هـای کنونـی می‌باشـد.
در ایـن راسـتا، تلاش خواهیم کرد با همـکاری انجمن راهنمایان 
گردشـگری، گام‌هـای مؤثری در جهت بهبـود وضعیت حرفه‌ای، 

معیشـتی و کاری ایـن عزیـزان برداریـم و بسـترهای لازم بـرای 
توانمندسـازی و ارتقـای جایگاه آنان را فراهم سـازیم.

از صمیـم قلـب، پشـتکار، صبـوری و تعهـد بی‌وقفـه راهنمایـان 
گردشـگری جزیـره جهانـی قشـم را ارج نهاده و نقش ارزشـمند 
آنان را در ارتقای جایگاه و جذابیت مقاصد گردشـگری سـتایش 
می‌کنیـم. و توانایـی ایـن راهنمایـان در ایجـاد ارتباطات انسـانی 
معنـادار، برانگیختـن حـس کنجـکاوی و روایـت داسـتان‌های 
اصیـل، سـبب می‌شـود گردشـگران با دانشـی عمیق‌تـر، همدلی 

بیشـتر و خاطراتـی مانـدگار ایـن دیار را تـرک کنند.
در ایـن روز فرخنـده، بـر حمایـت از توسـعه حرفـه‌ای، ارتقـای 
منزلـت اجتماعـی و بهبـود شـرایط کاری راهنمایان گردشـگری 
تأکیـد می‌نماییـم و باور داریم سـرمایه‌گذاری در آمـوزش و رفاه 
آنـان، سـرمایه‌گذاری در کیفیـت و پایـداری صنعت گردشـگری 

جزیره اسـت.
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خبرخبر

ــر  ــرکت مهـ ــرات شـ ــی‌ تغییـ آگهـ
ــم ــتر قشـ ــیان گسـ آشـ

 )سهامی خاص   (   
ـــه  ـــت ۶۱۴۶ و  شناس ـــماره ثب ـــه ش ب

ــی ۱۴۰۰۷۴۱۰۰۴۰ ملـ
برابـــر صورتجلســـات مجمـــع عمومـــی عـــادی بـــه طـــور فوق‌العـــاده 
و هیـــات مدیـــره مـــورخ ۱۴۰۴/۱۰/۳۰ شـــرکت کـــه در تاریـــخ 
۱۴۰۴/۱۱/۱۵ از لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل 

دفاتـــر ثبـــت تکمیـــل گردیـــده‌ اســـت:
۱- آقایـــان ســـجاد فدائـــی بـــه شـــماره ملـــی ۴۶۷۹۹۴۴۴۷۱ بـــه 
ـــماره  ـــه ش ـــی ب ـــم فتح ـــره، ابراهی ـــأت مدی ـــس هی ـــب رئی ـــمت نائ س
ملـــی ۳۱۴۹۷۵۶۶۰۱ بـــه ســـمت رئیـــس هیـــأت مدیـــره و علـــی 
ـــل و  ـــر عام ـــمت مدی ـــه س ـــی ۳۱۴۰۰۴۲۰۲۷ ب ـــماره مل ـــه ش ـــی ب فتاح

عضـــو هیـــات مدیـــره بـــرای مـــدت دو ســـال انتخـــاب گردیدنـــد. 
۲- مکاتبـــات، اســـناد، اوراق تعهـــد آور و تجـــاری و بانکـــی از قبيـــل 
چـــک، ســـفته، بـــروات و عقـــود اســـامی و قراردادهـــا و مکاتبـــات 
ـــی  ـــره و یک ـــأت مدی ـــس هی ـــب رئی ـــت نائ ـــا ثاب ـــا امض ـــادی و اداری ب ع
ـــی  ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش ـــا مه ـــراه ب ـــا هم ـــره متفق ـــأت مدی ـــا هی از اعض

ـــد.  باش
ـــه  ـــب ب ـــه ترتی ـــمه ب ـــی ده چش ـــی فدائ ـــرودی و عل ـــا س ـــم آتن ۳- خان
ـــی  ـــک ســـال مال ـــدت ی ـــرای م ـــدل ب ـــی الب ـــی و عل ـــازرس اصل ســـمت ب

ـــد.  ـــاب گردیدن انتخ
ـــای  ـــی ه ـــت درج آگه ـــاحل جه ـــح س ـــار صب ـــه کثیرالانتش ۴- روزنام

ـــد.  ـــن گردی ـــرکت تعیی ش
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
آگهی تغییرات شرکت هرمز فناوران قشم
)سهامی خاص ( - در حال تصفيه    

به شماره ثبت ۶۲۲۳ و شناسه ملی ۱۴۰۰۷۵۹۵۰۴۷
برابـــر صورتجلســـه مجمـــع عمومـــی عـــادی بـــه طـــور فوق‌العـــاده 
ـــورخ ۱۴۰۴/۱۰/۰۵  ـــه م ـــه واصل ـــور ب ـــرکت مزب ـــورخ ۱۴۰۴/۱۰/۱۵ ش م
کـــه در تاریـــخ ۱۴۰۴/۱۰/۰۶ از لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و 

ـــت: ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ـــر ثب ـــل دفات ـــای ذی امض
ـــی ۳۱۲۰۰۰۴۹۵۲  ـــماره مل ـــه ش ـــی ب ـــاس زاده بافت ـــد عب ـــای امی ۱- آق
ـــد.  ـــاب گردیدن ـــال انتخ ـــدت دو س ـــرای م ـــه ب ـــر تصفي ـــمت مدی ـــه س ب
۲- نشـــانی محـــل تصفيـــه در قشـــم ســـیتی ســـنتر ۲ لایـــن E6 پـــاک 

۷۱۰ - کدپســـتی ۷۹۵۱۱۱۱۷۵۶ تعییـــن گردیـــد. 
ـــن  ـــرکت تعیی ـــی ش ـــردا درج آگه ـــل ف ـــار نس ـــه کثیرالانتش ۳- روزنام

ـــد.  گردی
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****

ـــم   ـــت قش ـــاختمانی زیس ـــرکت س ـــه ش ـــم تصفي ـــی خت آگه
)ســـهامی خـــاص (   

به شماره ثبت ۵۵ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۴۹۶۰۸۰
برابـــر نامـــه شـــماره ۱۴۰۴/۱۱/۱۰ مـــورخ ۱۴۰۴/۱۱/۰۷  مدیـــر 
ـــز  ـــاظ واري ـــخ ۱۴۰۴/۱۱/۰۷ از لح ـــه در تاری ـــور ک ـــرکت مزب ـــه، ش تصفي
هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل دفاتـــر ثبـــت تکمیـــل گردیـــده‌ 

ـــت: اس
ـــی  ـــوم آگه ـــاع عم ـــت اط ـــرکت جه ـــه ش ـــم تصفي ـــیله خت ـــن وس بدی

ـــردد.  ـــی گ م
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
آگهـــی ختـــم تصفيـــه شـــرکت زیســـت جزایـــر قشـــم 

ــاص (    ــهامی خـ )سـ
به شماره ثبت ۱۰۸۹ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۵۰۶۲۵۶

برابـــر نامـــه شـــماره ۱۴۰۴/۱۱/۰۹ مـــورخ ۱۴۰۴/۱۱/۰۷ مدیـــر 
ـــز  ـــخ ۱۴۰۴/۱۱/۰۷ از لحـــاظ واري ـــه در تاری ـــور ک ـــه ، شـــرکت مزب تصفي
هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل دفاتـــر ثبـــت تکمیـــل گردیـــده‌ 

اســـت:
ـــی  ـــه شـــرکت جهـــت اطـــاع عمـــوم آگهـــی م ـــم تصفي بدینوســـیله خت

ـــردد.  گ
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
آگهی تغییرات شرکت پدیده صدف قشم

 )با مسئولیت محدود (
به شماره ثبت ۶۰۲۳ و شناسه ملی ۱۴۰۰۷۰۹۱۳۲۴ 

ـــخ  ـــه در تاری ـــورخ ۱۴۰۴/۱۰/۲۵ ک ـــره م ـــات مدی ـــه هی ـــر صورتجلس براب
۱۴۰۴/۱۱/۰۷ از لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل 

ـــت: ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ـــر ثب دفات
۱- مرکـــز اصلـــی شـــرکت: اســـتان هرمـــزگان  - جزيـــره قشـــم  - 
ـــی  ـــان اصل ـــه - خیاب ـــتای نقاش ـــرا - روس ـــش ح ـــه - بخ ـــتای نقاش روس
ـــو کدپســـتی ۷۹۵۴۱۸۱۱۹۶  ـــرورش میگ ـــه پ ـــه - مزرع ـــان نقاش - خیاب

ـــت . ـــال یاف انتق
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
آگهی تغییرات شرکت گام استیل صنعت قشم 

)سهامی خاص (   
به شماره ثبت ۶۰۳۷ و شناسه ملی ۱۴۰۰۷۱۴۲۹۲۲ 

برابـــر صورتجلســـات مجمـــع عمومـــی عـــادی بـــه طـــور فوق‌العـــاده 
مـــورخ ۱۴۰۴/۰۹/۰۵ شـــرکت مزبـــور کـــه در تاریـــخ ۱۴۰۴/۱۰/۲۹ 
از لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل دفاتـــر ثبـــت 

ـــت: ـــده‌ اس ـــل گردی تکمی

ـــه  ـــرای ســـال منتهـــی‌ ب ۱- ترازنامـــه و حســـاب ســـود و زیـــان شـــرکت ب
۱۴۰۳/۱۲/۳۰ بـــه تصویـــب رســـید. 

ـــای  ـــی ه ـــت درج آگه ـــاحل جه ـــح س ـــار صب ـــه کثیرالانتش ۲- روزنام
ـــد.  ـــن گردی ـــرکت تعیی ش

۳- موسســـه حسابرســـی و خدمـــات مدیریـــت حامیـــان کار دیـــده 
ـــازرس اصلـــی  ـــه ســـمت ب ـــه ترتیـــب ب ـــم طیبـــه گندمـــی ب پـــارس و خان
ـــد.  ـــاب گردیدن ـــی انتخ ـــال مال ـــک س ـــدت ی ـــرای م ـــدل ب ـــی الب و عل
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
آگهـــی تأســـیس شـــرکت آمـــاد تجـــارت گســـتر 

خـــاص(    )ســـهامی  طلائی‌قشـــم 
ـــتر  ـــارت گس ـــاد تج ـــرکت آم ـــنامه ش ـــه و اساس ـــاد اظهارنام ـــه مف خلاص
طلائـــی قشم)ســـهامی خـــاص ( کـــه در تاریـــخ ۱۴۰۴/۱۱/۰۵ ، بـــه 
ـــت  ـــی ۱۴۰۱۵۰۷۲۱۵۱ در اداره ثب ـــه مل ـــت ۸۱۲۷ و شناس ـــماره ثب ش
ـــت  ـــه ثب ـــی قشـــم ب ـــه آزاد تجـــاری  - صنعت شـــرکتهای ســـازمان منطق

ـــردد: ـــی گ ـــی م ـــوم آگه ـــاع عم ـــت اط ـــر جه ـــرح زی ـــه ش ـــیده ب رس
ـــه  ـــام کلي ـــروش کالا و انج ـــادرات  واردات و ف ـــرکت: ص ـــوع ش ۱- موض
ـــماره ۰۴/۱۰۴۳  ـــادی ش ـــت اقتص ـــوز فعالی ـــق مج ـــط طب ـــات مرتب عملی
ــکاری  ــم ‌ . پیمانـ ــه آزاد قشـ ــازمان منطقـ ــورخ ۱۴۰۴/۱۰/۲۴ سـ مـ
ســـاختمان و انجـــام عملیـــات مرتبـــط طبـــق مجـــوز فعالیـــت اقتصـــادی 
ـــم ‌ .  ـــه آزاد قش ـــازمان منطق ـــورخ ۱۴۰۴/۱۰/۲۴ س ـــماره ۰۴/۱۰۴۲ م ش
ـــص  ـــی  - ترخي ـــی و خارج ـــاز داخل ـــتد مج ـــه داد و س ـــر گون ـــام ه انج
ـــا  ـــط ب ـــی مرتب ـــای مجـــاز بازرگان ـــه کالاه کالا  - صـــادرات و واردات کلی
ـــی  ـــرکتهای داخل ـــی ش ـــذ نمایندگ ـــادره - اخ ـــوز ص ـــوق مج ـــوع ف موض
ـــی  -  ـــی و خارج ـــرکتهای داخل ـــه ش ـــی ب ـــاء نمایندگ ـــی و اعط و خارج
گشـــایش ال ســـی و اعتبـــار در کليـــه بانکهـــا و موسســـات مالـــی و 
اعتبـــاری داخلـــی و خارجـــی  - اخـــذ وام و تســـهیلات از بانکهـــا و 
ـــا  ـــرارداد ب ـــد ق ـــی  - عق ـــی و خارج ـــاری داخل ـــی و اعتب ـــات مال موسس
ـــی و  ـــات دولت ـــا و موسس ـــازمان ه ـــی  ، س ـــی و حقوق ـــخاص حقیق اش
ـــع  ـــه و توزی ـــروش و تهی ـــد و ف ـــادرات  واردات و خری ـــی  - ص غیردولت
ــنگین ،  ــازی،  سـ ــی  ، راهسـ ــین آلات صنعتـ ــودرو ، ماشـ ــواع خـ انـ
ـــفالت و  ـــاری و آس ـــی ، حف ـــی ،عمران ـــاختمانی،  معدن ـــاورزی ، س کش
ـــای  ـــگاه ه ـــه نمایش ـــرکت در کلي ـــه ، ش ـــات مربوط ـــزات و قطع تجهی
داخلـــی و خارجـــی  - تأســـیس شـــعب و نمایندگـــی در داخـــل و خـــارج 
از کشـــور  - شـــرکت در مناقصـــات و مزایـــدات و انجـــام کليـــه عملیـــات 
مرتبـــط بـــا موضـــوع فعالیـــت  . و انجـــام فعالیـــت پیمانـــکاری و مقاطعـــه 
کاری، مطالعـــه  ، طراحـــی و اجـــرا و کلیـــه فعالیـــت هـــای شـــهر ســـازی 
و ســـاختمانی  ، تهیـــه زمیـــن اعـــم از خریـــد و فـــروش یـــا اجـــاره 
جهـــت اجـــرای پروژه‌هـــای ســـاختمانی اعـــم از مســـکونی، تجـــاری،  
اداری ، مشـــاوره‌ و اجـــرای پروژه‌هـــای ســـاختمانی بـــه صـــورت 
مشـــارکتی ، مباشـــرتی و امانـــی ، جـــذب ســـرمایه هـــای اشـــخاص 
ـــاخت و  ـــی در س ـــارکت مدن ـــت مش ـــی جه ـــا حقوق ـــی ی ـــم از حقیق اع

ســـاز یـــا توســـعه و تکمیـــل پـــروژه هـــا  ، واگـــذاری 
واحدهـــای احداثـــی.  مشـــارکت بـــا اشـــخاص 
ـــذاری  ـــرمایه گ ـــم از س ـــی اع ـــا حقوق ـــی ی حقیق
ـــارج  ـــل و خ ـــهام در داخ ـــد س ـــا خری ـــتقیم ی مس
ـــم  ـــهری اع ـــات ش ـــه خدم ـــرای کلی ـــور. اج از کش

ـــداری  ـــاخت و نگه ـــداول و س ـــزی ج ـــگ آمی ـــهری  ، رن ـــان ش از مبلم
ـــات  ـــه خدم ـــهری.  ارائ ـــات ش ـــای تبلیغ ـــت تابلوه ـــرات و مدیری و تعمی
ـــم  ـــا ، اع ـــرح ه ـــدازی ط ـــات و راه ان ـــیس اجرائی ـــاد و تأس ـــاخت، ایج س
ـــرج  ـــازی، ب ـــم از ویلاس ـــکونی اع ـــاری و مس ـــی ،تج ـــای خدمات از طرح‌ه
ـــهری  ،  ـــر ش ـــهری و غی ـــی ش ـــک اراض ـــازی، تفکی ـــهرک س ـــازی ،ش س
ـــای  ـــع ه ـــواع مجتم ـــاخت ان ـــی،  س ـــای تخصص ـــتان ه ـــل ، بیمارس هت
مســـکونی  ، مجتمـــع هـــای تجـــاری  ، خدماتـــی  ،تفریحـــی بـــه صـــورت 
ـــم از  ـــات اع ـــه خدم ـــه ارائ ـــاخت و کلی ـــارکت در س ـــکاری و مش پیمان
نقشـــه‌ کشـــی، نقشـــه بـــرداری، طراحـــی ،تغییـــر کاربـــری اراضـــی، 

ـــراء . ـــارت و اج نظ
۲( مدت شرکت: از تاریخ ثبت به مدت نامحدود. 

۳( مرکـــز اصلـــی شـــرکت: اســـتان هرمـــزگان  - شهرســـتان قشـــم 
- مجتمـــع تجـــاری فردوســـی  - طبقـــه همکـــف  - پـــاک ۲۰۶۶ ، 

کدپســـتی ۷۹۵۱۹۱۹۸۸۷
۴( ســـرمایه شـــرکت: مبلـــغ ۱۰۰،۰۰۰،۰۰۰ ریـــال نقـــدی منقســـم 
بـــه ۱۰۰ ســـهم کـــه مبلـــغ ۱۰۰،۰۰۰،۰۰۰ ریـــال ســـرمایه نقـــدا 
ـــک  ـــورخ ۱۴۰۴/۱۰/۲۹ بان ـــماره ۱۶۲۱۶۵۹ /۰۴/ ۱۸ م ـــی ش ـــی گواه ط

ـــد . ـــت گردی ـــم پرداخ ـــس قش ـــعبه پردی ـــارت ش تج
ـــماره  ـــا ش ـــاهی ب ـــک ش ـــا مل ـــان پوی ـــره: آقای ـــات مدی ـــای هی ۵( اعض
ملـــی ۳۳۹۲۷۸۹۶۰۷ بـــه ســـمت رئیـــس هیـــأت مدیـــره  ، عـــارف 
ـــل  ـــر عام ـــمت مدی ـــه س ـــی ۳۴۵۰۰۸۴۵۳۴ ب ـــماره مل ـــا ش ـــامی ب اس
ـــی  ـــماره مل ـــا ش ـــاهی ب ـــک ش ـــد مل ـــره و فرهب ـــت مدی ـــو هیئ و عض
ـــرای مـــدت  ـــره ب ـــب رئیـــس هیئـــت مدی ـــه ســـمت نای ۲۹۸۰۲۷۶۷۳۱ ب

ـــدند.  ـــاب ش ـــال انتخ دو س
ـــد آور  ـــادار و تعه ـــناد و اوراق به ـــه اس ـــاء : کلي ـــق امض ـــدگان ح ۶( دارن
ـــود  ـــروات و عق ـــفته و ب ـــک، س ـــل چ ـــرکت از قبي ـــی ش ـــاری و بانک و تج
ـــر  ـــای مدی ـــا امض ـــادی و اداری ب ـــات ع ـــا و مکاتب ـــامی و قرارداده اس

ـــد.  ـــی باش ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش ـــا مه ـــراه ب ـــردا هم ـــل منف عام
۷( اختیارات مدیر عامل: طبق اساسنامه شرکت  .

ـــی ۱۹۷۱۵۷۶۷۲۷  ـــماره مل ـــه ش ـــی ب ـــه زراعت ـــا لال ـــازرس: خانمه ۸( ب
ـــماره  ـــه ش ـــرد ب ـــام ف ـــدف بهن ـــیده ص ـــی و س ـــازرس اصل ـــمت ب ـــه س ب
ـــدت  ـــرای م ـــدل ب ـــی الب ـــازرس عل ـــمت ب ـــه س ـــی ۱۹۲۰۴۴۴۱۰۶ ب مل

ـــد.  ـــاب گردیدن ـــال انتخ ـــک س ی
۹( روزنامه صبح ساحل جهت درج آگهی تعیین گردید. 

ـــر ۶۴ مـــاده و ۱۱ تبصـــره در مـــورخ  ۱۰( اساســـنامه شـــرکت مشـــتمل ب
ـــه تصویـــب رســـید.  ۱۴۰۴/۱۰/۳۰ ب

جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

آگهیآگهی
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پای درس استاد:

کرامت انسانی؛ گمشده وجودی ما در ماه رمضان
بـه قلـم: حجت‌الاسلام‌والمسـلمین دکتر حاجبی، اسـتاد حـوزه و 

دانشگاه
آیه شـریف 70  سـوره اسـراء نشـان میدهد که اصل کرامت، اختصاص به 
نـژاد خـاص، ایمان ویـژه یا طبقه اجتماعی معینی ندارد؛ بلکه همه انسـانها 
از ایـن موهبـت الهـی برخوردارند. این مقدمه بسـیار مهمی اسـت که ما در 

وجـود خودمان بدانیم و سـپس بـه عباداتی چون روزه و نمـاز بپردازیم.
کرامـت انسـانی، آن موهبـت الهی کـه با فطرت انسـان هماهنگ شـده، با 
بندگـی خـدا معنـا پیدا میکنـد. یعنی مـا در وجودمـان کرامت الهـی داریم 
و فطـرت مـا کـه فطرت خداوندی اسـت، بـا این کرامت هماهنگ اسـت. 
بـه همیـن دلیل، انسـان خـود را ارزان نمیفروشـد، خـود را به خطـا و گناه 
نمیانـدازد و از آن روح کرامتـی کـه در وجـودش هسـت، در مقابل گناهان 

میکند. صیانت 
پـس چرا گنـاه ایجاد میشـود؟ چرا معاصـی و معصیتها را انجـام میدهیم؟ 
علت آن غفلت اسـت. غباری که بر کرامت انسـان مینشـیند، باعث میشود 
انسـان آن کرامـت خـود را دیگـر نبینـد. آن تکریـم الهـی کـه در وجودش 
هسـت، آن بزرگی که در آیات الهی برای انسـان به خلیفةاللهی تعیین شـده 
را دیگـر نمیبینـد. ایـن اتفاق به مـرور زمان رخ میدهد؛ به جایی میرسـد که 
آن گوهر در وجودش، درخشـندگی خود را از دسـت میدهد و آنگاه خطر 

سـقوط پدیدار میشود.
خداونـد منـان در قـرآن کریـم در آیه 23 سـوره جاثیة می فرماینـد؛ پس آیا 
کسـی که معبودش را هوای نفسـش قرار داده دیدی؟ این وضعیت پس از 
آن رخ میدهد که انسـان کرامتش را آرام آرام از دسـت داده اسـت. آنگاه گناه 
کردن و معصیت کردن برایش طبیعی میشـود: زبان اینگونه اسـت، دست و 
پا اینگونه اسـت، نسبت به مال دنیا اینگونه است. همه اینها نشـان از آن دارد 
مْناَ بنَيِ آدَمَ شـامل حالش شـده، این  کـه ایـن همان بنی آدمی اسـت کـه کَرَّ
همان انسـانی اسـت که خلیفةالله اسـت. اما به سـبب اینکه از آن چارچوب 
و قاعـده خـارج شـد، از آن موهبـت الهیِ هماهنگ با فطـرت الهی فاصله 
گرفت، تبدیل شـد به انسـان غافل و معصیتکار. توجه کنیم که اینها همان 
مْناَ المُْؤْمنِیِنَ، بلکه فرمود همه انسـانها را  آدمها هسـتند؛ خداوند نفرمـود کَرَّ

دادیم. کرامت 

دنیاطلبـی افراطی، حرص بیمهار بر مـال و مقام، و غفلت از هدف آفرینش، 
انسان را از آن حقیقت خود دور میکند. ما پیشرفتهای ظاهری خوبی داریم، 
اما همه هویت انسـان به این پیشـرفتها نیسـت. کرامت، بازگشت به هویت 

الهـی خود اسـت. ما باید آن را انتخاب کنیـم و دوباره به نمایش بگذاریم.
پـس مـا تکلیـف داریـم کـه آن بنـی آدم و آن خلیفةاللهـی را کـه خـدا در 
وجودمـان قـرار داده، بازآفرینـی کنیـم. ایـن وظیفه ماسـت. مؤمـن، مؤمن 
نمیشـود مگر اینکه این نعمـت و موهبت الهـی را در خودش تقویت کند.
مـاه رمضان، فصل بازخوانی هویت حقیقی انسـان اسـت. ماه رمضان فقط 
ماه گرسـنگی کشـیدن و تشنگی کشیدن نیسـت. ماه فهم دقیق است برای 
اینکه من کرامت خودم را به دسـت بیاورم، برگردم به آن تنظیمات اولیهای 
کـه خـدا در وجودم قرار داده اسـت. باید اینگونه نگاه کنیم؛ آن وقت میبینیم 

مـاه رمضان چه عظمتـی در وجود ما پیدا میکند.
رمضـان میشـود مدرسـه احیای کرامت انسـانی، کرامـت انسـان در این ماه 
احیـا میشـود. مـن در ماه رمضـان بـا روزه گرفتن میخواهم کرامـت خودم 
را احیـا کنـم، در وجـودم زنـده کنـم. نه اینکه صرفـاً یک ماه را با تشـنگی 
و گرسـنگی سـر کنم. گاهی میگوییم: روزهای اول سـخت اسـت، اما بعد 
الحمـدلله عادت میکنیم، حتی بعـد ماه رمضان هم نمخوریـم و این عادت 
جسـم می شـود، امـا عـادت روح چه میشـود؟ اینکه روح مـن عادت کند 

اجـازه ندهـد کرامتی که خـدا به مـن داده لطمه ببیند.

ایـن مدرسـه، مدرسـه احیـای کرامـت 
انسـانی اسـت. روزه داری، پیـش از آنکه 
یک امسـاک جسمانی باشـد، یک تمرین 
برای حاکمیت روح بر بدن اسـت. انسـان 
وقتـی خطا میکند که روح بـر بدن حاکم 
نباشـد، یعنـی از آن مـدار و محـور اصلی 
خـارج شـده اسـت. مدار و محـور اصلی 

چیسـت؟ انسـان کریم، انسـان با کرامت، انسـان با تقوا، انسان 
مؤمـن. ایـن صفات الهی کـه در وجود مـن بود، من آنهـا را از 

دسـت دادم و دلیلـش هـم غفلـت از آن ریل و محـور بود.
ماه رمضان که ایام دَینْ و نفحات الهی اسـت، این نسـیم الهی 
میـوزد و مـن خـود را دوباره برمیگردانم. نـگاه ما نباید فقط به 
امسـاک جسمانی باشـد. اینکه انسـان در حال روزه به خواهش گرسنگی و 
تشـنگی پاسخ منفی میدهد، یک تمرین اسـت. تمرین اینکه اطاعت فرمان 
الهـی را بـر میل طبیعی خود ترجیح دهـد. این تمرین دوم اسـت. آن وقت 
اسـت کـه آرام آرام اختیـار خود را در مسـیر بندگی قرار میدهـد. این همان 

آغاز نقطهای اسـت که کرامت انسـانی در وجودش آشـکار میشود.
کرامت در آزادی از سـلطه غرایز کرامت در آزادی از سـلطه غرایز معنا پیدا 
میکنـد. پیغمبـر خدا )ص( فرمود: روزه سـپر آتش اسـت. همان آتشـی که 
کرامت انسـان را سـوزاند و بر باد داد و خاکسترش کرد. آتش جهنم که بعد 
از مـرگ قطعاً هسـت، یک جنبه اسـت؛ اما آن غفلتی که مـا را از مدار الهی 
خارج کرد، آتشـی بود که بر سـرمایه وجودی ما زدیم. سـرمایه وجودی ما 

کرامـت ما بـود. غفلت، همه اینها را بر بـاد داد.
امـا اگـر بعـد از مـاه رمضـان، روح مـن دوباره لطمـات و صدمـات ببیند و 
برگـردد به همان رفتارهای قبلی، آمادهباش من یک سـپر شکسـته اسـت. 
ماه رمضان میدان تربیت درونی انسـان اسـت که روزه را از سـطح امسـاک 
ظاهـری به مراقبتهای همه جانبـه ارتقا میدهد. این همان اسـت که صدیقه 
شـهید سلام الله علیها فرمود: روزه دارى كه زبان و گوش و چشم و جوارح 

خـود را حفـظ نكـرده روزه اش به چـه كارش خواهد آمد.
اگـر روزه مـا کـه با صبر و اسـتقامت همراه اسـت و ما با تحمل گرسـنگی 

و تشـنگی نیـروی صبرمـان را تقویـت کردیم، باید بـه اسـتقلال درونی از 
شـهوت و گناه منجر شـود. این است که بندها و زنجیرهای قفس وجودی 
ما گسسـته میشـود و پرواز ملکوتی ایجاد میشـود. این روزهداری اسـت.

گاهـی مشـاهده میکنیم کسـی در ماه رمضـان دقت میکنـد، تلاش میکند 
خـدای نکـرده دروغی نگویـد، نخورد و نیاشـامد، در نماز جمعه شـرکت 
میکنـد. امـا بعـد از ماه رمضـان میگوید: ماه رمضـان تموم شـد، دیگه نماز 
جمعـه نمی آید، مسـجد هـم که ماه رمضـان خوب بود، بعـدش نمیرویم. 
یعنـی همیـن اعمـال ظاهری مـا هم دچار آسـیب میشـود، تا چه رسـد به 
اعمـال باطنـی و جوهری ما. ایـن دیگر » الصّوم جَنةَّ منَِ الناّر « نیسـت، این 

یـک بـازی بـود که تمام شـد و رفـت، یک رفع تکلیفـی بود.
روزه مـاه رمضان باید به تقویت ایمان بینجامد، چنانکـه در آیات الهی آمده: 
»لعََلَّکُـمْ تتَقَُّـونَ«. این تقوا، بسـتر کرامت اسـت. پس مـا در فضای ضیافت 
الهـی تنفس میکنیم. هـر روز که از این ماه میگذرد، فرصتی تازه پیدا میکنیم 

برای اینکه نسـبت خود را با کرامتمان درک کنیم.
ماه رمضان، پیش از آنکه تغییر برنامه غذایی باشـد، فرصت بازیابی کرامت 
انسـان در قالب سـلوک رمضانی اسـت، این ماه شریف، میدان تمرین است 
برای فرو بردن خشـم، نگه داشـتن زبان، بخشـیدن از آنچه دوست میداریم، 
ایسـتادن بـر عهد بندگـی و بعد از آن اسـت که انسـان نورانیت پیدا میکند، 

زیسـت کریمانه پیدا میکند، زیست عفیفانه پیدا میکند.
ایـن اسـت کـه باید کرامـت خـود را در ماه مبـارک رمضان پیدا کنیـد. این 
گمشـده وجـودی مـا کـه در وجودمان بـود اما فراموشـش کردیم و گمش 
نمودیـم، بایـد دوبـاره پیدا کنیـم، رمضان، فصل بازگشـت بـه کرامت الهی 

است.
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وسـیله ای در خانـه - معجـزه حجت

اتـاق   - اروپایـی  کشـور   - خارجـی  چـاق   .5
کنسـرت،  نمایـش،  پذیرایـی،  بـرای  بـزرگ 

غیـره و  نمایشـگاه 
فروشـنده   - طبیعـت  خـواص  مطالعـه  علـم   .6

محـل - رنـگ مـو
7.سـیاهه - فلاح - معلق

8. اصلاح - مخفـف نـگاه - شـهری در اسـتان 
ن نجا ز

9. چوبه اعدام - شـفای بیمار - ناگزیر
پیـک   - چیـن  دهـان سـخن  بـرای  10. صفتـی 

سـبز همیشـه  درختـی   - کاغـذی 
11. یـار - اهل و عیال دارد - محل

12. لباس - فلانی - نت مخمور - سِـر
13. رخسـار - پس فطرت - شکستن در ورزش

14. بیـان - نامـی از نامهای زنان عـرب - بیهوده 
و بـی معنی

15.منظومـه ای از عبدالرحمـان جامـی بـه تقلیـد 
از پنـج گنـج نظامـی - حـق خـود را خواسـتن

 عمودی

و  آرا  کـه خلاصـه  یقظـان  بـن  حـی  رسـاله   .1
امیـد نـا   - اوسـت  فلسـفی  عقایـد 

2. جانشـینی - زین و برگ اسـب - شمشیرزن
3. یـار و همـدم - یکـی از اعضـای نافلـز چنـد 

ظرفیتـی گـروه نیتـروژن - فیـل باسـتانی
4.جـد - عنـوان درشـت روزنامـه - بی سـابقه - 

پرسش کلام 
5. ظاهر، هویدا - شـالوده ها - خبر افشـاگر

6. ناخن چهار پا - سـخن زشت - همسن 
7. دویـار هـم قد - روز دوم هفته - تر و تازه

8. بریـان شـده - فاضلاب - از رگ هـای مهـم 
ن بد

9. نماینده - شـهری در اسـتان لرستان - خودم!
صـدای   - جدولـی  کبوتـر   - لـگام  دهنـه،   .10

کلفـت
11. تعجـب زن - فحش - معروف

ذرت   - چیـزی  گزیـده   - دیـدار   ، چهـره   .12
مرزبـان  - برشـته 

13.ضرب شمشـیر - دایر - روش، اسلوب
قلـب  در  هرمـزگان  اسـتان  ایرانـی  جزیـره   .14
وسـیله   - مایـل  و  کـج  فـارس-  خلیـج  آبهـای 

روب و  رفـت 
نخسـتین   - حـواس  تمرکـز  روش  نوعـی   .15

کوچـک روده  بخـش 

   

   

  کاوان 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

               1 

               2 

               3 

               4 

               5 

               6 

               7 

               8 

               9 

               10 

               11 

               12 

               13 

               14 

               15 

  

حل جدول
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 3 ه م ی ن  م و م  د و د س ت ی
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 6 ی ا خ ت ه  ا ی ا  ک ی ف ر 

 7 خ  ن ا  ک ر م ل ی ن  س ن ا
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 12 ل م  ب ش و ر ب پ و ش  ا ر ا

 13 چ ر د ا و ل  ی ا ل  ا ر د ر
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ـــولات  ـــرکت محص ـــیس ش ـــی تأس آگه
ـــم ـــر قش ـــا بح ـــه دری نمون

 )با مسئولیت محدود (   
ــنامه  ــرکتنامه و اساسـ ــاد شـ ــه مفـ خلاصـ
ــر  ــا بحـ ــه دریـ شـــرکت محصـــولات نمونـ
قشـــم ) بـــا مســـئولیت محـــدود ( کـــه در تاریـــخ ۱۴۰۴/۱۱/۰۶ بـــه 
ـــت  ـــی  ۱۴۰۱۵۰۷۶۱۱۷ در اداره ثب ـــه مل ـــت ۸۱۲۸ و شناس ـــماره ثب ش
ـــت  ـــه ثب ـــم ب ـــی قش ـــاری  -صنعت ـــه آزاد تج ـــازمان منطق ـــرکتهای س ش
ـــردد.  ـــی گ ـــی م ـــوم آگه ـــاع عم ـــت اط ـــر جه ـــرح زی ـــه ش ـــیده ب رس
ـــواع آشـــامیدنی  ۱( موضـــوع شـــرکت  : ســـاخت محصـــولات غذایـــی و ان
ـــرآوری  ـــورت ف ـــه ص ـــل ب ـــی کام ـــور ماه ـــوراک دام و طی ـــواع خ ـــا ان ه

ـــورخ ۱۴۰۴/۰۹/۲۹  . ـــوز ۹۶۴ م ـــماره مج ـــه ش ـــده ب ش
۲( مدت شرکت  : از تاریخ ثبت به مدت نامحدود. 

۳( مرکـــز اصلـــی شـــرکت  : قشـــم ، رمچـــاه،  کدپســـتی ۷۹۵۶۱۴۳۸۹۷ 
.

۴( سرمایه شرکت  : مبلغ ۱۰۰،۰۰۰،۰۰۰ ریال نقدی می باشد. 
ـــرج اســـامی  ـــان ای ۵( میـــزان ســـهم الشـــرکه هـــر یـــک از شـــرکاء : آقای
ـــد  ـــاه‌ درص ـــادل پنج ـــرکه مع ـــهم الش ـــال س ـــده ۵۰،۰۰۰،۰۰۰ ری دارن
ـــادل  ـــرکه مع ـــهم الش ـــال س ـــده‌ ۵۰،۰۰۰،۰۰۰ ری ـــامی  دارن و داود اس

ـــد.  ـــی باش ـــد م ـــاه درص پنج
ـــی  ـــماره مل ـــا ش ـــرج اســـامی  ب ـــان ای ـــره  : آقای ـــات مدی ۶( اعضـــای هی
ـــره  و  ـــت مدی ـــس هیئ ـــل و رئی ـــر عام ـــمت مدی ـــه س ۳۴۵۰۲۱۹۳۱۶ ب
داود اســـامی  بـــا شـــماره ملـــی ۳۴۵۰۰۳۸۸۸۵ بـــه ســـمت نایـــب 

ـــدند.  ـــاب ش ـــدود انتخ ـــدت نامح ـــرای م ـــره ب ـــت مدی ـــس هیئ رئی

ـــد آور  ـــادار و تعه ـــناد و اوراق به ـــه اس ـــاء : کلي ـــق امض ـــدگان ح ۷( دارن
ـــود  ـــروات و عق ـــفته و ب ـــک، س ـــل چ ـــرکت از قبي ـــی ش ـــاری و بانک و تج
اســـامی و قراردادهـــا و مکاتبـــات عـــادی و اداری بـــا امضـــا منفـــرد 
مدیـــر عامـــل و رئیـــس هیئـــت مدیـــره همـــراه بـــا مهـــر شـــرکت 

ـــد.  ـــی باش ـــر م معتب
۸(اختیارات مدیر عامل: طبق اساسنامه می باشد. 

ـــای  ـــی ه ـــت درج آگه ـــاحل جه ـــح س ـــار صب ـــه کثیرالانتش ۹( روزنام
ـــد. ـــن گردی ـــرکت تعیی ش

ــورخ  ــره در مـ ــک تبصـ ــاده و یـ ــرکت در ۲۷ مـ ــنامه شـ ۱۰( اساسـ
۱۴۰۴/۱۰/۰۵ بـــه تصویـــب رســـید. 

جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها
*****

آگهـــی تأســـیس شـــرکت کاوان گســـتر صنعـــت تجـــارت 
صیـــادان قشـــم ) بـــا مســـئولیت محـــدود (    

خلاصـــه مفـــاد شـــرکتنامه و اساســـنامه شـــرکت کاوان گســـتر 
ـــه در  ـــدود ( ک ـــئولیت مح ـــا مس ـــم )ب ـــادان قش ـــارت صی ـــت تج صنع
ــی  ــه ملـ ــت ۸۱۲۲ و شناسـ ــماره ثبـ ــه شـ ــخ ۱۴۰۴/۱۰/۲۹ ، بـ تاریـ
۱۴۰۱۵۰۷۵۵۵۳ در اداره ثبـــت شـــرکتهای ســـازمان منطقـــه آزاد 
ـــت  ـــر جه ـــرح زی ـــه ش ـــیده ب ـــت رس ـــه ثب ـــم ب ـــی قش ـــاری  - صنعت تج

اطـــاع عمـــوم آگهـــی مـــی گـــردد. 
ـــامیدنی  ـــواع آش ـــی و ان ـــولات غذای ـــاخت محص ـــرکت: س ـــوع ش ۱( موض
هـــا طبـــق مجـــوز شـــماره ۹۲۰ /۰۴ مـــورخ ۱۴۰۴/۰۹/۱۷ ســـازمان 

ـــم.  ـــه آزاد قش منطق
۲( مدت شرکت  : از تاریخ ثبت به مدت نامحدود. 

۳( مرکـــز اصلـــی شـــرکت  : قشـــم ، بلـــوار ولیعصـــر کوچـــه میـــاد 
کدپســـتی ۷۹۵۱۶۴۸۹۶۱

۴( سرمایه شرکت  : مبلغ ۱۰۰،۰۰۰،۰۰۰ ریال نقدی می باشد. 
۵( میـــزان ســـهم الشـــرکه هـــر یـــک از شـــرکاء  : آقایـــان صالـــح رضوانـــی 
ـــود و  ـــادل ن ـــرکه مع ـــهم الش ـــال س ـــده ۹۹،۰۰۰،۰۰۰ ری ـــی دارن رمچاه
ـــال  ـــده ۱،۰۰۰،۰۰۰ ری ـــی دارن ـــی رمچاه ـــام رضوان ـــد و هش ـــه درص ن

ـــد.  ـــی باش ـــد م ـــک درص ـــادل ی ـــرکه مع ـــهم الش س
ـــا  ـــی ب ـــی رمچاه ـــح رضوان ـــان صال ـــره  : آقای ـــات مدی ـــای هی ۶( اعض
شـــماره ملـــی ۳۴۵۹۷۷۵۷۹۳ بـــه ســـمت مدیـــر عامـــل و هشـــام 
رضوانـــی رمچاهـــی بـــا شـــماره ملـــی ۳۴۵۹۹۴۳۵۰۵ بـــه ســـمت 
رئیـــس هیئـــت مدیـــره بـــرای مـــدت نامحـــدود انتخـــاب شـــدند. 

ـــد آور  ـــادار و تعه ـــناد و اوراق به ـــه اس ـــاء : کلي ـــق امض ـــدگان ح ۷( دارن
ـــود  ـــروات و عق ـــفته و ب ـــک، س ـــل چ ـــرکت از قبي ـــی ش ـــاری و بانک و تج
اســـامی و قراردادهـــا و مکاتبـــات عـــادی و اداری بـــا امضـــا منفـــرد 

ـــد.  ـــی باش ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش ـــا مه ـــراه ب هم
۸( اختیارات مدیر عامل: طبق اساسنامه می باشد. 

ـــای  ـــی ه ـــت درج آگه ـــاحل جه ـــح س ـــار صب ـــه کثیرالانتش ۹( روزنام
ـــد.  ـــن گردی ـــرکت تعیی ش

ــورخ  ــره در مـ ــک تبصـ ــاده و یـ ــرکت در ۲۷ مـ ــنامه شـ ۱۰( اساسـ
۱۴۰۴/۰۹/۳۰ بـــه تصویـــب رســـید. 

جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها
*****

ـــم  ـــاز قش ـــاز س ـــاختمان آین ـــرکت راه و س ـــرات ش ـــی تغیی آگه
ـــاص ( ـــهامی خ )س

ـــی  ـــه مل ـــت ۲۲۰۱ و شناس ـــماره ثب ـــه ش ب
 ۱۰۸۶۱۵۱۷۲۶۶

برابـــر صورتجلســـات مجمـــع عمومـــی عـــادی 
بـــه طـــور فوق‌العـــاده و هیـــات مدیـــره مـــورخ 
ــخ  ــه در تاریـ ــور کـ ــرکت مزبـ ۱۴۰۴/۱۱/۰۴ شـ

۱۴۰۴/۱۱/۰۷ از لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل 
دفاتـــر ثبـــت تکمیـــل گردیـــده‌ اســـت:

ـــه ســـمت رئیـــس  ـــی ۱۵۳۳۰۱۱۱۳۳ ب ـــه شـــماره مل ـــی عبـــدی ب ۱( عل
ـــه  ـــی ۱۵۳۱۰۴۷۲۱۱ ب ـــماره مل ـــه ش ـــی ب ـــان ملک ـــره، لی ـــأت مدی هی
ـــه  ـــدی ب ـــد عب ـــای محم ـــره و آق ـــأت مدی ـــس هی ـــب رئی ـــمت نای س
ـــماره  ـــا ش ـــو ب ـــی جبکل ـــین بیگ ـــی ۳۴۵۰۲۳۶۱۹۹ و حس ـــماره مل ش
ملـــی ۰۴۸۰۵۶۰۹۱۹ بـــه ســـمت اعضـــای هیـــات مدیـــره و علـــی 
یونـــس پـــوران بـــه شـــماره ملـــی ۲۲۹۸۵۳۴۸۳ بـــرای مابقـــی دوره 

ـــد.  ـــاب گردیدن ـــدی انتخ تص
ـــل چـــک،  ـــد آور تجـــاری، بانکـــی از قبي ـــات، اســـناد، اوراق تعه ۲( مکاتب
ـــی  ـــای عل ـــای آق ـــا امض ـــا ب ـــامی و قرارداده ـــود اس ـــروات، عق ـــفته، ب س
عبـــدی بـــه همـــراه مهـــر شـــرکت و مکاتبـــات عـــادی و اداری بـــا 
ـــی  ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش ـــا مه ـــراه ب ـــدی هم ـــی عب ـــای عل ـــای آق امض

ـــد.  باش
ـــر  ـــی و جاب ـــازرس اصل ـــه ســـمت ب ـــری گلچـــوان ب ـــان رضـــا اصغ ۳( آقای
ـــک  ـــدت ی ـــرای م ـــدل ب ـــی الب ـــازرس عل ـــمت ب ـــه س ـــه ب ـــدی قراج اح

ـــد.  ـــاب گردیدن ـــال انتخ س
۴( مدیر عامل مجری مصوبات هیأت مدیره می باشد. 

جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

آگهیآگهی



دهمین یادواره ای به رنگ هنر برگزار شد

بازدید میدانی مدیران شهری از ورودی بازار قدیم قشم

و  فرهنگـی  رویـداد  دهمیـن 
هنـری بـه رنـگ هنر و بیسـت و 
هفتمیـن یـادواره سـردار شـهید 
شـهدای  و  ذاکـری  غلامشـاه 
ایرانـی  جزیـره  تریـن  بـزرگ 
خلیـج فارس بـا موضـوع جهاد 
در  حسـن  روایـت  بـه  تبییـن 
ابیطالـب)ع(  ابـن  مسـجد علـی 

شـد.  برگـزار  قشـم  شـهر 
بـه گفته حسـین بشـارتی دبیـر این 
شب)هشـتم  جمعـه  کـه  یـادواره 
هـزار   ۲ حضـور  بـا  مـاه(  اسـفند 
بـزرگ  مسـئولان  و  مـردم  از  نفـر 
تریـن جزیـره ایرانـی خلیـج فارس 

برگـزار شـد، 
بـا اشـاره بـه بخـش هـای اجـرا  بشـارتی 
اثرهـای   : افـزود  یـادواره  ایـن  در  شـده 
اجـرا شـده شـامل 6 صحنـه تئاتـر، 6 کلیپ 
تصویری، دو سـرود و یک شـعرخوانی بود 

کـه توسـط ۲۸۰ هنرمنـد، بازیگـر و عوامـل 
پشـت صحنـه بـه اجـرا درآمـد.

بشـارتی گفـت : ابـوذر رحیمـی شـهواری، 
ابوطالـب  احـدی،  علیرضـا  دلارا،  زهـرا 
احـدی، کمیـل جعفـری، علیرضـا سـرودی 

کارگردانهـای اپیـزود هـای تئاتـر ، محدثـه 
جعفـری  رضـا   ، سـرود  قطعـه  ذاکـری 
کلیپهـای نمایـش ، مصطفـی نظـری، علـی 
محمـد  و  ذاکـری  جـواد  نفـر،  چرخـی 
رضـا محمـودی قطعـات موسـیقی و رضـا 

پاروکـش  حیـدر  و  گلسـتانی 
سرپرسـتان ایـن یـادواره را بـر 

. داشـتند  عهـده 
از  یـادواره  ایـن   : افـزود  وی 
بهـره  نیـز  مصنوعـی  هـوش 
مقـدم  خیـر  بخـش  در  و  بـرد 
شمایل شـهید غلامشـاه ذاکری 
و شـهید حسـن ذاکری با مردم 
سـخن گفتنـد که توسـط محمد 

رضایـی طراحـی شـده بـود
ای  یـادواره  دهمیـن  دبیـر 
 : داشـت  بیـان  بـه رنـگ هنـر 
دهمیـن یـادواره ای بـه رنـگ 
بـا محوریـت و موضـوع  هنـر 
جهـاد تبییـن بـه روایت حسـن 
برگـزار گردید کـه مقاومت و ایثـار، ولایت 
پذیـری و انقلابیگـری را از زبـان شـهدایی 
کـه بـا نـام حسـن در تاریـخ بـوده انـد بـه 

تصویـر کشـیده شـد .

و  عمـران  حـوزه  مسـئولان  و  مدیـران 
خدمـات شـهری قشـم، در جریـان یـک 
بازدیـد میدانـی مشـترک از ورودی بازار 
قدیـم این شـهر، بـر ضرورت سـاماندهی 
ارتقـای  و  محیطـی  بهسـازی  فـوری، 
وضعیـت بهداشـتی ایـن محـدوده تأکید 

کردنـد.
و  شـهرداری  عمومـی  روابـط  از  نقـل  بـه 
شـورای اسلامی شـهر قشـم، دکتـر میـرداد 
میـردادی شـهردار قشـم بـه همـراه معـاون 
فنـی و زیربنایـی سـازمان منطقـه آزاد قشـم، 

روسـتایی  و  شـهری  خدمـات  مسـئول 
آب  شـرکت  مدیرعامـل  و  سـازمان  ایـن 
حضـور  بـا  قشـم  تأسیسـات  و  بـرق  و 
وضعیـت  قدیـم،  بـازار  ورودی  محـل  در 
تاریخـی  ایـن محـدوده پرتـردد و  موجـود 
دادنـد. قـرار  بررسـی  مـورد  نزدیـک  از   را 
در ایـن بازدیـد میدانی، مسـائل و مشـکلات 
کالبـدی،  وضعیـت  زمینـه  در  موجـود 
جمـع‌آوری  پاکسـازی،  محیـط،  بهداشـت 
مطـرح  قدیـم  بـازار  ورودی  سـاماندهی  و 
بهسـازی  بـرای  فـوری  اقـدام  لـزوم  بـر  و 
شـهری  مهـم  محـور  ایـن  سـازماندهی  و 
توجـه  بـا  حاضـر،  مسـئولان  شـد.  تأکیـد 
بـه نقـش بـازار قدیـم در هویـت تاریخـی 
و  شـهروندان  بـالای  تـردد  و  قشـم  شـهر 
گردشـگران، بـر ضـرورت ارتقـای کیفیـت 
از  یکـی  به‌عنـوان  فضـا  ایـن  محیطـی 
 ورودی‌هـای شـاخص شـهر تأکیـد کردنـد.
لازم  تصمیمـات  بازدیـد،  ایـن  ادامـه  در 
بـرای تسـریع در اجـرای اقدامـات عمرانـی 

محیـط،  پاکسـازی  جملـه  از  خدماتـی  و 
سـاماندهی بصـری، رفع نواقص زیرسـاختی 
و بهبـود شـرایط دسترسـی اتخـاذ شـد تـا 
در کوتاه‌تریـن زمـان ممکـن، وضعیـت ایـن 
برسـد. مطلوب‌تـری  شـرایط  بـه   محـدوده 
ایـن  مهـم  محورهـای  از  یکـی  همچنیـن 
بازدیـد، بررسـی وضعیـت فاضلاب منـازل 
بـازار  ورودی  بـه  منتهـی  کوچـه  در  واقـع 
قدیـم بود. بر اسـاس تصمیمات اتخاذشـده، 
مقرر شـد بـا همـکاری دسـتگاه‌های اجرایی 
ذی‌ربـط و مشـارکت مالکان املاک اطراف، 

فاضلاب این منازل در اسـرع وقت به شـبکه 
فاضلاب شـهری متصـل شـود؛ اقدامـی که 
نقـش مهمـی در ارتقـای بهداشـت عمومی، 
کاهـش آلودگـی محیطـی و بهبـود کیفیـت 
 زندگی سـاکنان این محدوده خواهد داشـت.
مسـئولان حاضـر در ایـن بازدیـد، بـر تداوم 
هماهنگـی میـان شـهرداری قشـم، سـازمان 
منطقه آزاد و شـرکت آب و برق و تأسیسات 
تأکیـد کـرده و اعلام کردنـد که سـاماندهی 
از  یکـی  به‌عنـوان  قدیـم،  بـازار  ورودی 
مطالبـات جـدی شـهروندان، بـا جدیـت در 
دارد. قـرار  شـهری  مدیریـت  کار   دسـتور 
به‌عنـوان  قشـم  قدیـم  بـازار  اسـت  گفتنـی 
یکـی از مراکـز مهـم اقتصـادی، تاریخـی و 
گردشـگری شـهر، نیازمنـد توجـه ویـژه در 
شـهری  خدمـات  و  زیرسـاخت‌ها  حـوزه 
می‌توانـد  اقدامـات  ایـن  اجـرای  و  اسـت 
و  بهبـود چهـره شـهری  در  مؤثـری  نقـش 
بازدیدکننـدگان  و  شـهروندان  رضایتمنـدی 

ایفـا کنـد.

در محضر امامدر محضر امام

امام زمان )عج( می فرمایند : 
“زِیـارَةُ الحُسَـینِ علیه اسلام فـی لیَلَةِ 
الجُمُعَـةِ أمـانٌ مِنَ النّـارِ یـومَ القِیامَةِ.”

زیارت حسـین علیه اسلام در شـب 
جمعـه، ایمنی‌بخـش از آتش در روز 

قیامت اسـت.
 جنّة المأوی للمیرزا النوری )المطبوعة فی ج ۵۳ بحار الأنوار(: ص ۳۱۵
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 كميسيون معاملات

 اجارهعمومي  فراخوانآگهي 
 (دومنوبت )

عمومی بهه اشهصاح يقیقهی و  فراخوانریق را از ط در ایام نوروز سطح شهر درگهانرو باز پارکینگ های  اجارهقشم در نظر دارد  صنعتی -تجاری  سازمان منطقه آزاد
 واگذار نماید. 25/01/1405لغایت  25/12/1404از تاریخ ماهه  یک صورت اجارهيقوقی به 

 قیمت پایه هر قطعه طبق لیست ) ذیل (

 

 نزد بانك مرکزی باا شاماره 4101006238165606به حساب جاری اريز نقدی ،که به صورت ضمانت نامه بانکي يا و قطعه) درصد ( قیمت پايه هر  %10 :مبلغ و نوع تضمین شرکت در فراخوان -
صنعتي قشم با شناساه ملاي  –به نام سازمان منطقه آزاد  تجاری  (  393006262000000000000000000013با شناسه واريز)  IR420100004101006238165606 شبای

 . 411443335484و کد اقتصادی  14002861698

 به دبیرخانه کمیسیون معاملات مراجعه نمايند . 11/12/1404تا  تاريخ    02/12/1404متقاضیان مي توانند جهت دريافت اسناد ، از تاريخ  :ناد فراخوانمهلت دريافت اس -
 مي باشد( 19/12/1404خ مور 00:14)آخرين مهلت تحويل پیشنهادها پايان ساعت  19/12/1404تا تاريخ   12/12/1404از تاريخ  :مهلت تحويل پاکت های فراخوان -
 مديريت امور حقوقي و قراردادها –سکله بندر بهمن ا -جزيره قشم -23/12/1404روز شنبه  تاريخ 10.00رأس ساعت  زمان و محل تشکیل کمیسیون و بازگشايي پاکتها: -

 (7951617444)کد پستي :  076 – 35252150دبیر خانه کمیسیون معاملات. تلفن –دادها قرار ومديريت امور حقوقي  –اسکله بندر بهمن  -جزيره قشم :محل دريافت و تحويل اسناد فراخوان -
 www. Qeshm.irآدرس الکترونیکي:  -
 ساير توضیحات: -

 به پیشنهاداتي که پس از انقضای مدت مقرر در آگهي واصل شود ترتیب اثر داده نخواهد شد.

 است. مندرج فراخوانساير اطلاعات و جزيیات مربوط در اسناد 

تدبيرخانه كميسيون معاملا                                                                                                          

مدت اجاره  به  برآورد اولیه اجاره ماهانه به ريال ظرفیت تقريبي پارکینگ خودرو روزانه مساحت زمین به متر مربع موقعیت شهر موضوع رديف
 از تاريخ ماه

 25/01/1405لغايت  25/12/1404 يك 2.000.000.000 2200 22000 جنب مجتمع قصر درگهان پارکینگ رو باز 1
 25/01/1405لغايت  25/12/1404 يك 320.000.000 250 2500 پشت مجتمع قصر درگهان پارکینگ رو باز 2
 25/01/1405لغايت  25/12/1404 يك 3.300.000 3600 36000 جنب مجتمع  تجاری دريا)ايران مال( درگهان پارکینگ رو باز 3
 25/01/1405لغايت  25/12/1404 يك 1.000.000.000 1500 15000 پشت مجتمع  تجاری دريا)ايران مال( هاندرگ پارکینگ رو باز 4
 25/01/1405لغايت  25/12/1404 يك 2.400.000.000 720 72.000 بلوار ساحلي پشت مجتمع دريم پلازا درگهان پارکینگ رو باز 5
 25/01/1405لغايت  25/12/1404 يك 320.000.000 150 1500 دای گمنام(جنب اسکله قديم )مقبره شه درگهان پارکینگ رو باز 6
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