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برگزاری مسابقات مهیج »مادر و دختر« به مناسبت روز ملی جمعیت
در راستای اجرای برنامه‌های فرهنگی-ورزشی متناسب با 
تقویم ملی، هیئت ورزش‌های همگانی شهرستان قشم با 
همکاری واحد ورزش شهرداری و شورای اسلامی شهر 
دختری«  »مادر  مسابقات جذاب  برگزاری  به  اقدام  قشم، 
نمود. این رویداد که با استقبال چشمگیر و کم‌نظیر بانوان 
برای  بستری  رقابتی،  بر جنبه  روبه‌رو شد، علاوه  قشمی 
تجلی همبستگی عاطفی میان نسل‌ها و پاسداشت دومین 

سالگرد شهدای خدمت فراهم آورد.
قشمی  بانوان  استقبال  و  حضور  با  ورزشی  رویداد  این 
و  صمیمی  فضایی  در  شرکت‌کنندگان  و  بود  همراه 

مسابقات،  این  جریان  در  پرداختند.  رقابت  به  دوستانه 
شرکت‌کنندگان در چهار مرحله و به‌صورت زمان‌بندی شده 
قالب  در  را  خود  توانایی‌های  و  کردند  رقابت  یکدیگر  با 
فعالیت‌های ورزشی گروهی به نمایش گذاشتند. این برنامه 
با هدف ترویج ورزش همگانی، افزایش نشاط اجتماعی و 
تقویت پیوند میان مادران و دختران در جامعه برگزار شد. 
در پایان این رقابت‌ها، از نفرات برتر تجلیل به عمل آمد و 
هدایای آنان با حضور دریایی رئیس اداره ورزش و جوانان 
شهرستان قشم و رحیمی رئیس هیئت ورزش‌های همگانی 

شهرستان قشم اهدا شد. 

شهردار قشم: برنامه‌های فرهنگی باید هدفمند و ماندگار باشدشهردار قشم: برنامه‌های فرهنگی باید هدفمند و ماندگار باشد

  تنگه هرمزتنگه هرمز؛؛

  اهرم استراتژیک در نبردِاهرم استراتژیک در نبردِ

بی‌صدای اقتصادیبی‌صدای اقتصادی

دکتر میردادی، شـهردار قشـم در نخسـتین 
نشسـت شـورای فرهنـگ عمومـی، ضمن 
بـرای  شـهرداری  کامـل  آمادگـی  اعلام 
همکاری‌هـای فرهنگـی، خواسـتار پایـان 
دادن بـه ناهماهنگی‌هـای اجرایی شـد و بر 
ضـرورت تدویـن یـک نقشـه راه عملیاتی 
بـرای تقسـیم وظایف دسـتگاه‌های اجرایی 
بـر اسـاس توانمندی‌هـای هـر مجموعـه 

کرد. تأکیـد 
نشسـت  اولیـن  در  کاوان،  گـزارش  بـه 
شهرسـتان  عمومـی  فرهنـگ  شـورای 
قشـم،  شـهردار  میـردادی،  دکتـر  قشـم، 
کیفـی  ارتقـای سـطح  لـزوم  بـر  تأکیـد  بـا 

ملـی  و  مذهبـی  مناسـبت‌های  اجـرای  در  رویـه  ایجـاد وحـدت  فرهنگـی، خواسـتار  برنامه‌هـای 
شـد. وی تصریـح کـرد کـه جزیـره قشـم نبایـد بـا چالـش کمبـود منابـع فرهنگـی مواجـه باشـد 
کامـل  هماهنگـی  فعلـی،  مشـکلات  از  برون‌رفـت  راه  تنهـا  موجـود،  پتانسـیل‌های  وجـود  بـا  و 
 بیـن نهادهـای اجرایـی از جملـه سـازمان منطقـه آزاد، دسـتگاه‌های دولتـی و شـهرداری اسـت.
شـهردار قشـم بـا بیـان اینکه شـهرداری همواره در کنـار مردم و هیئـات مذهبی بوده اسـت، افزود: 
»مـا در شـهرداری نـه تنهـا بودجه‌هـای فرهنگـی را بـه صـورت سـالانه افزایـش داده‌ایـم، بلکه در 
تمامـی حوزه‌هـا از تأمیـن امکانـات نقـدی گرفته تا تخصیـص ماشـین‌آلات و نیروی انسـانی، تمام 
قـد پـای کار بوده‌ایـم. بـا ایـن حـال، معتقـدم اقدامـات باید از حالـت صرفـاً خدماتی خارج شـده 

و بـه سـمت کارهـای زیربنایـی و ماندگار سـوق پیـدا کند.
وی در ادامـه بـه یکـی از مهم‌ترین پروژه‌های عمرانی-فرهنگی شـهرداری اشـاره کرد و گفت: برای 
نخسـتین بـار در تاریـخ قشـم، در حال احداث یک پلاتـوی تخصصی با اعتباری بالغ بـر ۴۰ میلیارد 
ریـال هسـتیم. نگاه ما این اسـت کـه با صرف ایـن هزینه‌ها در زیرسـاخت‌ها، میراثـی ماندگار برای 
 آینـده فرهنگـی جزیـره بـه جـای بگذاریـم کـه بسـیار تأثیرگذارتـر از هزینه‌کردهای مقطعی اسـت.
واقعیـت  کـرد:  خاطرنشـان  وظایـف،  تقسـیم  در  موجـود  وضعیـت  نقـد  بـا  میـردادی  دکتـر 
مسـئولیت  بـارِ  می‌شـود  باعـث  کـه  دارد  وجـود  ناهماهنگی‌هایـی  کـه  اسـت  ایـن 
اجـازه  نبایـد  بیفتـد.  دسـتگاه  یـک  دوش  بـر  حـد  از  بیـش  گاهـی  فرهنگـی  برنامه‌هـای 
مسـاجد  بـرای  شـکر  و  شـربت  ماننـد  اقلامـی  تأمیـن  بـه  تنهـا  فرهنگـی  فعالیت‌هـای  دهیـم 
باشـد. فرهنگـی  عمیـق  اثرگـذاری  و  بینـش  ارتقـای  بایـد  هـدف  بلکـه  شـود؛   محـدود 
 شـهردار قشـم در بخـش دیگـری از سـخنان خـود به حـوزه ورزش اشـاره کرد و گفـت: علاوه بر 
برنامه‌هـای جـاری فرهنگـی، در سـال‌های اخیر بالغ بـر ۱۰۰ میلیارد ریال در حوزه زیرسـاخت‌های 
ورزشـی هزینـه کرده‌ایـم. بـا ایـن وجـود، تأکید دارم کـه تمامی ایـن هزینه‌هـا باید با نظـارت دقیق 
 و هم‌افزایـی همـه دسـتگاه‌ها انجـام شـود تـا ثمـره آن بـه طـور مسـتقیم در جامعـه نمود پیـدا کند.
وی بـا طـرح درخواسـتی از امـام جمعـه محتـرم بـه عنـوان پـدر معنـوی و محـور وحـدت در 
شهرسـتان، خواسـتار تشـکیل یک کارگروه تقسـیم کار شـد. شـهردار قشم پیشـنهاد کرد که وظایف 
هـر دسـتگاه بـر اسـاس تـوان مالی و نیروی انسـانی مشـخص شـود تـا از فشـار نامتعـارف بر یک 
 نهـاد خـاص جلوگیـری شـده و همـه دسـتگاه‌ها در قبـال اقدامـات فرهنگی خود پاسـخگو باشـند.
دکتـر میـردادی افـزود: »شـهرداری قشـم هیـچ‌گاه خـود را از تکالیف فرهنگـی کنار نمی‌کشـد و بر 
انجـام وظایـف خـود بـدون هیـچ منتـی اصـرار دارد، امـا ایـن همـکاری باید در بسـتری شـفاف و 
هماهنـگ صـورت بگیـرد. مـا آماده‌ایـم عملکـرد خـود را بـه صـورت شـفاف بـه جمع بـزرگان و 
مسـئولان ارائـه دهیـم، چـرا کـه معتقدیـم در مقابـل ایـن بودجه‌هـا و وظایف، فـردای قیامـت باید 

باشیم. پاسـخگو 
در پایـان، شـهردار قشـم ضمـن ابـراز امیـدواری نسـبت بـه آینـده برنامه‌هـای فرهنگـی جزیـره، 
اعالم کـرد کـه ایـن مجموعـه بـا تمام تـوان آماده اسـت تـا در تدویـن برنامـه جامع چهارسـاله و 
نقشـه مهندسـی فرهنگـی مشـارکت کنـد. وی از سـایر مدیـران دسـتگاه‌های اجرایـی نیـز دعـوت 
کـرد تـا بـا عبـور از مـوازی‌کاری، بـا رویکـردی هدفمنـد و کارشناسـانه، مسـیر توسـعه فرهنگـی 

یادداشـت مدیـر مسـئول / بررسـی تحولات اخیـر نشـان می‌دهد که ایـران بـا تثبیت جایـگاه خـود در تنگه یادداشـت مدیـر مسـئول / بررسـی تحولات اخیـر نشـان می‌دهد که ایـران بـا تثبیت جایـگاه خـود در تنگه 

هرمـز، معادلـه نبـرد را به نفع خـود تغییر داده اسـت. اکنـون، موفقیـت در عبـور از بحران‌هـای تحمیلی، در هرمـز، معادلـه نبـرد را به نفع خـود تغییر داده اسـت. اکنـون، موفقیـت در عبـور از بحران‌هـای تحمیلی، در 

گـروِ اولویت‌بنـدی منابـع ملی، مبـارزه بی‌امـان با شـبکه محتکران و جداسـازی سرنوشـت اقتصاد کشـور از گـروِ اولویت‌بنـدی منابـع ملی، مبـارزه بی‌امـان با شـبکه محتکران و جداسـازی سرنوشـت اقتصاد کشـور از 

اسـت. مذاکراتی  اسـت.متغیرهای  مذاکراتی  متغیرهای 

حیات دوباره در رگ‌های فرهنگ و هنر قشم؛ فضاهای آموزشی و سالن‌های نمایش بازگشایی شدحیات دوباره در رگ‌های فرهنگ و هنر قشم؛ فضاهای آموزشی و سالن‌های نمایش بازگشایی شد

وقـوع  گویـای  اخیـر،  تحـولات  و  مقـدس  دفـاع  تاریـخ 
معجزاتـی اسـت کـه در سـایه اسـتقامت ملـت ایـران رقـم 
خـورده اسـت، اما متأسـفانه گاهـی در غبار روزمرگـی، ابعاد 
ایـن معجـزات فرامـوش می‌شـود. در شـرایطی کـه ایـران 
بـا بودجـه نظامـی محـدود در برابـر بودجـه ۱۵۰۰ میلیـارد 
دلاری جبهـه مقابـل، ۴۷ سـال تحریـم و هجمـه همزمـان 
۱۲ کشـور ایسـتاده اسـت، شکسـت نخـوردن ما خـود یک 
پیـروزی عظیـم محسـوب می‌شـود. دشـمنان بـا اعتـراف به 
حمایت‌هـای مالـی و تحریـکات برخـی کشـورهای عربـی، 
بـه دنبـال »یک‌سـره کردن« کار ایـران بودند، امـا آنچه محقق 
شـد، خالف خواسـت آن‌هـا بـود. مـرور طرح‌هـای امنیتی 
دشـمن، از جملـه طـرح موسـوم بـه »دانیـال« که هـدف آن 
ایجـاد گسسـت‌های اجتماعی، مذهبـی و فرهنگـی در ایران 
اسـت، نشـان می‌دهـد کـه مـا نـه تنهـا درگیـر یـک جنـگ 
نظامـی، بلکـه درگیر یک جنگ همه‌جانبه شـناختی هسـتیم. 
امـروز ایـرانِ مقتـدر، بـا تثبیت جایـگاه خود در تنگـه هرمز 
و تغییـر معـادلات منطقـه‌ای، به بازیگری تبدیل شـده اسـت 
کـه دشـمنان را در وضعیـت اسـتیصال و »چه کنـم چه کنم« 

قـرار داده اسـت. تنگـه هرمـز، نه فقط یک مسـیر آبـی، بلکه 
اهرم فشـاری اسـتراتژیک برای شکسـتن محاصـره اقتصادی 
و وصـول مطالبـات ملـی اسـت که بایـد هوشـمندانه به کار 
گرفتـه شـود. تفـاوت ما بـا کشـورهای منطقه در تـاب‌آوری 
زیرساخت‌هاسـت؛ مـا دارای زیرسـاخت‌های قابـل ترمیـم 
هسـتیم، در حالی که بسـیاری از آن‌هـا در برابر کوچک‌ترین 
اختالل در سیسـتم‌های وارداتی، به‌سـرعت دچار فروپاشـی 
اجتماعی می‌شـوند. در نبرد شـناختی، دشـمن با ابزار رسـانه 
و تصویرسـازی، به‌دنبـال گرفتـن قـدرت تحلیـل از جامعـه 
اسـت. وظیفـه نخبـگان و رسـانه‌ها، افزایـش قـدرت تحلیل 
مـردم و افشـای شـبکه‌های نفوذ و مفسـدان اقتصادی اسـت 
کـه بـا احتـکار و گرانی‌هـای مصنوعـی، در زمیـن دشـمن 
بـازی می‌کننـد. سـیره امـام علـی )ع( در برخـورد قاطـع بـا 
مفسـدان و کارگـزاران ناکارآمـد، الگـوی نهایـی حکمرانـی 
اسـت؛ مـردم زمانـی می‌تواننـد فشـار اقتصـادی را تحمـل 
»گردن‌کلفت‌هـای«  بـا  قاطـع  برخـورد  شـاهد  کـه  کننـد 
اقتصـادی باشـند. شـفافیت در برخـورد بـا خاطیـان، به‌ویژه 
در سـطوح بالای حکومتـی، بزرگ‌ترین عامـل آرامش‌بخش 

بـه جامعه اسـت. در حوزه اقتصـادی، نیاز بـه مدیریت دقیق 
و تخصیـص بهینـه ارز داریـم؛ نبایـد اقتصاد کشـور صرفاً به 
نتیجـه مذاکـرات گـره بخـورد. مذاکـره ابـزاری بـرای تأمین 
منافـع اسـت، نـه تنهـا راهِ حـل مشـکلات. اولویت‌بنـدی 
نیروهـای اطلاعاتـی و  از ظرفیت‌هـای  اسـتفاده  واردات و 
مـردم بـرای شناسـایی شـبکه محتکـران، می‌توانـد از رانـت 
و فسـاد جلوگیـری کنـد. خداونـد در قـرآن داسـتان فرعون 
و قـارون را بـرای عبرت‌گیـری روایـت کـرده اسـت؛ وقتـی 
جامعـه‌ای در مسـیر حـق اسـتقامت می‌کند، امدادهـای غیبی 
-از مدیریـت منابـع آب تـا خودکفایـی در تولیـد- به کمک 
ملـت می‌آیـد. مـا در یک جنـگ تمام‌عیار هسـتیم و پیروزی 
در ایـن جنـگ، نیازمنـد ایمـان بـه توانمندی‌هـای داخلـی، 
ایسـتادگی در برابـر اسـتکبار و پاکسـازی نظـام از هرگونـه 
آلودگـی اقتصـادی اسـت. ایران اسالمی بـا اتکا بـه مردم و 
مدیریـت خردمندانـه، از ایـن گردنه نیز عبـور خواهد کرد و 
بـا تکیه بـر ظرفیت‌هـای ژئوپلیتیک خـود، در نهایـت پیروز 

ایـن میـدان خواهـد بود.

و شـکوفایی  هنـری  پویایـی  از  راسـتای حمایـت  در 
اسـتعدادهای جـوان در جزیره قشـم، اداره کل فرهنگ و 
ارشـاد اسلامی منطقـه آزاد قشـم با هدف فراهم‌سـازی 
انجمن‌هـا و گروه‌هـای  فعالیـت  بـرای  بسـتر مناسـب 
هنری، از بازگشـایی تمامی فضاهای فرهنگی، آموزشـی 

و سـالن‌های نمایـش خبـر داد.
بـه گزارش کاوان مدیر کل فرهنگ و ارشـاد اسالمی منطقه 
آزاد قشـم، صابـر سـهرابی، با اعالم این خبر تأکیـد کرد که 
ایـن اقـدام گامـی مؤثـر در جهت تقویـت زیرسـاخت‌های 
هنری و تسـهیل دسترسـی هنرمندان بـه فضاهای تخصصی 

بـرای اجـرای برنامه‌های فرهنگی اسـت.
وی افـزود : تمامـی انجمن‌های هنری و گروه‌های نمایشـی 
فعـال در سـطح جزیـره می‌تواننـد از این پس بـا بهره‌گیری 
از ایـن امکانـات، فعالیت‌هـای هنـری خـود را در فضایـی 

حرفه‌ای و اسـتاندارد دنبـال کنند. 
صورت‌گرفتـه،  برنامه‌ریزی‌هـای  طبـق   : گفـت  سـهرابی 
ایـن اماکـن در طـول اوقـات فراغـت تابسـتان و در بـازه 

زمانـی تعیین‌شـده، یعنـی از سـاعت ۱۷ تا ۲۲ شـب، میزبان 
رویدادهـا، تمرینـات و اجراهـای هنری گروه‌هـای مختلف 

بود. خواهـد 
 مدیریـت هنـری منطقـه آزاد قشـم بـا اتخـاذ ایـن تصمیم، 
بـه دنبـال افزایـش سـطح نشـاط اجتماعـی و بهره‌بـرداری 
حداکثـری از پتانسـیل‌های فرهنگـی جزیره در ایام تابسـتان 
اسـت؛ بـر همیـن اسـاس از تمامـی هنرمنـدان، سرپرسـتان 
انجمن‌ها و مسـئولان گروه‌های نمایشـی دعوت شـده است 

تـا بـا تدویـن برنامه‌هـای هفتگـی خـود، درخواسـت‌های 
خـود را جهـت هماهنگـی و تخصیـص فضـا بـه اداره کل 

نمایند. ارائـه 
سـهرابی ضمـن تعیـن تاریـخ و زمانبنـدی افـزود :  مهلـت 
نهایـی برای ارائه ایـن برنامه‌های عملیاتـی و زمان‌بندی‌های 
پیشـنهادی، تاریـخ ۱۶ خـرداد ماه اعلام شـده اسـت تا پس 
از بررسـی، فرآینـد حضـور هنرمنـدان در مجموعه‌هـا آغاز 

گردد. 
مدیـر کل فرهنـگ و ارشـاد اسالمی منطقـه آزاد قشـم این 
بازگشـایی را بـا هـدف هم‌افزایـی بیشـتر میـان مدیریـت 
فرهنگـی و جامعـه هنـری قشـم عنـوان داشـت و افـزود: 
بـا نظم‌بخشـی بـه فعالیت‌هـا، شـاهد خروجی‌هـای هنـری 
باکیفیت‌تـری در سـطح جزیـره باشـیم و اداره کل فرهنـگ 
و ارشـاد اسالمی متعهـد اسـت بـا نظـارت دقیـق بـر ایـن 
رونـد، فضایـی امـن و پویـا را برای تـداوم و ارتقای سـطح 
کیفـی هنـر در قشـم فراهم سـازد تـا تابسـتانی پربـار برای 

علاقه‌منـدان رقـم بخـورد.



آمادگی ۳۰ واحد سورتینگ رودان برای فصل برداشت لیموترش

پیش‌بینی برداشت ۱۷ هزار تن انبه از باغات هرمزگان

خدمات گمرک قشم در میانه حملات دشمن متوقف نشد

بـه گـزارش کاوان مدیـر جهـاد کشـاورزی شهرسـتان رودان از تجهیز و 
آمادگـی کامـل واحدهـای سـورتینگ و صنایع بسـته‌بندی این شهرسـتان 
همزمـان بـا آغاز فصـل برداشـت محصـولات باغـی، به‌ویـژه لیموترش، 

داد.. خبر 
ایـرج ذاکـری در بازدید از واحدهای سـورتینگ محصولات کشـاورزی رودان 
بـا اشـاره بـه ظرفیت‌های بـالای باغـداری ایـن شهرسـتان اظهار کـرد: رودان 
بـا ۳۱ هـزار هکتـار سـطح زیـر کشـت محصـولات باغی کـه شـامل ۱۱ هزار 
هکتـار لیموتـرش اسـت، از مهم‌تریـن مناطـق تولیـد میوه‌هـای گرمسـیری و 

نیمه‌گرمسـیری در کشـور بـه شـمار می‌رود.
ایـن  در  لیموتـرش  محصـول  تـن  هـزار   ۲۳۶ از  بیـش  سـالانه  افـزود:  وی 
شهرسـتان تولیـد می‌شـود و بـا توجـه بـه آغـاز فصـل برداشـت، واحدهـای 
سـورتینگ و بسـته‌بندی آمادگـی کامـل برای دریافـت محصول از کشـاورزان 

را دارنـد.
مدیـر جهـاد کشـاورزی رودان بر لـزوم تعامل مسـتمر اصنـاف و اتحادیه‌های 
بخـش کشـاورزی تأکیـد کـرد و گفـت: در حـال حاضـر ۳۰ واحد سـورتینگ 
فرآینـد  سـاماندهی  در  مهمـی  نقـش  کـه  اسـت  فعـال  رودان  شهرسـتان  در 

برداشـت، سـورت و عرضـه محصـولات باغـی ایفـا می‌کننـد.
از جملـه  ایـن شهرسـتان  در  لیموتـرش  ارقـام  تنـوع  بـه  اشـاره  بـا  ذاکـری 
لیسـبون خاطرنشـان کـرد: فصـل  مکزیکـن لایـم، پرشـین لایـم، خـارکل و 
برداشـت ایـن محصـول از اواخر اردیبهشـت ماه تا اواسـط آذرمـاه ادامه دارد.

بـا اجـرای طرح‌هـای ترویجـی و به‌کارگیـری شـیوه‌های نویـن آبیـاری، 
سـطح بهـره‌وری در باغـات انبـه شهرسـتان مینـاب جهـش چشـمگیری 
یافتـه اسـت؛ به‌گونـه‌ای کـه امسـال پیش‌بینـی می‌شـود ۱۷ هـزار تـن 
محصـول از ۱۷۰۳ هکتـار اراضـی این منطقه برداشـت و روانـه بازارهای 

داخلـی و خارجی شـود.
بـه گـزارش کاوان و بـه نقـل از ایسـنا شهرسـتان مینـاب بـه عنـوان کانـون 
اصلـی تولیـد انبـه، بـار دیگـر شـاهد بـه بـار نشسـتن محصولـی اسـت کـه 
کشـاورزان محلـی آن را طالی سـبز می‌نامنـد. اسالم بهرامـی، مدیـر جهـاد 
کشـاورزی شهرسـتان مینـاب، بـا اعالم خبـر آغـاز فصـل برداشـت، از رونق 

تولیـد در باغـات ایـن منطقـه خبـر داد.
بهرامـی بـا بیـان اینکـه سـطح زیـر کشـت انبـه در مینـاب بـه ۱۷۰۳ هکتـار 
رسـیده اسـت، تصریـح کـرد: بـر اسـاس برآوردهـای کارشناسـی، امسـال ۱۷ 

هـزار تـن انبـه از باغـات ایـن شهرسـتان برداشـت خواهـد شـد.
مدیـر جهـاد کشـاورزی مینـاب بـه تنـوع ارقـام موجـود در باغات ایـن منطقه 
اشـاره کـرد و افـزود: بخـش بزرگـی از سـطح زیـر کشـت بـه ارقـام بومی و 
اصیـل منطقـه همچـون »آل مهتـری«، »کلانفـر« و »هلیلـی« اختصـاص دارد. 
در کنـار ایـن گونه‌هـای محبـوب، ارقـام اصلاح‌شـده و وارداتـی »لانگـرا« و 
»سـندری« نیـز بـه دلیـل کیفیـت و بازارپسـندی بـالا، در برخی باغات کشـت 

می‌شـوند.
طبـق گفتـه ایـن مسـئول، حـدود ۴۰ درصـد از محصـول تولیـدی در مینـاب، 
بـه صـورت نـارس بـرای مصـارف تازه‌خـوری و یـا تولید ترشـیجات سـنتی 
برداشـت می‌شـود و بخـش عمـده مابقـی محصـول نیز پـس از رسـیدن کامل، 

تـا پایـان فصـل روانـه بازارهـای مصرف می‌شـود.
اتفاقـی  سـطح،  واحـد  در  عملکـرد  افزایـش  اینکـه  بـر  تأکیـد  بـا  بهرامـی 
ترویجـی  و  آموزشـی  دوره‌هـای  برگـزاری  کـرد:  اسـت، خاطرنشـان  نبـوده 
بـا محوریـت روش‌هـای نویـن مبـارزه بـا آفـات و پیاده‌سـازی سیسـتم‌های 
آبیـاری مـدرن، در طـول سـال زراعـی جـاری بـه صورت مسـتمر دنبال شـد. 
ایـن دانش‌افزایـی پیـش از فصـل برداشـت، کمـک شـایانی بـه مدیریـت بهتر 

باغـات توسـط کشـاورزان کـرد.
بـر  خـود،  پایانـی صحبت‌هـای  بخـش  در  مینـاب  کشـاورزی  جهـاد  مدیـر 
لـزوم توسـعه صنایـع تبدیلـی تأکیـد کـرد و گفـت: بـرای تبدیـل شـدن از 
یـک تولیدکننـده سـنتی بـه قطبـی اقتصـادی، نیازمنـد تکمیـل زنجیـره ارزش 
هسـتیم. جهـاد کشـاورزی بـا هـدف جلوگیـری از ضایعات محصـول و ایجاد 
ارزش‌افـزوده، حمایت‌هـای ویـژه‌ای از سـرمایه‌گذاران برای ایجـاد واحدهای 
فـرآوری انبـه در منطقـه دارد. ایـن صنایـع عالوه بـر سـود اقتصـادی بـرای 
باغـداران، نقـش حیاتـی در تثبیـت اشـتغال پایدار در شهرسـتان ایفـا می‌کنند.

بی‌وقفـه خدمـات  تـداوم  از  قشـم  آزاد  منطقـه  مدیـر گمـرک سـازمان 
گمرکـی در ایـن منطقـه همزمـان بـا حملات دشـمن بـه بنـدر بهمن در 

روزهـای ابتدایـی جنـگ تحمیلـی سـوم خبـر داد.
بـه گـزارش کاوانامیرعلـی داود اظهـار کـرد: بـا وجـود شـرایط خـاص ایجاد 
شـده در پـی حملات دشـمن بـه بندر بهمـن و جابه‌جایـی سـاختمان گمرک، 
رونـد ارائـه خدمـات گمرکـی و ترخیـص کالاهـا از نخسـتین سـاعات آغـاز 

جنـگ بـدون هیچ‌گونـه وقفـه ادامـه یافت.
وی افـزود: بـا وجـود تکـرار حمالت به بنـدر بهمـن، کارکنان گمـرک منطقه 
آزاد قشـم بـا رویکـردی جهـادی و به‌صـورت شـبانه‌روزی خدمات‌رسـانی را 
دنبـال کردنـد و ترخیـص کالاهـای تجاری و اساسـی از بنـادر مختلف جزیره 

بـا پذیـرش ریسـک عملیاتـی و در کوتاه‌تریـن زمـان ممکن انجام شـد.
مدیـر گمـرک سـازمان منطقـه آزاد قشـم بـا اشـاره بـه تأمیـن کالاهـای مـورد 
نیـاز بـازار تصریـح کـرد: در ایـن مـدت کالاهـای اساسـی از جملـه برنـج، 
روغـن، گنـدم و حبوبـات بـا همـکاری دسـتگاه‌های مرتبـط و در چارچـوب 
تعامـل میـان بخش‌هـای مختلـف سـازمان منطقـه آزاد قشـم بـا حداقـل زمان 

تشـریفات گمرکـی ترخیـص و وارد چرخـه توزیـع شـد.
از  همچنیـن  داود  قشـم،  آزاد  منطقـه  سـازمان  عمومـی  روابـط  از  نقـل  بـه 
اسـتمرار خدمـات خودرویـی و سـامانه‌های غیرحضـوری گمـرک خبـر داد و 
گفـت: تمامـی خدمـات مرتبـط بـا امـور خودرویی، ثبـت و انجـام فرآیندهای 
گمرکـی، پاسـخگویی بـه فعـالان اقتصـادی و ارائـه خدمات غیرحضـوری نیز 

بـدون توقـف و به‌صـورت مسـتمر در حـال انجـام اسـت.

2
افتتاح ساختمان جدید شهرداری لافت با معماری الهام‌گرفته از هویت تاریخی بندر لافت

سلحشور: هلال‌احمر هرمزگان در آماده‌باش کامل قرار دارد

ابراهیمی: میناب نیازمند راه‌اندازی کتابخانه تخصصی قرآن استراه‌اندازی رشته زیست‌فناوری دریا در قشم

حضـور  بـا  لافـت  شـهرداری  اداری  جدیـد  سـاختمان 
مسـئولان اسـتانی و شهرسـتانی در آیینـی رسـمی افتتـاح 
و بـه بهره‌بـرداری رسـید؛ سـاختمانی کـه بـا معمـاری 
متفـاوت و الهام‌گرفتـه از بافـت تاریخـی و هویـت بومی 
بنـدر لافـت طراحـی شـده و بـه عنـوان نمـادی از تلفیق 
توسـعه شـهری با معماری سـنتی جنوب کشـور شـناخته 

می‌شـود.
در ایـن مراسـم، جمعـی از مسـئولان اسـتان هرمـزگان، مدیران 
دسـتگاه‌های اجرایی شهرسـتان قشـم، اعضای شـورای اسلامی 
شـهر و معتمـدان محلـی حضـور داشـتند و بر ضـرورت حفظ 
هویـت تاریخـی لافـت در اجـرای پروژه‌هـای عمرانـی تأکیـد 

کردند.
از عناصـر  بـا بهره‌گیـری  سـاختمان جدیـد شـهرداری لافـت 
معمـاری بومـی، بادگیرهـای سـنتی، طراحـی متناسـب بـا اقلیم 
منطقـه و نمایـی برگرفته از سـاختار تاریخی بنـدر لافت احداث 
شـده و عالوه بـر ارتقـای فضـای اداری، جلـوه‌ای از فرهنگ و 

پیشـینه تاریخی این شـهر سـاحلی را به نمایش گذاشـته اسـت.
مسـئولان حاضـر در ایـن آییـن، افتتـاح ایـن مجموعـه را گامی 
مهـم در مسـیر توسـعه خدمـات شـهری و افزایـش رضایتمندی 
شـهروندان دانسـتند و تأکید کردنـد که توجه به معمـاری ایرانی 
ـ اسالمی و هویـت بومـی در اجـرای پروژه‌هـای شـهری بایـد 
بـه یـک الگوی ثابـت در مناطق مختلـف هرمزگان تبدیل شـود.

در حاشـیه این مراسـم، مسـئولان اسـتانی با اشـاره بـه جایگاه 
ویـژه بنـدر تاریخـی لافـت در حـوزه گردشـگری و میـراث 
فرهنگـی، اظهـار کردنـد: لافـت یکـی از مهم‌تریـن نمادهـای 
تاریخـی و فرهنگـی جزیـره قشـم اسـت و اجـرای پروژه‌های 
عمرانـی متناسـب با بافت سـنتی این شـهر می‌توانـد در حفظ 
اصالـت تاریخی منطقه و جذب گردشـگران نقـش مؤثری ایفا 

. کند
همچنیـن عنـوان شـد کـه سـاختمان جدیـد شـهرداری لافت 
بـا هدف بهبـود رونـد خدمات‌رسـانی به شـهروندان، توسـعه 
زیرسـاخت‌های مدیریـت شـهری و ایجـاد فضـای مناسـب 

اداری بـرای کارکنـان شـهرداری احـداث شـده اسـت.
 بنـدر تاریخـی لافـت بـه عنـوان یکـی از شـاخص‌ترین مناطق 
بادگیرهـای سـنتی، کوچه‌هـای  بـا  گردشـگری جزیـره قشـم، 
تاریخـی و معمـاری خـاص جنـوب ایـران شـناخته می‌شـود و 
سـالانه میزبـان گردشـگران داخلـی و خارجـی فراوانـی اسـت.

بـه  اشـاره  بـا  هرمـزگان  هلال‌احمـر  جمعیـت  مدیرعامـل 
مأموریت‌هـای گسـترده ایـن نهـاد در بحران‌هـا و حـوادث 
اخیـر، گفـت: نیروهای امدادی اسـتان به‌صورت شـبانه‌روزی 
امـدادی،  توسـعه زیرسـاخت‌های  و  آماده‌بـاش هسـتند  در 

تـوان عملیاتـی هلال‌احمـر را افزایـش داده اسـت.
مختار سلحشـور در نشسـت خبری با خبرنگاران که به مناسـبت 
تلاش‌هـای  از  تقدیـر  ضمـن  شـد،  برگـزار  هلال‌احمـر  هفتـه 
فعـالان رسـانه‌ای اسـتان، اظهار کرد: رسـانه‌ها همواره یـار و یاور 
مجموعـه هلال‌احمـر بوده‌انـد و در تمامی مأموریت‌هـا، حوادث 

و بحران‌هـا در کنـار امدادگـران حضـور مؤثر داشـته‌اند. 
سـنگین  مأموریت‌هـای  و  خـاص  شـرایط  بـه  اشـاره  بـا  وی 

اخیـر و  تحمیلـی  افـزود: جنـگ  اخیـر  ماه‌هـای  در  هلال‌احمـر 
حـوادث مختلفـی که در اسـتان و کشـور رخ داد، شـرایط سـخت 
و ویـژه‌ای را بـرای نیروهـای امـدادی رقـم زد، امـا امدادگـران، 
نجاتگـران، داوطلبـان و کارکنـان هلال‌احمر با تمام تـوان در میدان 

حضـور داشـتند و خدمـات گسـترده‌ای ارائـه کردنـد.
سلحشـور با بیـان اینکه هلال‌احمر هرمـزگان همچنان در وضعیت 
آماده‌بـاش قـرار دارد، تصریـح کـرد: در تمامـی شـرایط بحرانـی، 
آمادگـی کامـل برای پاسـخگویی به حـوادث احتمالی وجـود دارد 
و تیم‌هـای امـدادی اسـتان به‌صورت شـبانه‌روزی در حـال رصد و 

پایش شـرایط هستند.
بـه  اشـاره  بـا  هرمـزگان  هلال‌احمـر  جمعیـت  مدیرعامـل 
فعالیت‌هـای ایـن مجموعـه در سـال ۱۴۰۴ گفـت: سـال گذشـته 
هلال‌احمـر  سـال‌های  پرحادثه‌تریـن  و  پرتلاش‌تریـن  از  یکـی 
بـود و نیروهـای امـدادی اسـتان در حوزه‌هـای مختلـف امـداد و 

نجات، خدمات بشردوسـتانه، آموزش، سالمت‌محور و پشـتیبانی 
عملیاتـی حضـوری فعـال داشـتند.

وی حادثـه بندر شـهید رجایـی را یکی از مهم‌تریـن و پیچیده‌ترین 
عملیـات  افـزود:  و  کـرد  عنـوان  گذشـته  سـال  مأموریت‌هـای 
جسـت‌وجو، امدادرسـانی و مدیریـت بحـران در ایـن حادثـه از 
سـخت‌ترین مأموریت‌هـای امـدادی سـال‌های اخیـر بـود کـه بـا 
تالش شـبانه‌روزی امدادگـران و نجاتگران هلال‌احمر انجام شـد.

سلحشـور ادامـه داد: در جریـان حـوادث و بحران‌هـای اخیر، بیش 
از ۱۱۳ نفـر توسـط نیروهـای امـدادی بـه مراکـز درمانـی منتقـل 
شـدند و عملیات‌هـای مختلـف امـداد و نجات با حضور گسـترده 

تیم‌هـای تخصصـی انجـام گرفت.
افزایـش ظرفیت‌هـای  از توسـعه زیرسـاخت‌ها و  وی همچنیـن 
امـدادی هلال‌احمـر اسـتان خبـر داد و گفـت: طـی یـک سـال 
گذشـته، ظرفیت‌هـای فیزیکـی، امـدادی و لجسـتیکی هلال‌احمـر 

هرمـزگان بـه شـکل قابـل توجهـی افزایـش یافتـه و این توسـعه 
کیفیـت  و  سـرعت  ارتقـای  در  مهمـی  نقـش  زیرسـاخت‌ها 
خدمات‌رسـانی داشـته اسـت. مدیرعامـل جمعیـت هلال‌احمـر 
هرمـزگان بـا اشـاره بـه فعالیت‌هـای حـوزه سالمت‌محور اظهار 
کـرد: در قالـب کاروان‌هـای سالمت و خدمات درمانـی، هزاران 
نفـر در مناطق محروم و کم‌برخوردار اسـتان از خدمات پزشـکی، 
دارویـی و درمانی بهره‌مند شـدند و در بخـش حمایت از بیماران 

نیازمنـد نیـز کمک‌هـای قابـل توجهـی صـورت گرفته اسـت.
سلحشـور آمـوزش همگانـی را یکـی از مهم‌تریـن مأموریت‌های 
هلال‌احمر دانسـت و افزود: طی سـال گذشـته ده‌ها هـزار نفر در 
اسـتان از آموزش‌هـای عمومی امـداد و نجات، کمک‌هـای اولیه، 
آمادگـی در برابـر مخاطـرات و آموزش‌هـای تخصصـی بهره‌منـد 
شـدند که این مسـئله نقش مهمـی در افزایش تـاب‌آوری اجتماعی 

دارد.
داوطلبـان  و  جوانـان  گسـترده  فعالیت‌هـای  بـه  همچنیـن  وی 
هلال‌احمـر اشـاره کـرد و گفـت: حضـور جوانـان، داوطلبـان و 
نجاتگـران در عرصه‌هـای مختلـف امـدادی و فرهنگـی سـرمایه 
و  ایثـار  روحیـه  ایـن  و  اسـت  هلال‌احمـر  جمعیـت  ارزشـمند 
محسـوب  مجموعـه  ایـن  پشـتوانه  بزرگ‌تریـن  خدمت‌رسـانی، 

می‌شـود.
سلحشـور در پایـان بـا قدردانـی مجـدد از خبرنـگاران و فعـالان 
در  مهمـی  نقـش  رسـانه‌ها  کـرد:  خاطرنشـان  اسـتان  رسـانه‌ای 
امیدآفرینـی، آگاهی‌بخشـی و انعـکاس خدمـات امـدادی دارنـد 
فعالیت‌هـای  و  اقدامـات  از  بسـیاری  آنـان،  همراهـی  بـدون  و 

نمی‌شـد. دیـده  درسـتی  بـه  هلال‌احمـر 

رئیـس موسسـه آمـوزش عالـی منطقـه آزاد 
علمـی  هیـات  اعضـای  افزایـش  از  قشـم 
تمام‌وقـت از صفـر بـه ۹ نفـر، اخـذ مجـوز 
و  دریـا«  »زیسـت‌فناوری  رشـته  اولیـه 
برنامه‌ریـزی بـرای تبدیـل قشـم بـه قطـب 
علمـی اقتصـاد دریاپایـه در جنـوب کشـور 

داد. خبـر 
بـه گـزارش کاوان بـه نقـل از فـارس ، حرکت 
در مسـیر استانداردسـازی نظـام آمـوزش عالی 
در قشـم نیازمنـد ایجـاد زیرسـاخت‌های متقـن 
اعضـای  اسـت. جـذب  انسـانی و سـاختاری 
هیـات علمـی تمام‌وقـت کـه پیـش از ایـن در 
موسسـه آمـوزش عالی قشـم حضور نداشـتند، 
آموزش‌هـای  از  مهـم  گـذاری  نشـان‌دهنده 
سـطحی بـه سـوی تعمیـق کیفیـت آکادمیـک 

. ست ا
علـی نقـی‌زاده، رئیـس موسسـه آمـوزش عالی 
منطقـه آزاد قشـم، بـا اشـاره به افزایـش اعضای 
هیـات علمـی تمام‌وقـت از صفـر بـه ۹ نفـر، 
راه‌انـدازی سـامانه‌های وزارت علـوم، تدویـن 
سـاختارهای آموزشـی و پژوهشـی و ارتقـای 
فصلنامـه علمـی »جغرافیـای منطقـه‌ای« اظهـار 
داشـت: بـرای نخسـتین‌بار مجـوز اولیـه رشـته 
»زیسـت‌فناوری دریـا« اخـذ شـده و رشـته‌های 
حـال  در  نیـز  روانشناسـی  و  حقـوق  جدیـد 

راه‌انـدازی اسـت.
تخصصـی  کارگروه‌هـای  تشـکیل  از  وی 
شـیلات،  دریاپایـه،  اقتصـاد  حوزه‌هـای  در 
گردشـگری و باستان‌شناسـی خبـر داد و افزود: 
انعقـاد تفاهم‌نامـه بـا پژوهشـگاه رویـان، جهـاد 
دانشـگاهی، معاونـت علمی ریاسـت جمهوری 
و پارک علم و فناوری، موجب رشـد چشـمگیر 
درآمدهای غیرشـهریه‌ای و برگزاری بیش از ۶۰ 

دوره آموزشـی تخصصـی شـده اسـت.
نقـی‌زاده بـا تشـریح چشـم‌انداز آینده موسسـه 

سـه  ایجـاد  بـرای  برنامه‌ریـزی  کـرد:  تاکیـد 
دانشـکده جدیـد، ارتقـای موسسـه به دانشـگاه 
و اخـذ مجـوز بین‌المللـی آغـاز شـده و هدف، 
تبدیـل قشـم بـه قطـب علمـی اقتصـاد دریاپایه 
در جنـوب کشـور و منطقه خلیج فارس اسـت.
گسـترش  اسـت،  حاکـی  فـارس  گـزارش 
ابـزاری  چتـر آمـوزش عالـی در مناطـق آزاد، 
کارآمـد بـرای تقویـت سـاختارهای اجتماعـی 
مهاجـرت تحصیلـی جوانـان  از  و جلوگیـری 
بومـی بـه کلان‌شـهرها اسـت. تنوع‌بخشـی بـه 
دانـش،  بومی‌سـازی  و  تحصیلـی  رشـته‌های 
فرصت‌هـای نوینـی را در اختیـار جوانان جزیره 

می‌دهـد. قـرار 
تمرکـز بـر حوزه‌هایـی همچون زیسـت‌فناوری 
دریـا، نشـان‌دهنده درک صحیـح از ضـرورت 
حفـظ اکوسیسـتم‌های حسـاس خلیـج فـارس 
اسـت. برنامه‌ریزی برای تاسـیس دانشـکده‌های 
جدیـد و ارتقای سـطح سـازمانی از موسسـه به 
دانشـگاه، گامـی اسـتراتژیک در جهـت تثبیـت 
جایـگاه علمـی قشـم و تبدیـل آن بـه کانـون 
در  دریامحـور  اقتصـاد  و  نـرم  قـدرت  اصلـی 

جنـوب کشـور محسـوب می‌شـود.

امـام جمعـه مینـاب بـا تأکیـد بـر ضـرورت 
توسـعه زیرسـاخت‌های فرهنگـی، خواسـتار 
بهره‌گیـری از ظرفیـت نخبـگان قرآنـی بـرای 
تأسـیس مرکـز جامـع و کتابخانـه تخصصـی 

کلام وحـی در شهرسـتان مینـاب شـد.
آیـت‌الله محسـن ابراهیمـی در نشسـت شـورای 
فرهنـگ عمومی شهرسـتان مینـاب با بیـان اینکه 
هرچـه بـرای قـرآن و فعالیت‌هـای قرآنـی وقـت 
بگذاریـم، بـاز هـم کـم اسـت، اظهـار داشـت: 
خدمـت در مسـیر قـرآن در حقیقـت خدمـت به 
بشـریت اسـت و بایـد از ظرفیت حضـور قاریان 
و حافظـان برجسـته بین‌المللی برای شـکل‌گیری 
یـک حرکـت مانـدگار و زیربنایی در ایـن منطقه 

گرفت. بهـره 
خبـرگان  مجلـس  در  هرمـزگان  مـردم  نماینـده 
انجـام  برنامه‌ریزی‌هـای  بـه  اشـاره  بـا  رهبـری 
شـده بـرای میزبانـی از کاروان قاریـان و حافظان 
ممتـاز در مینـاب، تصریح کرد: نبایـد این حضور 
تالوت  محافـل  برگـزاری  بـه  تنهـا  ارزشـمند 
محـدود شـود، بلکه بایـد زمینه‌سـازی لازم برای 
تربیت نسـل جدیـد فعـالان قرآنی و کادرسـازی 

فرهنگـی صـورت پذیـرد.
‌وی در ادامـه ایجـاد مرکـز جامع قرآنی »شـهدای 
شـجره طیبـه« را یکی از مطالبـات جدی و برحق 
مـردم شهرسـتان دانسـت و تأکیـد کرد: بـا توجه 
بـه توانمنـدی تخصصـی اعضـای ایـن کاروان و 
ایـن مرکـز و  ظرفیت‌هـای موجـود، راه‌انـدازی 
یـک کتابخانـه تخصصـی قـرآن در مینـاب کاملًا 
امکان‌پذیـر اسـت و می‌توانـد تحولـی بـزرگ در 

غنـای فرهنگـی منطقـه ایجـاد کند.
امـام جمعـه مینـاب بـا تبییـن شـرایط ویـژه و 
اسـتراتژیک ایـن شهرسـتان به مجاهـدت بیش از 

دو هـزار رزمنـده در منطقه برای مقابله با دشـمن 
اشـاره کـرد و افـزود: ایـن حجـم از ایثارگـری و 
موقعیـت حسـاس منطقـه، ایجـاب می‌کنـد کـه 
حمایت‌هـای جـدی و همه‌جانبـه‌ای در سـطوح 
ملـی بـرای توسـعه زیرسـاخت‌های فرهنگـی و 

مذهبـی ایـن خطـه صـورت گیرد.
راه‌انـدازی  از  همچنیـن  ابراهیمـی  ‌آیـت‌الله 
قـرارگاه شـهدای شـجره طیبـه در مینـاب خبـر 
داد و خاطرنشـان کـرد: چارچـوب ایـن قـرارگاه 
بـا هـدف پیگیـری تخصصـی امـور مربـوط بـه 

اسـت. شـده  تدویـن  دانش‌آمـوز  شـهدای 
وی بـا بیـان اینکـه مدیریـت و هماهنگـی ایـن 
مجموعـه بـه‌ صـورت کامـل و بومـی در مینـاب 
انجـام می‌شـود، یـادآور شـد:اگرچه این قـرارگاه 
از ظرفیت‌هـا و برنامه‌هـای ملـی بهره‌منـد خواهد 
شـد، امـا محـور اصلی آن بـر پایه مشـارکت‌های 
مردمـی اسـتوار اسـت و در ایـن راسـتا تمامـی 
نهادهـای دولتـی موظـف هسـتند  دسـتگاه‌ها و 
در کنـار نیروهـای مردمـی بـرای پیشـبرد اهداف 
معنـوی و پاسداشـت مقام شـهدا همـکاری لازم 

را بـه عمـل آورند.
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ملـــی  شناســـه  و   ۷۵۲۸

۱۴۰۱۲۶۲۲۵۷          ۹
ـــور  ـــه ط ـــادی ب ـــی ع ـــع عموم ـــات مجم ـــر صورتجلس براب
فوق‌العـــاده و هیـــات مدیـــره مـــورخ ۱۴۰۵/۰۱/۲۹ 
ـــاظ  ـــخ ۱۴۰۵/۰۱/۳۰ از لح ـــه در تاری ـــور ک ـــرکت مزب ش
ـــت  ـــر ثب ـــل دفات ـــای ذی ـــی و امض ـــای ثبت ـــز هزینه‌ه واري

ـــت: ـــده‌ اس ـــل گردی تکمی
۱- در نتیجـــه نقـــل و انتقـــالات بـــه عمـــل آمـــده در 
شـــرکت شـــرکا و درصـــد ســـهم الشـــرکه هـــر یـــک 
ـــده  ـــی دارن ـــی ورجان ـــمیه عابدین ـــا س ـــم ه ـــد از خان عبارتن
ــی  ــرا عابدینـ ــرکه ، زهـ ــهم الشـ ــد از کل سـ ۴۹ درصـ

ــرکه  ــهم الشـ ــد از کل سـ ــده ۱ درصـ ــی دارنـ ورجانـ
و  آقـــای ســـجاد حســـن پـــور قراســـوئی دارنـــده ۵۰ 

درصـــد از کل ســـهم الشـــرکه مـــی باشـــند. 
ـــی  ـــماره مل ـــه ش ـــی ب ـــی ورجان ـــمیه عابدین ـــم س ۲- خان
ـــجاد  ـــای س ـــل و آق ـــر عام ـــمت مدی ـــه س ۰۰۸۱۱۵۲۹۴۹ ب
پـــور قراســـوئی بـــه شـــماره ملـــی ۰۰۷۹۹۲۱۶۰۴ بـــه 
ـــدود  ـــدت نامح ـــرای م ـــره ب ـــأت مدی ـــس هی ـــمت رئی س

ـــد.  ـــاب گردیدن انتخ
۳- کلیـــه اســـناد و اوراق بهـــادار و تعهـــد آور شـــرکت 
ـــل  ـــر عام ـــای مدی ـــا امض ـــره ب ـــفته و غی ـــک، س ـــم از چ اع
یـــا رئیـــس هیـــأت مدیـــره منفـــردا همـــراه بـــا مهـــر 
ـــر  ـــای مدی ـــا امض ـــادی و اداری ب ـــات ع ـــرکت و مکاتب ش
ـــراه  ـــه هم ـــردا ب ـــره منف ـــأت مدی ـــس هی ـــا رئی ـــل ی عام

ـــد.  ـــی باش ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش مه
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****

ــرکت  ــرات شـ ــی تغییـ آگهـ
آفتـــاب ســـاحل قشـــم

) سهامی خاص (
بـــه شـــماره ثبـــت ۲۴۲۵ و 
ـــی ۱۴۰۰۰۰۹۶۶۳۷ ـــه مل شناس

ــع  ــه مجمـ ــر صورتجلسـ برابـ
عمومـــی عـــادی بـــه طـــور 

فوق‌العـــاده مـــورخ ۱۴۰۵/۱۲/۰۵ شـــرکت مزبـــور بـــه 
ـــخ ۱۴۰۵/۰۲/۰۱  ـــه در تاری ـــورخ ۱۴۰۵/۰۲/۰۱ ک ـــه م واصل
از لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل 

دفاتـــر ثبـــت تکمیـــل گردیـــده‌ اســـت:
ـــی  ـــازرس اصل ـــمت ب ـــه س ـــن ب ـــان آروی ـــه آرم -: موسس
ــمت  ــه سـ ــاد بـ ــر آبـ ــدی امیـ ــواد محمـ ــای جـ و آقـ
ـــاب  ـــی ۱۴۰۴ انتخ ـــال مال ـــرای س ـــدل ب ـــی الب ـــازرس عل ب

گردیدنـــد.. 
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

آگهیآگهی
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نیت پاک، بنیان زندگی شرافتمندانه انسان
پای درس استاد

به قلم حجه اسلام و المسلمین دکتر حاجبی 
استاد حوزه و دانشگاه.

در روزهایـی کـه یـاد و نام امـام جواد علیه‌السالم 
دل‌هـای اهل ایمـان را اندوهگین می‌کنـد، توجه به 
یکـی از گوهرهـای اصلـی دیـن ضـروری به نظر 
می‌رسـد؛ گوهـری که اسـاس و شـاکله هـر رفتار 
انسـانی را می‌سـازد و آن نیـت اسـت. حقیقت این 
اسـت کـه ارزش هـر کار بیـش از آنکـه بـه ظاهـر 
آن وابسـته باشـد، به نیتـی بازمی‌گردد کـه در درون 
انسان شکل گرفته است. بسیاری از کارهایی که در 
زندگی انجام می‌دهیم در ظاهر شبیه یکدیگرند، اما 
آنچـه بـه آن‌ها معنـا و ارزش می‌دهد این اسـت که 
انسـان آن عمـل را بـرای چه هدفی انجـام می‌دهد. 
اگـر نیت انسـان درسـت و پاک باشـد، همان عمل 
رنـگ و بـوی خدایی پیدا می‌کند و می‌تواند انسـان 

را بـه قله‌های معنویت برسـاند.
در نـگاه دیـن، عمـل تنها بـه حرکت‌هـای ظاهری 
محـدود نمی‌شـود. بسـیاری از رفتارهـای درونـی 
انسـان نیـز در شـمار عمل قـرار می‌گیرنـد. ایمان، 
اخالص، تـوکل، تـرس از خطـا و همچنین نیت، 
همگی رفتارهایی درونی‌اند که سرنوشـت انسان را 

رقـم می‌زننـد. از 

همیـن رو در فرهنگ دینی، نیت صادقانه از برترین 
اعمال شـمرده شـده است. نکته شگفت اینجاست 
کـه نیت حتی پیـش از انجام عمل نیـز ارزش دارد؛ 
یعنی انسـان اگر تصمیم صادقانه‌ای برای انجام کار 
نیـک بگیرد، حتـی اگر به هر دلیلی موفـق به انجام 
آن نشـود، همـان نیـت بـرای او پـاداش بـه همـراه 
دارد. ایـن نشـان می‌دهد که نیـت تنها مقدمه عمل 
نیسـت، بلکه خود عملـی کامل در درون انسـان به 

شـمار می‌آید.
بـه همیـن حقیقـت  نیـز  انسـان  واقعـی  ارزش 
بازمی‌گـردد. ممکـن اسـت گاهـی ظاهـر کارهـا 
چیـزی را نشـان دهـد، امـا آنچه حقیقت انسـان را 
آشـکار می‌کند نیتی اسـت که در دل او وجود دارد. 
اگـر نیت انسـان پاک و صادق باشـد، حتـی اگر در 
مسـیر انجـام کار بـا مانـع روبـه‌رو شـود، ارزش آن 
نیت از میان نمی‌رود. گاهی بیماری، فقر یا شـرایط 
زندگـی اجازه نمی‌دهد انسـان کار خیـری را که در 
نظـر دارد انجـام دهد، اما همین نیـت خالص برای 
او ثـواب و پاداش به همـراه دارد. از این جهت نیت 
پـاک را می‌توان یکـی از پایدارترین و ماندگارترین 

اعمال دانسـت.
سـعادت انسـان نیز تنهـا در ظاهـر رفتارها خلاصه 
نمی‌شـود. آنچـه به زندگی انسـان معنا می‌بخشـد 
پاکـی درون و صداقت دل اسـت. انسـانی که درون 
خـود را بـا نیت‌هـای پـاک تربیت کـرده باشـد، در 
رفتار بیرونی نیز به سـمت پاکدامنی و درسـتکاری 
حرکت می‌کند. در واقع زیسـت شرافتمندانه انسان 
از دل همـان نیت‌هـای صادقانـه شـکل می‌گیـرد. 
جامعـه‌ای کـه افـراد آن بـه اصلاح نیت‌هـای خود 
توجـه داشـته باشـند، جامعـه‌ای سـالم‌تر، آرام‌تر و 

عادلانه‌تـر خواهـد بود.

بـه همین دلیل تمریـن خوش نیتی یـک ضرورت 
اخلاقـی برای هر انسـان مؤمن اسـت. خوش نیتی 
بـه همـان انـدازه کـه مهم و سرنوشت‌سـاز اسـت، 
کار آسـانی هم نیسـت. انسـان باید هر روز با خود 
تمریـن کند که نگاه و قصدش نسـبت بـه دیگران 
پـاک باشـد. یکـی از زیباترین تمرین‌ها این اسـت 
کـه انسـان صبـح روز خـود را با این تصمیـم آغاز 
کنـد کـه در آن روز به هیچ کس سـتم نکند. همین 
تصمیـم سـاده می‌تواند سـرآغاز تحـول بزرگی در 
زندگـی انسـان باشـد. انسـانی کـه روز خـود را با 
چنیـن نیتی آغـاز می‌کنـد، در واقـع مراقـب رفتار، 
گفتـار و تصمیم‌هـای خـود خواهـد بـود تـا مبادا 

حقی از کسـی ضایع شـود.
تصـور کنید اگـر در جامعـه‌ای افراد بـا چنین نیتی 
از خانـه بیـرون بیایند، چه اتفاقـی رخ خواهـد داد. 
اداره‌هـا، بازارهـا، محل‌هـای کار و روابط اجتماعی 
رنـگ دیگـری به خـود می‌گیـرد. در چنین فضایی 
دشـمنی، کینه و بی‌عدالتی جای خود را به اعتماد و 
آرامـش می‌دهد. اما اگر برعکس، انسـان شـب را با 
اندیشـه آسـیب رسـاندن به دیگران به پایان برساند 
و صبـح را با همان نیت آغاز کند، طبیعی اسـت که 
جامعـه نیز به سـمت نـزاع و بی‌اعتمـادی حرکت 

خواهـد کرد.
در سـخنان امـام جـواد علیه‌السالم نکته‌ای بسـیار 
عمیـق دربـاره ایـن موضـوع بیان شـده اسـت. آن 
حضـرت می‌فرمایند حرکت دل به سـوی خـدا از 
بسـیاری از تلاش‌های سخت جسـمانی اثرگذارتر 
اسـت. معنـای ایـن سـخن آن اسـت کـه اگـر دل 
انسـان بـا نیـت پاک به سـوی خـدا حرکـت کند، 
ایـن حرکت گاهی از خسـته کـردن بدن بـا اعمال 
ظاهری نیز اثر عمیق‌تری دارد. در واقع آنچه انسـان 

را بـه مقصد نزدیـک می‌کند، صداقـت درونی و 
خلـوص نیت اسـت.

بـه همین دلیل انسـان بایـد نیت خـود را همواره 
بـا خداونـد تنظیم کنـد و زندگی خـود را بر پایه 
صداقـت درونـی بنـا نهـد. هرچـه ایـن نیت‌هـا 
خالص‌تر و روشـن‌تر شـوند، زندگی انسـان نیز 
آرام‌تـر و پربرکت‌تـر خواهد شـد. حتـی اندوه‌ها 

و نگرانی‌هـا نیـز در پرتـو چنیـن نگاهی سـبک‌تر 
می‌شـوند. جامعه‌ای که افراد آن نسـبت به یکدیگر 
خـوش نیت باشـند و نگاهشـان همراه بـا اعتماد و 
خیرخواهـی باشـد، جامعـه‌ای آبادتـر و انسـانی‌تر 

خواهـد بود.
امـروز نیز آنچه سـرمایه بزرگ یک ملت به شـمار 
می‌آیـد، همیـن نیت‌هـای پـاک و دل‌هـای صـادق 
اسـت. هنگامـی کـه مـردم بـا انگیزه‌هـای پـاک و 
اجتماعـی  صحنه‌هـای  در  مسـئولیت  احسـاس 
حضـور پیـدا می‌کننـد، در حقیقـت ایـن حضـور 
ریشـه در همان نیت‌های زلال دارد. اگر این سرمایه 
حفظ شود و همگان در تقویت آن بکوشند، جامعه 
نیز مسـیر رشـد و تعالی را با قدرت بیشـتری طی 

خواهـد کرد.
از ایـن رو بایـد خـوش نیتـی را بـه عنـوان یکی از 
پایه‌هـای اصلـی زندگـی مـورد توجـه قـرار داد. 
تمریـن نیت پاک نسـبت بـه خداوند و نسـبت به 
مردم، انسـان را به سـوی صداقت، عدالت و آرامش 
هدایـت می‌کنـد. هنگامی کـه این نیت‌هـا در دل‌ها 
ریشـه بدواند، هم فرد به آرامش درونی می‌رسـد و 
هـم جامعه از برکت آن بهره‌مند می‌شـود. در چنین 
فضایی زندگی انسـان رنگ معنویت می‌گیرد و راه 

رسـیدن به کمـال هموارتر می‌شـود.

طالع بینی طالع بینی 

جدول سودوکوجدول سودوکو

فروردین : 
نظـم دادن بـه امـور بـرای شـما به شـدت لذت‌بخش اسـت. شـما در ایـن روزهـا باید یاد 
بگیریـد کـه چطـور بین رسـیدگی به کارهـای روزمره و تلاش برای رسـیدن بـه آرزوهای 
بزرگتـان یـک تعـادل منطقـی برقـرار کنیـد. شـاید در ابتـدا ایـن دوگانگـی شـما را کمـی 
سـردرگم کنـد و ندانیـد کـدام سـمت را بگیریـد، امـا اگـر کمی با دقت بیشـتر به شـرایط 
نـگاه کنیـد، متوجـه می‌شـوید کـه همین کارهـای کوچـک و روزمـره، پایه‌هـای محکمی 

بـرای رسـیدن بـه اهـداف بزرگ‌تر شـما هسـتند.

مرداد : 
از نظـر مالـی و کاری، شـاید زمان مناسـبی بـرای تصمیم‌های بزرگ نباشـد. عجله نکنید 
و پیـش از هـر اقدامـی، همـه جوانـب را با دقت بررسـی کنیـد. اگر به کسـی بدهکارید 
یـا مسـئله‌ای از گذشـته ذهن‌تـان را مشـغول کـرده، فرصـت خوبـی اسـت کـه بـه آن 
رسـیدگی کنیـد. کمـی انضباط و نظم می‌تواند شـما را از احسـاس آشـفتگی نجات دهد 
و بـه مسـیر درسـت برگرداند. اگـر چه ممکن اسـت در این مسـیر با مخالفـت اطرافیان 
روبـه‌رو شـوید، امـا هر چه بیشـتر بـه حرف دلتـان گوش بدهیـد، بیشـتر می‌توانید آرامش پیـدا کنید.

خرداد : 
و  سـردرگم  را  شـما  فقـط  حـد،  از  بیـش  و  نامعقـول  انتظـارات  داشـتن 
ارزشـمند  وقـت  و  باشـید  واقع‌بین‌تـر  کمـی  کنیـد  سـعی  می‌کنـد.  ناامیـد 
نکنیـد. هسـتند،  دادن  شـعار  اهـل  فقـط  کـه  کنیـد  آدم‌هایـی  صـرف  را   خـود 
بـرای رسـیدن بـه چیزهایی که در سـر داریـد، فقط باید خودتان را حسـاب کنیـد. منتظر 

نشسـتن و مـدام بهانه آوردن، فقط شـما را از مسـیر اصلـی دور می‌کند. 

اردیبهشت : 
شـما ایـن روزهـا بیشـتر از هـر زمـان دیگری بـه آرامش و یـک فضای بی‌دغدغـه نیاز 
داریـد، امـا حجم اتفاقات و کارهای تلنبار شـده، این خواسـته را کمی دور از دسـترس 
کـرده اسـت. رسـیدن بـه یک ثبات نسـبی در ایـن روزهای شـلوغ اصلا محال نیسـت؛ 

فقـط شـما بایـد انـرژی و وقت بیشـتری برای مدیریت این شـرایط صـرف کنید. 

شهریور : 
بیـش از هـر زمـان دیگـری بـه آرامـش درونـی و سـکوت ذهنـی نیـاز داریـد. فشـارهای 
بیرونـی و حجـم زیـاد افـکار، ممکـن اسـت باعث شـود کمی کلافـه و بی‌حوصله شـوید. 
اگـر توانسـتید، زمانـی را برای اسـتراحت و خلوت بـا خودتان اختصاص دهیـد. حتی یک 
پیـاده‌روی کوتـاه یـا چند دقیقه دور شـدن از شـلوغی می‌توانـد حال‌تان را بهتـر کند. امروز 
 لازم نیسـت برای همه‌چیز پاسـخ فوری داشـته باشید؛ گاهی فقط باید مکث کنید و نفس عمیق بکشید.
از طرفـی، شـاید مسـائل کاری یـا تحصیلـی باعث شـود حس کنیـد از مسـیر اصلی‌تان دور شـده‌اید، 
امـا ایـن فقـط یـک احسـاس گذراسـت. توانایی‌های شـما هنوز سـر جـای خودشـان هسـتند و فقط 

کافـی اسـت دوبـاره آن‌هـا را به یـاد بیاورید. 

تیر : 
شـما نمی‌توانیـد بـه‌کل کارهایتـان را رهـا کنیـد، امـا نادیـده گرفتن نیازهـای روحی 
هـم قطعـا به شـما آسـیب می‌زنـد. بهترین کار این اسـت کـه در طول روز، سـاعاتی 
را فقـط بـرای خودتـان اختصـاص دهیـد. ایـن تعـادل بیـن کار و زندگی شـخصی، 
جلـوی فرسـودگی شـما را می‌گیـرد. اگر احسـاس کردید بـا وجود همه‌چیـز باز هم 
تمرکـز نداریـد، حتمـا بـه سـراغ یـک کتاب خـوب بروید یـا با دوسـتی کـه می‌تواند به شـما آرامش 

بدهـد صحبـت کنیـد. ایـن کارها کمـک می‌کننـد که ذهن‌تـان از آشـفتگی بیـرون بیاید.
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آذر : 
شـما دقیقـاً می‌دانیـد کـه در زندگـی بـه دنبـال چه هسـتید، امـا گاهی موج احساسـات 
باعـث می‌شـود از راه اصلـی دور شـوید. اگـر زمیـن خوردیـد یـا بـا شکسـت روبـه‌رو 
شـدید، غصـه خـوردن را تمـام کنیـد. با قـدرت روی پای خودتـان بایسـتید، خاک‌ها را 
بتکانیـد و دوبـاره شـروع کنیـد. ایـن روزهـا بایـد به سالمت جسـمی خود اهمیـت بیشـتری بدهید؛ 

ورزش، خـواب کافـی و تغذیـه سـالم را در اولویـت برنامه‌هـای روزانه‌تـان قـرار دهید.

مهر : 
شـما به‌شـدت احسـاس خسـتگی می‌کنیـد و دلتـان می‌خواهـد بـرای مدتـی از کارهای 
تکـراری و روزمـره فاصلـه بگیریـد. امـا راه‌حـل درسـتی که پیـش‌رِو دارید این نیسـت 
کـه فـورا همه‌چیـز را کنـار بگذاریـد. ابتـدا باید ریشـه این خسـتگی را پیـدا کنید و یک 
راهـکار همیشـگی بـرای بهبـود وضعیـت کاری خـود در نظـر بگیریـد. شـاید وقت آن 
رسـیده کـه مهارت‌های‌تـان را ارتقـا دهیـد یـا روش جدیدی بـرای مدیریت زمـان پیدا 

کنیـد. دنیـا و کارهایـش منتظـر شـما نمی‌ماننـد، پـس بهتر اسـت بـا آمادگی بیشـتری حرکـت کنید.

آبان : 
امـروز بایـد تمـام تلاشـتان را بکنید تا احساسـات و هیجانـات درونی خـود را تحت کنترل 
داشـته باشـید. بهتریـن کار این اسـت که مسـائل را سـاده بگیریـد و از پیچیده کـردن کارها 
دوری کنیـد. بـرای اینکـه سـریع‌تر و بهتـر بـه اهداف‌تـان برسـید، بایـد دیدگاهـی کاماًل 
واقع‌بینانـه داشـته باشـید و بـا افـرادی معاشـرت کنیـد کـه مسـئولیت‌پذیر و منظم هسـتند. 
همراهـی بـا آدم‌هـای منطقـی، مسـیر موفقیـت شـما را هموارتـر می‌کنـد و بـه شـما آرامـش خاطـر 
می‌دهـد. شـما ارزش بسـیار بالایـی داریـد و اتفاقات بد نبایـد اعتمادبه‌نفس شـما را خدشـه‌دار کنند. 
اجـازه ندهیـد رفتـار نامناسـب یـک نفر، شـما را نسـبت به همـه آدم‌ها بدبیـن کنـد و ذوق زندگی را 
از شـما بگیـرد. اگـر کسـی حـرف زیبایی بـه شـما زد، زود دل نبندیـد؛ زمان، رفتـار واقعـی آدم‌ها را 
ثابـت می‌کنـد. در پایـان روز، بـا خبـری کـه مدت‌هـا بـه آن فکـر می‌کردید، حال‌تـان بهتر می‌شـود. 

خودتـان را خـوب کنیـد و از لحظات‌تـان لـذت ببرید.
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دی : 
تردیـد و دودلـی، بزرگ‌تریـن دشـمن شـما در این روزهاسـت. اگـر بتوانید همیـن امروز 
قاطعانه تصمیم بگیرید، موفقیت‌های فردا از آن شما خواهد بود. در مسائل عاطفی نیز باید 
حساسـیت بیشـتری به خرج دهید. اگر شـخصی به شـما معرفی شـد، اصلًا عجله نکنید؛ 
 با احتیاط کامل قدم بردارید و تا زمانی که شـناخت کافی پیدا نکرده‌اید، هیچ تعهدی به کسـی ندهید.
دربـاره یـک موضـوع مهـم کاری یـا تحصیلـی، شـما بیـش از حـد دسـت دسـت کرده‌ایـد. اگـر 
نمی‌خواهیـد بعـداً حسـرت بخوریـد، همیـن حـالا تـرس را کنـار بگذاریـد و وارد عمـل شـوید.

X
بهمن : 

در زمینـه روابـط عاطفی، ممکن اسـت بیش از حد حسـاس شـوید یا وابسـتگی شـدیدی 
نسـبت بـه شـریک عاطفی‌تـان احسـاس کنیـد. سـعی کنیـد ذهـن خـود را کنتـرل کنید و 
به‌خاطـر مسـائل کوچـک، روز خـود و دیگـران را خـراب نکنیـد. اگـر احسـاس می‌کنید 
بـه آرامـش نیـاز داریـد، در کنار این‌ها، شـخصی بـه کمک و راهنمایی شـما احتیـاج دارد. 

دسـت او را بگیریـد و بـا دانـش و تجربه خـود، راه را نشـانش دهید.

M
اسفند : 

تمـام حـواس خـود را روی برنامه‌هـا و اهداف‌تـان متمرکـز کنیـد. بـه‌زودی خبـر یـک 
پیشـنهاد شـغلی جـذاب یـا شـروع یـک کار جدیـد بـه گوش شـما می‌رسـد که مسـیر 
زندگی‌تـان را بـه سـمت پیشـرفت تغییـر می‌دهد. ایـن روزها بـه ظاهر و پوشـش خود 
اهمیـت بیشـتری بدهیـد. همچنیـن زمانـی را بـه یادگیـری مهـارت جدید یـا هنری که 
همیشـه بـه آن علاقـه داشـته‌اید اختصاص دهیـد تا وجـه تـازه‌ای از توانایی‌های خود را کشـف کنید.
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افقی
1.از جزایر بزرگ جهان - رواده - حرف مفعولی

2. مینای درهم - از انواع ماهی - قیماق
3. میـوه مقـدس و نورانـی - گـروه مجهـز - پسـر 

امـام حسـن )ع( و شـهید کربلا
4. سیخ آهنی - اسب - شیطان بزرگ
5. پیامک - آزادگی - با داد می آید 

6. دودل - تخته بزرگ - حرف ندا
بـی  گشـاد  پوشـاک   - گـدای سـمج   - کمـک   .7

سـتین آ
8. آشـکار و نمایان - دورویی - پیوند زناشویی

9. عضـو پـروازی - امتیـاز ضربه های کنترل شـده 
دسـت کاراته کا - سـرایدار مدرسه

10. خداوند - لقب پادشاهان چینی - خداحافظ
11. برادر حضرت موسـی - از انواع شنا - خورشید

12. مضـرات - طلایـی - شـبه جزیـره ای در جنوب 
هند

13. واحـد طول انگلیسـی - باعـث و موجب - اندوه 
ملال و 

14. محبوب - گردنبند قهرمانی - آهسته
15. تکـرار حرفـی - شـکر متبلـور- از آثـار ناصـر 

و خسر

 عمودی

1.اثری از جلال آل احمد - منتخب
2. کشـوری در قاره کهن - سیل بزرگ - شاخ گاو

3. مـاه بـزرگ و تمـام - بزرگتریـن گـوزن ایرانی - 
حافظـه جانبـی رایانه

4. رشد - نوعی پارچه ابریشمی - آل
5. رزم - برادر رستم - افشرده گوجه

6. رمق آخر - نظر و عقیده - خویشان 
7. از مناسـب خطیـر کشـوری - کـم بهـا - طرف و 

جهت 
8. دایه ترکی - کیشـها، آیینها - کف روی مایعات

9. رفوزگـی - خیابـان گلکاری شـده - نوعی پارچه 
ای پنبه 

10. افسـر شـهربانی قدیـم - نـام گاگاریـن - درهم 
ن پیچید

11. بـرگ برنده - ایوان عبرت - آش هفت دانه
12. آبـاد، دایـر - از انـواع ماهی - سـخنان نامربوط 

حال  بـد  بیمار 
بـه  یونانیـان  کـه  نامـی   - خیابـان   - لیکـن   .13

بودنـد داده  ایـران  شـاه  داریـوش 
14. خود را به خطر انداختن - روشـها - بزرگداشت

15. آشپز ضحال - از آثار نظامی گنجوی
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نقشه راه فرهنگی قشم در مسیر تدوین
نخسـتین نشسـت شـورای فرهنگ عمومی 
شهرسـتان قشـم با تمرکـز بر تبییـن جبهه 
انقلاب فرهنگـی و آغـاز فرآینـد تدوین 
شهرسـتان«  فرهنگـی  مهندسـی  »نقشـه 
برگـزار شـد. دبیـر این شـورا بـا تأکید بر 
لزوم الگوگیـری از رهنمودهای رهبری، از 
برنامه‌ریـزی بـرای مناسـبت‌های پیش‌رو و 
طراحـی یـک چشـم‌انداز جامـع ۴ سـاله 
فرهنگـی  زیرسـاخت‌های  ارتقـای  بـرای 

داد. خبـر  جزیره 
عمومـی  فرهنـگ  شـورای  جلسـه  اولیـن 
و  هم‌افزایـی  هـدف  بـا  قشـم  شهرسـتان 
ارتقـای جایـگاه فرهنـگ در سـطح جزیـره 
برگزار شـد. در این نشسـت، کاوان سـهرابی، 
ضمـن  عمومـی،  فرهنـگ  شـورای  دبیـر 
اظهـار  شـورا،  راهبـردی  اهـداف  تشـریح 
داشـت: »ایـن جلسـات بـا هـدف تبییـن و 
تشـکیل  فرهنگـی  انقالب  جبهـه  تقویـت 
شـده اسـت تا بـا هم‌فکـری اعضـا، گام‌هایی 
 عملـی و مانـدگار در ایـن حـوزه برداریـم.«

سـهرابی بـا اشـاره بـه تأکیـدات ویـژه رهبـر 
شـهید انقالب در خصـوص جایـگاه رفیـع 

فرهنـگ، افـزود: »تالش مـا ایـن اسـت کـه 
ایشـان،  منویـات  دادن  قـرار  سـرلوحه  بـا 
و  فرهنگـی  جامعـه  بـه  صادقانـه  خدمتـی 
مـردم شـریف قشـم ارائـه دهیـم. در همیـن 
شـورا  جلسـات  منظـم  برگـزاری  راسـتا، 
ایـن  مـردم  شـأن  در  و  مـاه  هـر  پایـان  در 
 جزیـره در دسـتور کار قـرار گرفتـه اسـت.«

شهرسـتان  عمومـی  فرهنـگ  شـورای  دبیـر 
قشـم در بخـش دیگـری از سـخنان خـود به 

دسـتور کار اجرایی شـورا پرداخـت و گفت: 
تـا  قربـان  سـعید  عیـد  بـرای  »برنامه‌ریـزی 
عیـد غدیـر خـم و همچنیـن مراسـم ارتحال 
حضـرت امـام )ره( در دسـتور کار اسـت. با 
توجـه بـه تقـارن ایـن مناسـبت‌های ملـی و 
مذهبـی، ویـژه برنامه‌هـای خاصی بـرای این 
ایـام در نظـر گرفتـه شـده اسـت. همچنیـن 

ملـی  روز  اردیبهشـت،   ۳۰ بـه  توجـه  بـا 
جمعیـت، بـر ضـرورت تمرکـز بـر موضـوع 
اسـاس  بـر  جمعیـت«  »جوانـی  حیاتـی 
 تأکیـدات رهبـر معظـم انقالب تأکید شـد.«
پایانـی سـخنان خـود،  سـهرابی در بخـش 
تدوین »نقشـه مهندسـی فرهنگی شهرستان« 
را یکی از حیاتی‌ترین دسـتورکارهای شـورا 
اسـاس  »بـر  کـرد:  خاطرنشـان  و  برشـمرد 
مصوبـات شـورای عالـی انقالب فرهنگی، 
شهرسـتان‌ها موظف بـه تدوین بـرش بومی 
از نقشـه مهندسـی فرهنگی کشـور هسـتند. 
یـک  عنـوان  بـه  چهارسـاله  برنامـه  ایـن 
سـند بالادسـتی و چشـم‌انداز فرهنگـی، بـه 
مسـئولین شـهر ارائـه خواهـد شـد تـا نقشـه 
راهـی دقیق بـرای برنامه‌های حـوزه فرهنگی 

و هنـری در چهـار سـال آینـده باشـد.«
در پایـان این جلسـه احکام اعضای شـورای 
اسالم  حجـه  توسـت  شهرسـتان  فرهنگـی 
جمعـه  امـام  حاجبـی  دکتـر  والمسـلمین  
شهرسـتا قشـم بـه اعضـای شـورا اعتـا شـد.

در محضر امامدر محضر امام
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امام زمان )عج( می فرمایند : 
ـدٍ  ـدٍ وآلِ مُحَمَّ اللّهُـمَّ صَـلِّ عَلـی مُحَمَّ
الأخَیـارِ فی آنـاءِ اللَّیـلِ وأطـرافِ النَّهارِ، 

وَاکفِنـی شَـرَّ الأشَـرارِ .
برگزیـده  و خانـدان  بـر محمّـد  خدایـا! 
محمّـد، در شـب و روز، درود فرسـت و 

مـرا از شـرّ بـَدان، کفایـت کـن.
المزار الکبیر: ص ۵۰۹ ، دانش نامه عقاید اسلامی،  ج ۹ ص ۳۳۴ .

ـــروه  ـــرکت گ ـــیس ش ـــی تأس آگه
ـــم  ـــار قش ـــت پامن خلاقی

) با مسئولیت محدود  (   
و  شـــرکتنامه  مفـــاد  خلاصـــه 
گـــروه  شـــرکت  اساســـنامه 
)بـــا  قشـــم   پامنـــار  خلاقیـــت 
در  کـــه   ) محـــدود  مســـئولیت 
ـــی  ـــه مل ـــت ۸۱۵۴ و شناس ـــماره ثب ـــه ش ـــخ ۱۴۰۵/۰۱/۳۱ ، ب تاری
۱۴۰۱۵۱۸۶۵۲۱ در اداره ثبـــت شـــرکتهای ســـازمان منطقـــه آزاد 
ـــر  ـــرح زی ـــه ش ـــیده ب ـــت رس ـــه ثب ـــم ب ـــی قش ـــاری  - صنعت تج

جهـــت اطـــاع عمـــوم آگهـــی مـــی گـــردد:
ـــق  ـــروش کالا طب ـــادرات و  واردات و ف ـــرکت: ص ـــوع ش ا( موض
مجـــوز فعالیـــت اقتصـــادی بـــه شـــماره مجـــوز ۹۱۵ /۰۴ بـــه 

ــخ ۱۴۰۴/۰۹/۱۶  تاریـ
۲( مدت شرکت: از تاریخ ثبت به مدت نامحدود. 

ــع  ــر مجتمـ ــوار ولیعصـ ــم بلـ ــرکت: قشـ ــی شـ ــز اصلـ ۳( مرکـ
ـــتی  ـــاک b ۱۰۲۰ ، کدپس ـــک پ ـــن ی ـــر زمی ـــه زی ـــی طبق فردوس

۷۹۵۱۹۱۱۸۹۲
۴( ســـرمایه شـــرکت: مبلـــغ ۱۰۰،۰۰۰،۰۰۰ ریـــال نقـــدی کـــه 

نـــزد مدیـــر عامـــل مـــی باشـــد. 
ـــان  ـــان عرف ـــرکاء: آقای ـــک از ش ـــر ی ـــرکه ه ـــهم الش ـــزان س ۵( می
ـــادل شـــیش  ـــال ســـهم الشـــرکه مع ـــده ۶،۰۰۰،۰۰۰ ری ـــری دارن صف
ـــهم  ـــال س ـــده ۵۲،۰۰۰،۰۰۰ ری ـــر دارن ـــی ف ـــا فعل ـــد ، علیرض درص
ـــده  ـــری دارن ـــدی امی ـــد و مه ـــاه و دو درص ـــادل پنج ـــرکه مع الش
ـــد  ـــل و دو درص ـــادل چه ـــرکه مع ـــهم الش ـــال س ۴۲،۰۰۰،۰۰۰ ری

ـــد.  ـــی باش م
ـــماره  ـــا ش ـــری ب ـــان صف ـــان عرف ـــره: آقای ـــات مدی ـــای هی ۶( اعض
ـــی  ـــا فعل ـــل ، علیرض ـــر عام ـــمت مدی ـــه س ـــی ۰۰۷۹۳۷۳۱۱۹ ب مل
ـــأت  ـــس هی ـــمت رئی ـــه س ـــی ۰۰۱۵۷۹۱۷۱۸ ب ـــماره مل ـــا ش ـــر ب ف
مدیـــره و مهـــدی امیـــری بـــا شـــماره ملـــی ۰۳۱۱۱۲۴۵۱۸ بـــه 
ـــاب  ـــدود انتخ ـــدت نامح ـــرای م ـــره ب ـــت مدی ـــو هیئ ـــمت عض س

ـــدند.  ش
ــادار و  ــناد و اوراق بهـ ــه اسـ ــاء : کليـ ــق امضـ ــدگان حـ ۷( دارنـ
ـــفته  ـــک، س ـــل چ ـــرکت از قبي ـــی ش ـــاری و بانک ـــد آور و تج تعه
ـــادی و  ـــات ع ـــا و مکاتب ـــامی و قرارداده ـــود اس ـــروات و عق و ب
ـــا  ـــراه ب ـــا داران هم ـــه امض ـــا از س ـــا دو امض ـــا متفق ـــا امض اداری ب

ـــد.  ـــی باش ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش مه
۸( اختیارات مدیر عامل: طبق اساسنامه می باشد. 

۹( روزنامـــه کثیرالانتشـــار صبـــح ســـاحل جهـــت درج آگهـــی 
هـــای شـــرکت تعییـــن گردیـــد. 

ـــورخ  ـــره در م ـــک تبص ـــاده و ی ـــرکت در ۲۷ م ـــنامه ش ۱۰( اساس
ـــید.  ـــب رس ـــه تصوی ۱۴۰۵/۱۰/۱۵ ب

جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها
*****

ـــره  ـــدگار جزی ـــن مان ـــازان ایم ـــرکت راه س ـــیس ش ـــی تأس آگه
ـــاص (     ـــهامی خ ـــم) س قش

ـــازان  ـــرکت راه س ـــنامه ش ـــه و اساس ـــاد اظهارنام ـــه مف خلاص
ایمـــن مانـــدگار جزیـــره قشـــم) ســـهامی خـــاص ( کـــه در 
ـــی  ـــت ۸۱۵۵ و شناســـه مل ـــه شـــماره ثب ـــخ ۱۴۰۵/۰۲/۰۱ ، ب تاری
ـــه آزاد  ـــازمان منطق ـــرکتهای س ـــت ش ۱۴۰۱۵۱۸۷۶۹۱ در اداره ثب
ـــر  ـــرح زی ـــه ش ـــیده ب ـــت رس ـــه ثب ـــم ب ـــی قش ـــاری  -صنعت تج

ـــردد: ـــی گ ـــی م ـــوم آگه ـــاع عم ـــت اط جه
۱( موضـــوع شـــرکت: پیمانـــکاری راه بـــا شـــماره مجـــوز 
۰۵/۱۰۶ در تاریـــخ ۱۴۰۵/۰۱/۳۰ از ســـازمان منطقـــه آزاد 

ـــی  ـــات مال ـــا و موسس ـــه بانکه ـــار در کلي ـــایش اعتب ـــم،  گش قش
و اعتبـــاری داخلـــی و خارجـــی - اخـــذ وام و تســـهیلات از 
ـــی   ـــی و خارج ـــاری داخل ـــی و اعتب ـــات مال ـــا و موسس بانکه
ـــازمان  ـــی س ـــی و حقوق ـــخاص حقیق ـــا اش ـــرارداد ب ـــد ق - عق
ـــه  ـــرکت در کلي ـــی  _ ش ـــر دولت ـــات غی ـــی و موسس ـــای دولت ه
نمایشـــگاه هـــای داخلـــی و خارجـــی  _ تأســـیس شـــعب و 
ــور  _ شـــرکت در  ــارج از کشـ نمایندگـــی در داخـــل و خـ
ـــا  ـــط ب ـــات مرتب ـــه عملی ـــام کلي ـــدات و انج ـــات و مزای مناقص

ـــت.  ـــوع فعالی موض
۲( مدت شرکت: از تاریخ ثبت به مدت نامحدود. 

۳( مرکـــز اصلـــی شـــرکت: هرمـــزگان، شهرســـتان قشـــم، 
ــل گل ،  ــتا نخـ ــوزا ، روسـ ــتان سـ ــهاب، دهسـ ــش شـ بخـ
کوچـــه همایونـــی ، پـــاک ۰ ، طبقـــه همکـــف،  کدپســـتی 

۷۹۵۴۱۹۷۵۳۳
ــدی  ــال نقـ ــغ ۱۰۰،۰۰۰،۰۰۰ ریـ ــرکت: مبلـ ــرمایه شـ ۴( سـ
ــال  ــغ ۳۵ ،۰۰۰ ،۰۰۰ ریـ ــه مبلـ ــهم کـ ــه ۱۰۰ سـ ــم بـ منقسـ
ــماره ۶۲/۰۵ ص / ۴۰۰۲  ــی شـ ــی گواهـ ــدا طـ ــرمایه نقـ سـ
ـــت  ـــم پرداخ ـــعبه قش ـــارگاد ش ـــک پاس ـــورخ ۱۴۰۵/۰۱/۳۱ بان م

گردیـــد. 
ـــماره  ـــا ش ـــابی ب ـــم خش ـــم مری ـــره: خان ـــات مدی ـــای هی ۵( اعض
ملـــی ۳۴۵۰۲۰۷۵۴۷ بـــه ســـمت عضـــو هیئـــت مدیـــره  ، 
آقایـــان بهـــروز چابکـــی بـــا شـــماره ملـــی ۳۴۵۰۰۳۹۹۸۹ 
ـــد  ـــره و محم ـــت مدی ـــس هیئ ـــل و رئی ـــر عام ـــمت مدی ـــه س ب
ـــب  ـــمت نای ـــه س ـــی ۳۴۵۰۲۹۱۲۵۴ ب ـــماره مل ـــا ش ـــی ب چابک
رئیـــس هیئـــت مدیـــره بـــرای مـــدت دو ســـال انتخـــاب 

گردیدنـــد. 
۶( دارنـــدگان حـــق امضـــا: کليـــه اســـناد و اوراق بهـــادار 
و تعهـــد آور و تجـــاری و بانکـــی از قبيـــل چـــک، ســـفته و 
ـــادی  ـــات ع ـــا و مکاتب ـــامی و قرارداده ـــود اس ـــروات و عق ب
و اداری بـــا امضـــای منفـــرد نایـــب رئیـــس هیئـــت مدیـــره 
ـــر  ـــا مه ـــراه ب ـــره هم ـــت مدی ـــس هیئ ـــل و رئی ـــر عام ـــا مدی ی

شـــرکت معتبـــر مـــی باشـــد. 
۷( اختیارات مدیر عامل: طبق اساسنامه شرکت. 

ــان احـــد ذکریائـــی بـــه شـــماره ملـــی  ۸( بـــازرس: آقایـ
ـــامی  ـــه اس ـــی و عبدال ـــازرس اصل ـــمت ب ـــه س ۳۴۵۹۳۹۳۴۷۸ ب
ـــی  ـــازرس عل ـــمت ب ـــه س ـــی ۳۴۵۹۹۷۱۳۱۲ ب ـــماره مل ـــه ش ب

ـــد.  ـــاب گردیدن ـــال انتخ ـــک س ـــدت ی ـــرای م ـــدل ب الب
ـــی  ـــت درج آگه ـــاحل جه ـــح س ـــار صب ـــه کثیرالانتش ۹( روزنام

ـــد.  ـــن گردی ـــرکت تعیی ـــای ش ه
ـــره  ـــاده و  ۱۱ تبص ـــر ۶۴ م ـــتمل ب ـــرکت مش ـــنامه ش ۱۰( اساس

ـــید.  ـــب رس ـــه تصوی ـــورخ ۱۴۰۵/۰۱/۳۱ ب در م
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
آگهی تغییرات شرکت سرمایه گذاری و توسعه‌ قشم

 ) سهامی خاص  (   
به شماره ثبت ۱۱۰۴ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۵۰۶۴۰۸

برابـــر صورتجلســـات مجمـــع عمومـــی عـــادی بـــه طـــور 
فوق‌العـــاده و هیـــات مدیـــره مـــورخ ۱۴۰۴/۱۲/۱۸ شـــرکت 
مزبـــور بـــه واصلـــه مـــورخ ۱۴۰۵/۰۱/۳۰ کـــه در تاریـــخ 
۱۴۰۵/۰۱/۳۰ از لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای 

ـــت: ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ـــر ثب ـــل دفات ذی
ـــی ۰۳۸۱۲۹۵۰۴۴  ـــماره مل ـــه ش ـــیرزاد ب ـــادی ش ـــان ه ۱- آقای
بـــه ســـمت مدیـــر عامـــل و نایـــب رئیـــس هیـــأت مدیـــره 
ـــور  ـــهیلی پ ـــدی س ـــره ( ، مه ـــأت مدی ـــف هی ـــو موظ و) عض

ـــأت  ـــس هی ـــمت رئی ـــه س ـــی ۱۲۸۹۱۶۷۳۲۱ ب ـــماره مل ـــه ش ب
مدیـــره و) عضـــو موظـــف هیـــأت مدیـــره ( و خانـــم آزاده 
ـــو  ـــمت عض ـــه س ـــی ۳۳۹۱۹۳۹۸۵۰ ب ـــماره مل ـــه ش ـــا ب آریان
ـــات  ـــدی هی ـــی دوره تص ـــرای مابق ـــره ب ـــأت مدی ـــف هی موظ

ـــد.  ـــاب گردیدن ـــور انتخ ـــره مزب مدی
ـــی از  ـــد آور بانک ـــمی تعه ـــناد رس ـــا و اس ـــه قرارداده ۲- کلي
ـــای  ـــا امض ـــادار ب قبيـــل چـــک، ســـفته، بـــروات و اوراق به
ثابـــت مدیـــر عامـــل و یکـــی از اعضـــای هیـــات مدیـــره 
ـــات  ـــوارد و مکاتب ـــایر م ـــرکت و س ـــر ش ـــا مه ـــراه ب ـــا هم متفق
ـــا  ـــراه ب ـــه هم ـــردا ب ـــل، منف ـــر عام ـــای مدی ـــا امض ـــادی ب ع

ـــد.  ـــی باش ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش مه
ـــف ، ب ، ز ،  ـــد ال ـــود در بن ـــارات خ ـــره اختی ـــأت مدی ۳- هی
ـــروی  ـــذب نی ـــن ج ـــرکت و همچنی ـــنامه ش ـــاده ۲۱ اساس ط ، م
ـــع  ـــوب مجم ـــاختار مص ـــاس س ـــر اس ـــاز و ب ـــورد نی ـــانی م انس
ــر عامـــل  ــه مدیـ ــررات،  بـ وفـــق ضوابـــط قانونـــی و مقـ

ـــود . ـــض نم تفوي
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
آگهی تغییرات شرکت توسعه انرژی آنین قشم 

) سهامی خاص (   
به شماره ثبت ۸۰۳۸ و شناسه ملی ۱۴۰۱۴۸۱۳۴۹۰

برابـــر صورتجلســـات مجمـــع عمومـــی عـــادی بـــه طـــور 
فوق‌العـــاده و هیـــات مدیـــره ۱۴۰۴/۱۱/۲۶ شـــرکت مزبـــور 
ـــخ ۱۴۰۵/۰۱/۳۰  ـــه در تاری ـــورخ ۱۴۰۴/۱۲/۲۳ ک ـــه م ـــه واصل ب
ـــر  ـــل دفات ـــای ذی ـــی و امض ـــای ثبت ـــز هزینه‌ه ـــاظ واري از لح

ـــت: ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ثب
ـــه  ـــی ۲۹۹۲۸۸۲۷۰۴ ب ـــماره مل ـــا ش ـــدی ب ـــان آرش اس ۱- آقای
ـــماره  ـــا ش ـــکر کار ب ـــار ش ـــره، مهدی ـــت مدی ـــو هیئ ـــمت عض س
ــره،   ــت مدیـ ــس هیئـ ــمت رئیـ ــه سـ ــی ۰۰۲۴۹۶۳۰۸۹ بـ ملـ
ـــمت  ـــه س ـــی ۰۰۱۹۵۱۰۲۸۴ ب ـــماره مل ـــا ش ـــار ب ـــد خدای محم
ـــی  ـــرای مابق ـــره ب ـــأت مدی ـــس هی ـــب رئی ـــل و نای ـــر عام مدی

ـــدند.  ـــاب ش ـــدی انتخ دوره تص
ــاری و  ــد آور تجـ ــناد، اوراق تعهـ ــات، اسـ ــه مکاتبـ ۲- کلیـ
ـــامی و  ـــود اس ـــروات و عق ـــفته و ب ـــک، س ـــل چ ـــی از قبي بانک
ـــل  ـــر عام ـــره و مدی ـــأت مدی ـــس هی ـــای رئی ـــا امض ـــا ب قرارداده
ـــات  ـــرکت و مکاتب ـــر ش ـــا مه ـــراه ب ـــی هم ـــه تنهای ـــک ب ـــر ی ه
ـــراه  ـــه هم ـــردا ب ـــل منف ـــر عام ـــای مدی ـــا امض ـــادی و اداری ب ع

ـــد.  ـــی باش ـــر م ـــرکت معتب ـــر ش ـــا مه ب
ـــی  ـــت درج آگه ـــاحل جه ـــح س ـــار صب ـــه کثیرالانتش ۳- روزنام

ـــد.  ـــن گردی ـــرکت تعیی ـــای ش ه
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
ـــگام  ـــع هن ـــعه‌ صنای ـــز و توس ـــرکت تجهی ـــرات ش ـــی تغیی آگه

ـــاص ( ـــهامی خ ـــم ) س قش
به شماره ثبت ۵۱۵۰ و شناسه ملی ۱۴۰۰۵۲۱۶۲۱۲

برابـــر صورتجلســـه هیـــات مدیـــر عامـــل ۱۴۰۴/۱۱/۱۱ 
شـــرکت مزبـــور بـــه واصلـــه مـــورخ ۱۴۰۴/۱۲/۰۶ کـــه در 
تاریـــخ ۱۴۰۵/۰۱/۳۱ از لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و 

امضـــای ذیـــل دفاتـــر ثبـــت تکمیـــل گردیـــده‌ اســـت:
۱- شـــرکتهای توســـعه صنایـــع تابـــان انـــرژی پاســـارگاد ) 
ـــان  ـــین رمض ـــای غلامحس ـــی آق ـــا نمایندگ ـــاص ( ب ـــهامی خ س
ـــمت  ـــه س ـــی ۲۵۴۹۳۷۶۹۰۰ ب ـــماره مل ـــه ش ـــی ب ـــور آبگرم پ
ــرز )  ــتران البـ ــی اتیلـــن گسـ ــره،  پلـ ــأت مدیـ رئیـــس هیـ
ــاس  ــید عبـ ــای سـ ــی آقـ ــا نمایندگـ ــاص ( بـ ــهامی خـ سـ

ــماره  ــه شـ ــور بـ ــوی پـ مرتضـ
ملـــی ۰۰۶۶۷۱۹۰۱۱ بـــه ســـمت 
ــره  ــأت مدیـ ــب رئیـــس هیـ نایـ
و مدیـــر عامـــل،  پـــارس بهیـــن 
ـــهامی  ـــم ) س ـــت قش ـــش نف پالای
خـــاص ( بـــا نمایندگـــی آقـــای 
ـــماره  ـــه ش ـــوری ب ـــاه پ ـــد ش حمی

ـــم  ـــره، قش ـــات مدی ـــو هی ـــمت عض ـــه س ـــی ۱۸۱۹۱۶۶۰۷۴ ب مل
ـــعیدی  ـــید س ـــی فرش ـــا نمایندگ ـــاص ( ب ـــهامی خ ـــد ) س مول
ـــات  ـــو هی ـــمت عض ـــه س ـــی ۴۲۸۴۲۲۰۶۹۱ ب ـــماره مل ـــه ش ب
ـــور  ـــره مزب ـــات مدی ـــدی هی ـــی دوره تص ـــرای مابق ـــره ب مدی

انتخـــاب گردیدنـــد. 
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
آگهی تغییرات شرکت راه بان افق قشم

 )سهامی خاص  (   
به شماره ثبت ۸۰۹۵ و شناسه ملی ۱۴۰۱۴۹۴۶۶۶۴

برابـــر صورتجلســـه مجمـــع عمومـــی فـــوق العـــاده مـــورخ 
ـــخ ۱۴۰۵/۰۲/۰۱ از  ـــه در تاری ـــور ک ـــرکت مزب ۱۴۰۵/۰۲/۰۱ ش
لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل دفاتـــر 

ـــت: ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ثب
موضـــوع فعالیـــت شـــرکت منـــدرج در مـــاده دو اساســـنامه 

ـــت: ـــاح یاف ـــش و اص ـــل افزای ـــرح ذی ـــه ش ب
صـــادرات ، واردات و فـــروش کالا شـــماره مجـــوز ۰۵/۱۰۸ 

مـــورخ ۱۴۰۵/۰۱/۳۱ ســـازمان منطقـــه آزاد قشـــم. 
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
آگهی تغییرات شرکت قلعه جاوید 

) با مسئولیت محدود  (
به شماره ثبت ۲۳۲۷ و شناسه ملی ۱۰۸۶۱۹۵۰۴۸۷

برابـــر صورتجلســـه مجمـــع عمومـــی فـــوق العـــاده مـــورخ 
ـــخ ۱۴۰۵/۰۲/۰۱ از  ـــه در تاری ـــور ک ـــرکت مزب ۱۴۰۵/۰۱/۱۵ ش
لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و امضـــای ذیـــل دفاتـــر 

ـــت: ـــده‌ اس ـــل گردی ـــت تکمی ثب
موضـــوع فعالیـــت شـــرکت منـــدرج در دو اساســـنامه بـــه 

شـــرح ذیـــل افزایـــش و اصـــاح یافـــت:
ـــماره  ـــی ش ـــن عموم ـــت اماک ـــات نظاف ـــه خدم ـــه ارائ در زمین
ــه آزاد  ــازمان منطقـ ــورخ ۱۴۰۵/۱۲/۱۲ سـ ــوز ۰/۹۶۶ مـ مجـ

ـــم.  قش
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****
آگهـــی تغییـــرات شـــرکت تدبیـــر آفرینـــان مهـــر قشـــم 

)ســـهامی خـــاص  (
به شماره ثبت ۶۶۱۷ و شناسه ملی ۱۴۰۰۸۸۰۵۳۴۲

ــور  ــه طـ ــادی بـ ــی عـ ــع عمومـ ــه مجمـ ــر صورتجلسـ برابـ
ــه در  ــور کـ ــرکت مزبـ ــورخ ۱۴۰۵/۱۲/۲۳ شـ ــاده مـ فوق‌العـ
تاریـــخ ۱۴۰۵/۰۲/۰۱ از لحـــاظ واريـــز هزینه‌هـــای ثبتـــی و 

امضـــای ذیـــل دفاتـــر ثبـــت تکمیـــل گردیـــده‌ اســـت:
۱- آقـــای امیـــر امیـــدی بـــا شـــماره ملـــی ۰۰۱۶۰۹۷۵۲۱ و 
خانـــم ســـمانه مجـــد بـــا شـــماره ملـــی ۰۰۲۰۹۰۷۸۱۸ بـــه 
ـــرای  ـــدل ب ـــی الب ـــی و عل ـــازرس اصل ـــمت ب ـــه س ـــب ب ترتی

ـــد.  ـــاب گردیدن ـــی انتخ ـــال مال ـــک س ـــدت ی م
جعفرجاشو محمدی-سرپرست اداره ثبت شرکتها

*****

آگهیآگهی

تداوم حضور میدانی مدیریت شهری در محلات قشم؛ از پایش پروژه‌ها تا پاسخگویی به مطالبات مردمیتداوم حضور میدانی مدیریت شهری در محلات قشم؛ از پایش پروژه‌ها تا پاسخگویی به مطالبات مردمی
مدیریـت شـهری قشـم در راسـتای تقویت 
بـا شـهروندان و تسـریع  ارتبـاط مسـتقیم 
بـا حضـور  در حـل مشـکلات محلات، 
در محلـه امـام حسـن مجتبـی)ع(، ضمـن 
بررسـی روند پیشـرفت پروژه‌هـای عمرانی 
و خدماتـی، بـر تعهـد عملیاتـی بـرای رفع 
بافت‌هـای  سـاماندهی  و  رفاهـی  موانـع 

فرسـوده تأکیـد کـرد.
رویکـرد  ادامـه  در  کاوان  گـزارش  بـه 
شـهری  مدیریـت  میدانـی  و  تحول‌گرایانـه 
قشـم، رئیس شـورای اسالمی شـهر به همراه 
معاون شـهردار و جمعـی از مدیران حوزه‌های 
تخصصـی، بـا حضـور در محلـه امـام حسـن 
مجتبـی)ع(، از نزدیـک رونـد اجـرای برنامه‌ها 
منطقـه  ایـن  شـهری  خدمـات  وضعیـت  و 
را مـورد ارزیابـی قـرار دادنـد. ایـن بازدیـد، 
بخشـی از سلسـله برنامه‌های مدیریت شـهری 

پیگیـری  و  فعالیت‌هـا  مسـتمر  پایـش  بـرای 
 مطالبات بحق شـهروندان محسـوب می‌شـود.
بـا  شـهری  مدیریـت  تیـم  بازدیـد،  ایـن  در 
پیشـرفت  میـزان  میدانـی،  جزئیـات  بررسـی 
فیزیکـی پروژه‌هـای عمرانی را مورد سـنجش 
قـرار داد تـا از انطبـاق آن‌ها بـا زمان‌بندی‌های 
شـود. حاصـل  اطمینـان  شـده   تعییـن 
بازدیـد،  ایـن  کلیـدی  محورهـای  از  یکـی 
بررسـی وضعیـت معابـر و شـبکه روشـنایی 

محلـه بود. مدیریت شـهری با شناسـایی نقاط 
کیفیـت  بهبـود  کـه  کـرد  تأکیـد  آسـیب‌پذیر، 
معابـر و تأمین روشـنایی مناسـب، نـه تنها یک 
نیـاز زیرسـاختی بـرای رفـاه سـاکنین اسـت، 
بلکـه نقـش بسـزایی در ارتقای شـاخص‌های 
ایمنـی و امنیـت عمومـی محلـه ایفـا می‌کنـد.

 در جریـان این بررسـی‌ها، مسـئله سـاماندهی 
حسـن  امـام  محلـه  فرسـوده  بافت‌هـای 
چالش‌هـای  از  یکـی  عنـوان  بـه  مجتبـی)ع( 

اصلـی مطـرح شـد. تیـم فنـی شـهرداری بـا 
و  سـاختمان‌ها  وضعیـت  میدانـی  ارزیابـی 
محدوده‌هـای خطرپذیـر، بر ضـرورت تدوین 
برنامه‌هـای حمایتـی و قانونی برای تسـریع در 
رونـد نوسـازی و بازآفرینی شـهری تأکید کرد 
تـا گامـی مؤثـر در جهـت حفـظ جـان و مال 

شـهروندان برداشـته شـود.
در  قشـم  شـهر  اسالمی  شـورای  رئیـس   
حاشـیه ایـن حضـور میدانـی، بـا تأکیـد بـر 
سیاسـت مدیریـت پاسـخگو، اظهـار داشـت: 
تالش اصلـی مـا ایـن اسـت کـه پـای حرف 
مـردم بایسـتیم و تنها بـه جلسـات اداری اکتفا 
نکنیـم. هدف از ایـن بازدیدها، مشـاهده دقیق 
مشـکلات و برقراری ارتباط بی‌واسـطه اسـت 
تـا بتوانیـم بـا بهره‌گیـری از تمامـی امکانـات 
موجـود، نسـبت بـه رفـع معضالت محالت 

کنیم. اقـدام 

وی در ادامـه افـزود: ایـن بازدیدهـا صرفاً یک 
فرصـت برای شـنیدن درد دل‌های شـهروندان 
نیسـت، بلکـه مرحله‌ای بـرای پیگیـری جدی 
و عملیاتـی اسـت. مـا معتقدیـم کـه شناسـایی 
اتخـاذ  بـه  منجـر  نزدیـک،  از  مشـکلات 
عادلانه‌تـر  تخصیـص  و  دقیق‌تـر  تصمیمـات 
منابع شـهری می‌شـود تا عدالـت اجتماعی در 

تمامـی محالت جزیـره جـاری گـردد.
بـه  اشـاره  بـا  نیـز  قشـم  شـهردار  معـاون 
هماهنگی‌هـای مطلـوب میـان پارلمان شـهری 
داشـت:  ابـراز  شـهرداری،  اجرایـی  بدنـه  و 
انسـجام و همـکاری میان شـورا و شـهرداری، 
بسـتر اصلـی برای اجـرای پروژه‌هـای عمرانی 
اسـت. امیدواریـم بـا تـداوم ایـن بازدیدهـای 
میدانی و پیگیری‌های مسـتمر، بتوانیم گام‌های 
مؤثـری در جهـت ارتقای سـطح کیفی زندگی 
 شـهروندان در تمامـی محالت قشـم برداریم.


